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Podsumowanie

Zgodnie z art. 284 w zw. z art. 335 ust. 9 i 10 ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (dalej:
UDUIR) SALTUS Towarzystwo Ubezpieczeri na Zycie SA (dalej: ,Towarzystwo” lub SALTUS TU ZYCIE SA)
odpowiedzialne jest za sporzadzenie sprawozdania na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej, ktére
przedstawia w sposdéb rzetelny i jasny wszelkie istotne informacje ilosciowe i jakosciowe dotyczace
dziatalnosci i wynikéw operacyjnych Towarzystwa, jego systemu zarzadzania, profilu ryzyka, wyceny do celéw
wyptacalnosci oraz zarzgdzania kapitatem. Sprawozdanie to zatwierdzane jest przez Rade Nadzorcza.

Dziatalnos¢ i wyniki operacyjne

Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ ubezpieczeniowg w zakresie ubezpieczen na zycie na podstawie
zezwolenia Ministra Finanséw z dnia 24.12.1999 r. Zezwolenie obejmuje dziatalnos$¢ ubezpieczeniowa
w Dziale | w grupach 1 — 5. Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ na terenie RP, gtdwnie na rynku Spoétdzielczych
Kas Oszczednosciowo — Kredytowych (dalej: SKOK) i ich cztonkdw oraz Bankéw Spétdzielczych i ich klientow.

W swoje]j ofercie Towarzystwo posiada produkty ubezpieczeniowe: zapewniajgce ochrone z tytutu zgonu
ubezpieczonego posiadajgcego pozyczke/kredyt/linie pozyczkows, a takze z tytutu zgonu ubezpieczonego nie
posiadajgcego produktu finansowego, ubezpieczenia na wypadek utraty dochodéw, ubezpieczenia zwigzane
z Ubezpieczeniowymi Funduszami Kapitatowymi, a takze ubezpieczenia na zycie z udziatem w zysku.

Dziatalnos¢ statutowa Towarzystwa w 2024 r. byta kontynuacjg dziatalnosci poprzedniego roku w zakresie
realizacji zatozen zaktualizowanej Strategii SALTUS Ubezpieczenia (Strategia kroczgca, obejmujaca 5 lat 2021
—2025), zmierzajacej miedzy innymi do zwiekszania przychoddw przy zachowaniu rentownosci i utrzymania
stabilnosci kapitatowej, utrzymania i wzmocnienia pozycji Towarzystwa, jako wiodgcego partnera
ubezpieczeniowego dla cztonkédw SKOK i podmiotdéw systemu SKOK oraz klientéw Bankdw Spétdzielczych,
tworzenia nowych produktéw i modyfikacji juz oferowanych tak, aby zapewnié ich konkurencyjnos¢ rynkowa
oraz efektywnosc¢ i rentownosé, zapewnienia efektywnosci proceséw operacyjnych, dzieki ktérym klienci
otrzymajg wysoka jakosé obstugi, a takze powstania rozwigzan technologicznych wspierajgcych innowacje
i realizacje celéw biznesowych.

W 2024 r. Towarzystwo osiggneto sktadke przypisang brutto w wysokosci 47 285 tys. PLN (spadek
0 3 275 tys. PLN w poréwnaniu z 2023 r.).

Towarzystwo w 2024 r. uzyskato wynik techniczny na poziomie 5 531 tys. PLN wg Polskich Standardéw
Rachunkowosci (dalej: ,,PSR”) — wzrost o 2 324 tys. PLN w poréwnaniu do 2023 r.

Wynik z dziatalnosci lokacyjnej w 2024 r., bez uwzgledniania pozostatych kosztéw z dziatalnosci lokacyjnej,
wyniost 7 679 tys. PLN (spadek o 4 145 tys. PLN), z czego przychody z lokat wyniosty 10 286 tys. PLN (spadek
0 32 tys. PLN), niezrealizowane zyski z lokat wyniosty 91 tys. PLN (spadek o 2 620 tys. PLN), a koszty
dziatalnosci lokacyjnej wyniosty 2 373 tys. PLN (wzrost o 1 110 tys. PLN) w poréwnaniu z 2023 r.

Szczegdtowe informacje na temat dziatalnosci i wynikdw operacyjnych Towarzystwa znajdujg sie w czesci
A niniejszego sprawozdania.
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System zarzadzania

System zarzadzania jest zorganizowany w Towarzystwie adekwatnie do skali i charakteru prowadzonej
dziatalnosci i tym samym zapewnia realizacje zatozonych celéw strategicznych, a takie odpowiednie
i efektywne prowadzenie dziatalnosci. Organami Towarzystwa s3: Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza
i Zarzad.

Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Towarzystwa i wykonuje swoje zadania na podstawie UDUIR,
postanowien Statutu Towarzystwa oraz kodeksu spotek handlowych.

Staty nadzér nad dziatalnoscig Towarzystwa sprawuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje
Zarzad, reprezentuje Towarzystwo przy zawieraniu umow pomiedzy Towarzystwem a cztonkami Zarzadu oraz
reprezentuje Towarzystwo w sporach pomiedzy cztonkami Zarzgdu a Towarzystwem.

Zarzad dziata na podstawie UDUIR oraz innych obowigzujgcych przepisdw prawa odnoszgcych sie do
dziatalno$ci prowadzonej przez Towarzystwo, atakze Statutu i Regulaminu Zarzadu. Zarzad kieruje
dziatalnoscig Towarzystwa i do jego kompetencji nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone na mocy przepiséw
prawa lub postanowien statutu na rzecz innych organéw Towarzystwa.

W Towarzystwie funkcjonujg komitety: Komitet Audytu, Komitet ds. Zarzgdzania Ryzykiem oraz Komitet ds.
Zréwnowazonego Rozwoju.

Komitet Audytu sktadajgcy sie z trzech cztonkéw Rady Nadzorczej, petni funkcje konsultacyjno — doradcze dla
Rady Nadzorczej Towarzystwa w zakresie sprawozdawczosci finansowej, systemu kontroli wewnetrznej oraz
zarzadzania ryzykiem.

Komitet ds. Zarzadzania Ryzykiem zostat powotany uchwaty Zarzadu a jego celem jest nadzorowanie
procesOw zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie. Cztonkami Komitetu ds. Zarzadzania Ryzykiem sg: Zarzad,
Manager ds. Zarzgdzania Ryzykiem (osoba nadzorujgca funkcje zarzadzania ryzykiem), Aktuariusz (osoba
nadzorujgca funkcje aktuarialng) oraz Manager ds. Inwestycji i Nadzoru Wtascicielskiego.

Komitet ds. Zréwnowazonego Rozwoju zostat powotany uchwatg Zarzadu. W sktad Komitetu ds.
Zréwnowazonego Rozwoju wchodzi Cztonek Zarzagdu odpowiedzialny za Pion Nadzoru jako Przewodniczgcy
Komitetu, Manager ds. ESG, Dyrektor Dziatu Compliance, Manager ds. Zarzgdzania Ryzykiem oraz osoby
reprezentujgce obszar rozwdj produktow ubezpieczeniowych, obstugi klienta, HR oraz marketingu. Celem
dziatania Komitetu ds. Zrbwnowazonego Rozwoju jest sprawowanie nadzoru strategicznego nad dziataniami
zrbwnowazonego rozwoju w Towarzystwie.

W strukturze organizacyjnej Towarzystwo wyodrebnito osoby nadzorujace kluczowe funkcje: Audytora
Wewnetrznego, Dyrektora Dziatu Compliance, Aktuariusza oraz Managera ds. Zarzadzania Ryzykiem.
Zadania, tryb dziatania oraz stosowne uprawnienia oséb nadzorujgcych kluczowe funkcje zostaty opisane
w nastepnych rozdziatach.

Profil ryzyka

Towarzystwo wdrozyto system zarzadzania ryzykiem, ktéry spetnia wymogi UDUIR. Do istotnych ryzyk, na
ktére narazone jest Towarzystwo, nalezg ryzyka: aktuarialne, rynkowe, kredytowe, ptynnosci, operacyjne,
konkurencji, utraty reputacji, zarazenia, strategiczne, oraz zréwnowazonego rozwoju. Sposréd powyzszych




1‘
UBEZPIECZENIA
Strona | 5

Towarzystwo uwzglednia w obliczeniach kapitatowego wymogu wypfacalnosci nastepujgce ryzyka:
aktuarialne, rynkowe, kredytowe oraz operacyjne.

Dla wszystkich istotnych z punktu widzenia Towarzystwa kategorii ryzyka powstata dokumentacja opisujgca
proces identyfikacji, oceny i pomiaru, reakcji na ryzyko oraz monitorowania i raportowania.

Towarzystwo przeprowadzito testy warunkdéw skrajnych na zlecenie Komisji Nadzoru Finansowego oraz na
potrzeby wtasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci. Zaden z analizowanych scenariuszy nie prowadzit do sytuacji
zagrazajgce]j pozycji wyptacalnosci Towarzystwa.

W analizowanym okresie nie doszto do istotnych zmian w systemie zarzadzania ryzykiem i profilu ryzyka
Towarzystwa.

Wdrozony system zarzadzania ryzykiem jest zorganizowany adekwatnie do skali i charakteru prowadzonej
dziatalnosci.

Wycena do celéw wyptacalnosci

Wszystkie aktywa i pozostate zobowigzania bilansu ekonomicznego wycenione zostaty z uzyciem metody
rynkowej (zgodnie z art. 75 ust. 1 lit. a Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE z dnia 25
listopada 2009 r.). Rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe wyceniane sg z uwzglednieniem najlepszego
oszacowania opartego o przyszte prognozowane przeptywy pieniezne wynikajgce z umdw ubezpieczenia
zawartych przez Towarzystwo powiekszonego o margines ryzyka wyznaczany metodg kosztu kapitatu
dopuszczonych srodkéw wtasnych odpowiadajgcych kapitatowemu wymogowi wyptacalnosci na pokrycie
zobowigzan ubezpieczeniowych w catym okresie trwania polis (zgodnie z art. 76 — 86 Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2009/138/WE z dnia 25 listopada 2009 r.). Podstawa prawna sporzgdzenia bilansu
regulacyjnego na dzien 31.12.2024 r. zostata przytoczona w czesci D. sprawozdania Wycena do celéw
wyptacalnosci.

W 2024 r. nie wystgpity istotne zmiany w wycenie pozycji bilansowych.

Zarzadzanie kapitatem

Towarzystwo zobowigzane jest do utrzymywania srodkéw wtasnych wystarczajagcych na pokrycie
kapitatowego wymogu wypfacalnosci i minimalnego wymogu wyptacalnosci. Na dzien 31.12.2024 r.
Kapitatowy wymaog wyptacalnosci wynosit 26 938 tys. PLN, a minimalny wymdg wyptacalnosci wynosit
17 412 tys. PLN. Srodki wiasne Towarzystwa wynosity 69 238 tys. PLN, wiec pokrycie kapitatowego wymogu
wyptacalnosci srodkami wtasnymi wyniosto 257,02 %, natomiast pokrycie minimalnego wyptacalnosci
srodkami wtasnymi wyniosto 397,64 %.

Tak duza nadwyzka w pokryciu wymogdw wyptacalnosci Swiadczy o mocnej pozycji kapitatowej Towarzystwa
w stosunku do rozmiaréw prowadzonej dziatalnosci ubezpieczeniowe;j.

Wszystkie srodki wtasne to srodki o najlepszych parametrach jakosciowych pod wzgledem dostepnosci do
pokrycia strat i w catosci zostaty zakwalifikowane do kategorii 1.

Towarzystwo uznaje wysokos$¢ swoich aktualnych oraz prognozowanych wskaznikéw wyptacalnosci, jako
bezpieczng. Przy zachowaniu dotychczasowej ostroznej polityki lokacyjnej oraz struktury portfela
ubezpieczen nie przewiduje sie istotnych zmian w zarzgdzaniu kapitatem.
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Zdarzenia majgce istotny wpltyw na wyptacalnos$¢ i sytuacje finansowg Towarzystwa
W 2024 r. nie wystgpity zdarzenia majace istotny wptyw na wyptacalnosc i sytuacje finansowg Towarzystwa.

Integralng czes$¢ niniejszego sprawozdania stanowi Zatgcznik 1 — formularze ilosciowe dotyczace
sprawozdania na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej odpowiadajgce dziatalnosci Towarzystwa.
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A. Dziatalnosc¢ i wyniki operacyjne

Niniejszy rozdziat zawiera podstawowe informacje na temat profilu dziatalnosci Towarzystwa oraz wyniki
finansowe osiggniete w 2024 r.

Al. Dziatalnos¢

Informacje na temat Towarzystwa

Nazwa Towarzystwa: SALTUS Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna. Towarzystwo moze uzywaé
skrétu: SALTUS TU ZYCIE SA.

NIP: 5252150753

REGON: 016228050

Adres Towarzystwa: ul. Wiadystawa IV 22, 81-743 Sopot.

Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ w formie spétki akcyjnej, zawigzanej aktem notarialnym w dniu

16.12.1999 r. przed notariuszem Magdaleng Proniewicz prowadzgacym Kancelarie Notarialng w Warszawie

(Repertorium Nr A—13167/99). Spdtka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym, prowadzonym

przez Sad Rejonowy Gdansk—Pétnoc VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem

0000014478.

Jednostkami dominujgcymi bezposrednio SALTUS TU ZYCIE SA:

1) SALTUS Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych z siedzibg w Sopocie, poprzednia nazwa Towarzystwo
Ubezpieczen Wzajemnych Spétdzielczych Kas Oszczednosciowo — Kredytowych, zarejestrowane
w Sadzie Rejonowym Gdansk—Pdétnoc w Gdansku, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000117377,

2)  SaltLux Holding S.a.r.l. z siedzibg w Luksemburgu, 12C, rue Guillaume J. Kroll L-1882 Luxembourg.

Nazwa i siedziba organu nadzoru

Odpowiedzialno$¢ za nadzér finansowy nad Towarzystwem ponosi Komisja Nadzoru Finansowego z siedzibg
w Warszawie, przy ul. Piekna 20, 00-549 Warszawa.

Nazwa i siedziba podmiotu przeprowadzajgcego badanie

Biegtym rewidentem odpowiedzialnym za przeprowadzenie badania niniejszego Sprawozdania
o wyptacalnosci i kondycji finansowej jest Edyta Kalinska (numer ewidencyjny 10336) dziatajgca w imieniu
BDO spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. z siedzibg w Warszawie, ul. Postepu 12, 02-676
Warszawa, wpisang na liste firm audytorskich pod numerem 3355.

Struktura wtascicielska i kapitatlowa

Akcjonariusze Towarzystwa na dzien 31.12.2024 r.:

1) SaltLux Holding S.a.r.l. z siedzibg w Luksemburgu, bedace wtascicielem 554.445 akgji,

2) SALTUS Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych (poprzednia nazwa: Towarzystwo Ubezpieczen
Wzajemnych Spoétdzielczych Kas Oszczednosciowo — Kredytowych) z siedzibg w Sopocie, bedace
wiascicielem 195 000 akgji,

3) Fundacja Wspierania Ubezpieczen Wzajemnych z siedzibg w Sopocie, bedgca wtascicielem 555 akgji.
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Wszystkie akcje sg zwykte.

Istotne linie biznesowe Towarzystwa

Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ ubezpieczeniowg w zakresie ubezpieczenn na Zzycie na podstawie
zezwolenia Ministra Finanséw z dnia 24.12.1999 r. Zezwolenie obejmuje dziatalnos$¢ ubezpieczeniowa
w Dziale | w grupach 1 — 5. Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ na terenie RP. Wyodrebnione zostaty
nastepujace linie biznesowe:

(2) UBEZPIECZENIA NA WYPADEK UTRATY DOCHODOW

Do tej linii biznesowe] zaliczcamy wszystkie ryzyka wypadkowe oraz chorobowe w ramach ubezpieczen
bedacych w portfelu Towarzystwa. Produkty oferowane sg w formie indywidualnej oraz grupowej. Zaréwno
w przypadku ubezpieczen ,stand alone” czyli niepowigzanych z pozyczka/kredytem/linig pozyczkowg jak
i powigzanych z produktami pozyczkowymi/kredytowymi oferta Towarzystwa obejmuje szeroki zakres ryzyk
wypadkowych i chorobowych.

(30) UBEZPIECZENIA Z UDZIALEM W ZYSKU

Do tej linii biznesowej przyporzagdkowane zostaty ubezpieczenia na zycie i dozycie, gwarantujgce wyptate
srodkéw zardwno w przypadku zgonu ubezpieczonego, jak i dozycia przez ubezpieczonego okreslonego
wieku. Produkty tej linii biznesu nie sg aktywnie oferowane, w jej sktad wchodzg ubezpieczenia tzw. ,starego
portfela” przejetego od MetLife oraz Macif Zycie TUW.

(31) UBEZPIECZENIA Z UBEZPIECZENIOWYM FUNDUSZEM KAPITALOWYM

Produkty zaliczone do tej linii majg gtdwnie charakter inwestycyjny, aczkolwiek tacza w sobie element
oszczednosciowy, umozliwiajgcy gromadzenie na rachunku polisy kapitatu oraz element ochronny. Do tej
grupy zaliczamy m. in. Pracownicze Programy Emerytalne, Indywidualne Konto Emerytalne. Istotnosc
produktdéw tej linii ulega obnizeniu, poniewaz Towarzystwo aktualnie poza PPE nie oferuje nowym klientom
produktéw z UFK.

(32) POZOSTALE UBEZPIECZENIA NA ZYCIE

Uwzgledniono wszystkie produkty, ktdre nie spetniajg definicji innych linii biznesowych. Wsrdd ubezpieczen
oferowanych w tej linii biznesowej wyrdézniamy produkty zapewniajgce ochrone z tytutu zgonu
ubezpieczonego, posiadajgcego pozyczke/kredyt/linie pozyczkows, a takze z tytutu zgonu ubezpieczonego
nie posiadajgcego produktu finansowego. Produkty tej istotnej linii biznesowej oferowane sg w formie
indywidualnej oraz grupowe;.

Istotne zdarzenia gospodarcze

Brak istotnych zdarzen w analizowanym okresie.



a8

UBEZPIECZENIA

A2. Wynik z dziatalnosci ubezpieczeniowej

Strona | 9

Wyniki z dziatalnosci ubezpieczeniowej zostaty ustalone zgodnie z zasadami sporzgdzania sprawozdania

statutowego.

Tabela 1 Wyniki z dziatalnosci ubezpieczeniowej

SALTUS TU ZYCIE SA 2023 2024
Sktadki na udziale wtasnym 68 600 67 646
Sktadka przypisana brutto 50 560 47 285
Udziat reasekuratora w skfadce -2 487 -2741
Zmiana stanu rezerw sktadek na udziale wtasnym 20526 23101
Odszkodowania i Swiadczenia 14 864 12 902
Wyptacone odszkodowania brutto 16 220 14 863
Udziat reasekuratora w odszkodowaniach -1356 -1012
Zmiana stanu rezerw na odszkodowania na udziale wtasnym 0 -949
Zmiana stanu innych rezerw technicznych na udziale wtasnym 6 704 3062
Koszty dziatalnosci ubezpieczeniowej na udziale wtasnym 54 320 52581
Wynik z dziatalnosci lokacyjnej 11433 7 330
Wynik z dziatalnosci technicznej — pozostatej -938 -900
Wynik techniczny wg PSR 3206 5531

[tys. PLN]

Gtéwne pozycje sktadajgce sie na wynik z dziatalnosci ubezpieczeniowej Towarzystwa, tj. sktadki,

odszkodowania i $wiadczenia oraz koszty w podziale na istotne linie biznesowe. Sktadki przypisane oraz
zarobione wykazane zostaty zgodnie z art. 1 pkt 11 i 12 Rozporzadzenia Delegowanego (UE) 2015/35.

Tabela 2 Gtéwne pozycje wyniku z dziatalno$ci ubezpieczeniowej

Sktadki, odszkodowania i Swiadczenia oraz koszty z

Pozostate ubezpieczenia na

Ubezpieczenia na wypadek utraty

dziatalnosci ubezpieczeniowej wg LOB zycie (32) dochoddw (2)
2023 2024 2023 2024
Sktadka przypisana brutto 44204 39685 2453 3481
Sktadka zarobiona netto 49428 51278 15 402 12 396
Odszkodowania i Swiadczenia netto 10946 10003 860 1076
Koszty poniesione, w tym: 41832 42640 12 802 10 367
Koszty dziatalnosci lokacyjnej netto 252 225 42 28
Koszty likwidacji szkéd netto 577 570 240 323
Koszty akwizycji netto 26104 25320 9075 6 879
Koszty ogdlne netto 14899 16525 3445 3137

[tys. PLN]
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W 2024 r. SALTUS TU ZYCIE SA osiggnat wynik techniczny wg PSR na poziomie 5 531 tys. PLN, co stanowi
wzrost w stosunku do roku ubiegtego o 2 324 tys. PLN.

Sktadka przypisana brutto ulegta zmniejszeniu o 3 275 tys. PLN w porédwnaniu z rokiem poprzednim.

Spadek ten dotyczyt gtdéwnie linii biznesu Pozostate ubezpieczenia na zycie (linia 32) i wynidst 4 519 tys. PLN.
Natomiast sktadka przypisana brutto w linii biznesu Ubezpieczenia na wypadek utraty dochodéw (linia 2)
zanotowata wzrost o 1 028 tys. PLN.

Stabszy wynik, jesli chodzi o sktadke przypisang, byt przede wszystkim spowodowany niewykonaniem
zatozonych plandw w zakresie sprzedazy produktu Twoj Duet Plus.

taczna sktadka zarobiona brutto Towarzystwa spadta w stosunku do roku ubiegtego o 700 tys. PLN.
Towarzystwo wyptacito odszkodowania i Swiadczenia brutto w wysokosci 14 863 tys. PLN, co stanowi spadek
w stosunku do 2023 r. 0 1 357 tys. PLN (mniejsza wielko$¢ wykupdw w LOB31 o 590 tys. PLN).

Koszty dziatalnos$ci ubezpieczeniowej wyniosty 52 581 tys. PLN (spadek do roku poprzedniego
01738tys. PLN, w tym zanotowano spadek kosztéw akwizycji o 2 524 tys. PLN i wzrost kosztéow
administracyjnych o 1 309 tys. PLN).

Wskaznik kosztéw akwizycji w relacji do sktadki zarobionej brutto ulegt poprawie i wynidst 46,6 % (spadek
0 3,1 pp. w stosunku do 2023 r.). Wskaznik kosztow administracyjnych w relacji do sktadki zarobionej brutto
ulegt pogorszeniu i wynidst w poréwnywanych okresach odpowiednio 26,7 % i 28,8 % (wzrost 0 2,1 pp.).
Wskaznik poziomu szkodowosci na bazie sktadki zarobionej brutto wyniést 20,1 % i zmalat o 3,4 pp.
w stosunku do 2023 r.

Szczegotowe informacje o przychodach i kosztach poszczegdlnych linii biznesowych zawierajg formularze
S.05.01.02. w uktadzie zgodnym z Rozporzgdzeniem Wykonawczym Komisji (UE) 2023/895 z dnia 4 kwietnia
2023 r. Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ jedynie na obszarze RP, dlatego nie wypetniato formularza
S.05.02.04. wg kraju.

A3. Wynik z dziatalnosci lokacyjnej (inwestycyjnej)
Przychody i koszty z dziatalnosci lokacyjnej Towarzystwa w 2024 r. z informacjg poréwnawczg za 2023 r. oraz
wyniki z dziatalnosci lokacyjnej bez uwzgledniania pozostatych kosztow dziatalnosci lokacyjnej w podziale na

rodzaje posiadanych lokat finansowych.

Tabela 3 Przychody, koszty i wyniki z dziatalnosci lokacyjne;j

Przychody i koszty z dziatalnosci lokacyjnej 2023 2024
Przychody z lokat, w tym: 10318 10 286
Przychody z innych lokat finansowych, w tym: 9 475 8 409
— z udziatéw, akcji, innych papieréw wartosciowych o zmiennej kwocie

dochodu oraz jednostek uczestnictwa i certyfikatow inwestycyjnych w 188 372
funduszach inwestycyjnych

— z dtuznych papieréw wartosciowych 8632 7 605
—z lokat terminowych w instytucjach kredytowych 200 167
— z pozostatych lokat 455 266
Wynik dodatni z rewaloryzacji lokat 0 0

Wynik dodatni z realizacji lokat 843 1877
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Przychody i koszty z dziatalnosci lokacyjnej 2023 2024
Niezrealizowane zyski z lokat 2711 91
Koszty dziatalnosci lokacyjnej, w tym: 1264 2373
Pozostate koszty dziatalnosci lokacyjnej 390 348
Wynik ujemny z rewaloryzacji lokat 0 0
Wynik ujemny z realizacji lokat 873 2025
Niezrealizowane straty na lokatach 332 674
Wynik z dziatalnosci lokacyjnej bez uwzgledniania pozostatych kosztow z

dziatalnosci lokacyjnej 11 823 7 679
Wynik z dziatalnosci lokacyjnej po uwzglednieniu pozostatych kosztow z

dziatalnosci lokacyjnej 11433 7330
[tys. PLN]

Wyniki z dziatalnosci lokacyjnej bez uwzgledniania pozostatych kosztéw dziatalnosci lokacyjnej w podziale
na rodzaje lokat:

Tabela 4 Wyniki dziatalnosci lokacyjnej wedtug rodzaju lokat

Wynik z dziatalnosci lokacyjnej — rodzaj lokaty 2023 2024
Obligacje Skarbu Panstwa i gwarantowane, bgdz

poreczone przez Skarb Panstwa 7118 4104
Depozyty bankowe 200 167
Akcje notowane 2912 1033
Obligacje korporacyjne 1038 2019
Pozyczka podporzadkowana 554 357
* [tys. PLN] 11823 7679

* bez uwzglednienia pozostatych kosztow lokacyjnych

Wynik z dziatalnosci lokacyjnej tacznie z aktywami UFK (bez uwzgledniania pozostatych kosztéw z dziatalnosci
lokacyjnej) wynidst 7 679 tys. PLN i spadt o 4 145 tys. PLN w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Towarzystwo
odnotowato w podziale na rodzaj lokaty stabszy wynik z obligacji SP oraz akcji notowanych (fgczny spadek
0 4 894 tys. PLN).

Wynik z dziatalnosci lokacyjnej w przypadku aktywow, gdzie ryzyko lokaty ponosi ubezpieczajgcy, wynidst
1 544 tys. PLN i byt nizszy o 4 138 tys. PLN w stosunku do wyniku 2023 r. gtéwnie z uwagi na nizszg wycene
akcji notowanych w poréwnaniu z rokiem ubiegtym.

Towarzystwo w 2024 r. oferowato szes¢ Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych. Klienci do wyboru mieli
fundusze o rdznej strategii inwestycyjnej, tj. UFK Obligacji PPE, UFK Pieniezny PPE, UFK Akcji PPE. W ramach
tych UFK srodki klientéw inwestowane byty w obligacje emitowane przez Skarb Panistwa, akcje notowane na
gietdzie.

Tabela 5 Wskazniki rentownosci lokat

Wskazniki rentownosci lokat 2023 2024
Wskazniki rentownosci lokat pozycja B bilansu 12,3 4,5
Dane w [%]
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Do wyliczenia wskaznikdw uwzgledniono zyski i straty ujete w kapitale z aktualizacji wyceny lokat portfela
SALTUS TU ZYCIE SA.

Rentowno$¢ lokat spadta o 7,8 pp. w stosunku do roku ubiegtego i wyniosta 4,5 % zgodnie z metodyka BION
(bez grupy 3).

Na nizszg rentowno$é lokat dla pozycji B w 2024 r. wptyw miaty osiggniete nizsze przychody z lokat
w analizowanym roku oraz mniejszy przyrost wyceny aktywow odnoszony w kapitat z aktualizacji wyceny
0 7 718 tys. PLN w poréwnaniu z rokiem poprzednim.

Informacja dotyczaca zyskdw i strat z dziatalnosci lokacyjnej ujetych bezposrednio w kapitale wtasnym
(kapitale z aktualizacji wyceny) z informacjg pordwnawczg za 2023 r.

Tabela 6 Kapitat z aktualizacji wyceny — rodzaj lokaty

Kapitat z aktualizacji wyceny — rodzaj lokaty 2023 2024
Obligacje Skarbu Panstwa i gwarantowane, bgdz poreczone przez Skarb

Panstwa -5316 -4 307
Akcje notowane 229 108
Obligacje korporacyjne -22 9
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 971 796
* [tys. PLN] -4139 -3394

* rdznica miedzy wartoscig rynkowa, a skorygowang ceng nabycia aktywa
finansowego

Na koniec 2024 r. wielkos¢ kapitatu z aktualizacji wyceny wyniosta —3 394 tys. PLN i byt wyzszy o 745 tys. PLN
w stosunku do roku poprzedniego.

Wzrost wartos$ci kapitatu z aktualizacji wyceny dotyczyt gtéwnie obligacji Skarbu Panistwa, obligacji
gwarantowanych, badz poreczonych przez Skarb Panistwa (wzrost o 1 009 tys. PLN).

A4. Wyniki z pozostatych rodzajéow dziatalnosci

Wynik z pozostatej dziatalnosci operacyjnej wynidst =377 tys. PLN i wzrést w stosunku do roku poprzedniego
0 240 tys. PLN.

Tabela 7 Wynik z pozostatych rodzajow dziatalnosci operacyjnej

Wynik z pozostatych rodzajéow dziatalnosci operacyjnej 2023 2024
zmiana stanu rezerw, w tym na $wiadczenia emerytalne i inne obowigzkowe Swiadczenia —489 -349
saldo spisanych przeterminowanych naleznosci i zobowigzan 166 63
odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji -394 -126
saldo pozostatych przychoddéw i kosztow 101 34

[tys. PLN] -617 -377
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Umowy leasingowe

Towarzystwo na dzien 31.12.2024 r. posiadato aktywne umowy leasingowe z tytutu najmu powierzchni
biurowych (rozpoznane zgodnie z MSSF 16). SALTUS TU ZYCIE SA rozpoznato i wykazato na dziers bilansowy
aktywo z tytutu prawa uzytkowania oraz zobowigzanie finansowe z tytutu leasingu na kwote 4 667 tys. PLN.
Rozpoznanie aktywéw i zobowigzan z tytuty leasingu powoduje zwiekszenie wartosci aktywow i pasywoéw
ogbétem o takg sama kwote wynikajacg z przyjetych oszacowan do wyceny. Nie wptynie na nadwyzke
aktywow nad pasywami (jedynie na strukture bilansowg).

A5. Wszelkie inne informacje

Wszelkie istotne informacje zostaty przedstawione powyze;j.

Postepowania pozasgdowe wszczete w 2024 r.

Brak postepowan pozasgdowych wszczetych w 2024 r.
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B. System zarzadzania

W niniejszym rozdziale zaprezentowano podstawowe informacje na temat funkcjonujgcego w Towarzystwie
systemu zarzadzania.

Bl. Informacje ogdlne o systemie zarzadzania

Organy Towarzystwa

Organami Towarzystwa sg: Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza i Zarzad.

WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY

Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Towarzystwa i wykonuje swoje zadania na podstawie UDUIR,

kodeksu spotek handlowych oraz postanowien Statutu Towarzystwa.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy miedzy innymi:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa, bilansu dla celéw
rachunkowosci oraz rachunku zyskdéw i strat za rok obrachunkowy,

2) podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu strat za rok obrachunkowy,

3) udzielanie cztonkom Rady Nadzorczej i Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw,
4) powotywanie i odwotywanie Rady Nadzorczej,

5) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej z racji petnionych przez nich obowigzkéw,
6) dokonywanie zmian statutu,

7) dokonywanie oceny funkcjonowania polityki wynagradzania,

8) uchwalanie zmian dotyczacych zakresu dziatalnosci ubezpieczeniowej,

9) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Towarzystwa lub potaczeniu z innym towarzystwem.

RADA NADZORCZA

Staty nadzér nad dziatalnoscig Towarzystwa sprawuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje

Zarzad, reprezentuje Towarzystwo przy zawieraniu umow pomiedzy Towarzystwem a cztonkami Zarzadu oraz

reprezentuje Towarzystwo w sporach pomiedzy cztonkami Zarzadu a Towarzystwem. Do kompetencji Rady

Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena sprawozdania finansowego Towarzystwa oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa
w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) badanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa, badanie wnioskdéw Zarzadu co do podziatu
nadwyzki bilansowej albo pokrycia straty bilansowe;j,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego, pisemnego sprawozdania z wynikdw tej oceny,

4) zawieszanie z waznych powoddow w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu,

5) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdédw Zarzadu nie
mogacych sprawowacd swoich obowigzkow,

6) przygotowanie, uchwalanie i nadzér nad realizacjg polityki wynagradzania cztonkdw Zarzadu oraz
ustalanie wynagrodzen cztonkéw Zarzadu,

7) opracowywanie i przedstawianie raz w roku Walnemu Zgromadzeniu raportu z oceny funkcjonowania
polityki wynagradzania w Towarzystwie,
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8) wyrazanie opinii w przedmiocie zawierania przez Towarzystwo transakcji z podmiotami powigzanymi
z Towarzystwem istotnie wptywajgcych na sytuacje finansowg lub prawng Towarzystwa Ilub
prowadzgcych do nabycia lub zbycia albo innego rozporzadzenia znacznym majatkiem Towarzystwa,

9) zatwierdzanie strategii prowadzenia dziatalnosci Towarzystwa,

10) wybdr biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania rocznego sprawozdania finansowego
Towarzystwa,

11) monitorowanie realizacji przyjetych przez Towarzystwo zasad dotyczacych dystrybucji ubezpieczen,

12) podejmowanie niezbednych czynnosci nadzorczych w zakresie realizacji przyjetych celéw strategicznych,
istotnych zmian poziomu ryzyka lub materializacji istnych ryzyk w dziatalno$ci Towarzystwa, a takze
w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

13) ocena stosowania wprowadzonych w Towarzystwie Zasad tadu Korporacyjnego,

14) wyrazanie zgody na powotywanie i odwotywanie przez Zarzad osoby kierujgcej komorkg audytu
wewnetrznego oraz osoby kierujgcej komérka do spraw zapewnienia zgodnosci,

15) zatwierdzanie strategii zarzadzania ryzykiem oraz nadzdr na jej realizacja,

16) dokonywanie okresowej kontroli adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej,

17) zatwierdzanie i nadzorowanie realizacji strategii zarzadzania ryzykiem w obszarze reasekuracji,

18) rozpatrywanie spraw wnoszonych przez Zarzad,

19) zatwierdzenie wnioskoéw Zarzadu w sprawach nabywania, obcigzania i zbywania nieruchomosci
Towarzystwa,

20) zatwierdzanie i nadzorowanie realizacji strategii zarzagdzania ryzykiem w obszarze reasekuracji,

21) zatwierdzanie sprawozdania o wyptacalnosci i kondycji finansowej Towarzystwa,

22) wytyczanie ogdlnych kierunkdéw polityki ubezpieczeniowej Towarzystwa oraz merytoryczny nadzoér nad
jej realizacja.

Sktad Rady Nadzorczej w 2024 r. nie ulegat zmianie. W stanie na 31.12.2024 r. w sktad Rady Nadzorczej
wchodzili:

1) Grzegorz Bierecki, Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

)
2) Janusz Ossowski, Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
3) Jarostaw Bierecki, Sekretarz Rady Nadzorczej,
4) Lech Lamenta, Cztonek Rady Nadzorczej,
5) Adam Meller, Cztonek Rady Nadzorczej,
6) Wioletta Kozuch, Cztonek Rady Nadzorcze;j.
ZARZAD

Zarzad dziata na podstawie UDUIR oraz innych obowigzujgcych przepisdw prawa odnoszgcych sie do

dziatalnosci prowadzonej przez Towarzystwo, atakze Statutu i Regulaminu Zarzadu. Zarzad kieruje

dziatalnoscig Towarzystwa i do jego kompetencji nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone na mocy przepisow

prawa lub postanowien statutu na rzecz innych organéw Towarzystwa.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) zawieranie umow ubezpieczeniowych oraz zacigganie innych zobowigzan niezbednych do realizacji
zadan Towarzystwa,

2) zatwierdzanie ogdlnych warunkéw ubezpieczenia,
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3) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci ubezpieczeniowej,
4) przygotowanie planéw dziatalnosci i rozwoju Towarzystwa,
5) przygotowywanie planu finansowego Towarzystwa i przedktadanie do zatwierdzenia Radzie

Nadzorczej,
6) okreslanie struktury organizacyjnej Towarzystwa,
7) lokowanie wolnych srodkéw finansowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
8) prowadzenie ksiegowosci Towarzystwa,
9) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu, do zatwierdzenia, rocznego sprawozdania z dziatalnosci

Towarzystwa, bilansu dla celdéw rachunkowosci oraz rachunku zyskdw i strat za rok obrachunkowy,
10) zatrudnianie pracownikéw Towarzystwa,
11) sprawowanie nadzoru nad systemem kontroli wewnetrznej w Towarzystwie,
12) sprawowanie nadzoru nad systemem zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie.

W 2024 r. sktad Zarzadu nie ulegat zmianie. W stanie na 31.12.2024 r. w sktad Zarzadu wchodzili:
1) Robert to$, Prezes Zarzadu odpowiedzialny za Pion Ubezpieczen,

2) Anna Gotabek, Cztonek Zarzagdu odpowiedzialna za Pion Sprzedazy i Marketingu,
3) Mariusz Czajka, Cztonek Zarzadu odpowiedzialny za Pion Nadzoru,
4) Grzegorz Buczkowski — Wiceprezes Zarzgdu odpowiedzialny za Pion Korporacyjny.

Prezesowi Zarzadu odpowiedzialnemu za Pion Ubezpieczern podlegajg nastepujgce obszary: audyt
wewnetrzny, tworzenie oraz modyfikacja produktdéw, likwidacja roszczen, rozliczenia z klientem, sprzedaz
ubezpieczen zdrowotnych i pracowniczych, obstuga klienta oraz IT.

Cztonkowi Zarzadu odpowiedzialnemu za Pion Sprzedazy i Marketingu podlegajg nastepujgce obszary:
sprzedaz ubezpieczen indywidualnych i bancassurance, sie¢ sprzedazy, projekty sprzedazowe, komunikacja,
oraz marketing.

Cztonkowi Zarzadu odpowiedzialnemu za Pion Nadzoru podlegajg nastepujgce obszary: underwriting
i taryfikacja, compliance, reklamacje, system zarzadzania jakoscig, zarzadzanie ryzykiem, aktuariat, system
kontroli wewnetrznej oraz bezpieczenstwo informacji, w tym bezpieczenstwo IT.

Wiceprezesowi Zarzadu odpowiedzialnemu za Pion Korporacyjny podlegajg nastepujgce obszary: prawny,
sprawy personalne, administracja, obstuga organdéw wtadz Towarzystwa, inwestycje, nadzér witascicielski

oraz finanse.

Komitety powotane w Towarzystwie

Obok struktury organizacyjnej zostaty powofane komitety: Komitet Audytu, Komitet ds. Zarzadzania
Ryzykiem oraz Komitet ds. Zrownowazonego Rozwoju.
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KOMITET AUDYTU
Komitet Audytu sktadajacy sie z trzech cztonkdw Rady Nadzorczej, petni funkcje konsultacyjno — doradcze dla

Rady Nadzorczej Towarzystwa w zakresie sprawozdawczosci finansowej, systemu kontroli wewnetrznej oraz

zarzadzania ryzykiem. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez
firme audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskdéw i ustalert Komisji Nadzoru Audytowego
wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegdlnosci
w przypadku, gdy na rzecz Towarzystwa swiadczone sg przez firme audytorskg inne ustugi niz badanie,
informowanie Rady Nadzorczej Towarzystwa o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb
badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Towarzystwie, a takze, jaka
byta rola Komitetu Audytu w procesie badania,

dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na Swiadczenie przez niego
na rzecz Towarzystwa dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty
powigzane z tg firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug
niebedacych badaniem,

okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Towarzystwo,

przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej wyboru firmy audytorskiej
przeprowadzajgcej badanie,

przedktadanie zalecert majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowe;j
w Towarzystwie.

KOMITET DS ZARZADZANIA RYZYKIEM
Komitet ds. Zarzadzania Ryzykiem zostat powotfany uchwatg Zarzadu a jego celem jest nadzorowanie

proceséw zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie. Cztonkami Komitetu ds. Zarzadzania Ryzykiem s3: Zarzad,

Manager ds. Zarzadzania Ryzykiem (osoba nadzorujgca funkcje zarzadzania ryzykiem), Aktuariusz (osoba

nadzorujgca funkcje aktuarialng) oraz Manager ds. Inwestycji i Nadzoru Wtascicielskiego. Do zadan Komitetu

nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

definiowanie, rozwijanie i monitorowanie efektywnosci Systemu Zarzgdzania Ryzykiem,

nadzor nad procesami identyfikacji, oceny i pomiaru, reakcji na ryzyko oraz monitorowania
i raportowania ryzyka,

badanie okresowej informacji przedstawiajgcej kategorie i istotnosc¢ ryzyka w dziatalnosci Towarzystwa,
opiniowanie i/lub podejmowanie dziatan zmierzajgcych do utrzymania gtéwnych ryzyk na
akceptowalnym poziomie,

opiniowanie i/lub podejmowanie dziatann zwigzanych z wdrozeniem i utrzymywaniem modelu
standardowego Towarzystwa,

podejmowanie decyzji w zakresie funkcjonowania Systemu Zarzgdzania Ryzykiem w Towarzystwie,
promowanie Systemu Zarzgdzania Ryzykiem wsrdd pracownikow Towarzystwa.
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KOMITET DS ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU
Komitet ds. Zréwnowazonego Rozwoju zostat powotany uchwatg Zarzadu. W skiad Komitetu ds.
Zréwnowazonego Rozwoju wchodzi Cztonek Zarzgdu odpowiedzialny za Pion Nadzoru jako Przewodniczacy
Komitetu, Manager ds. ESG, Dyrektor Dziatu Compliance, Manager ds. Zarzgdzania Ryzykiem oraz osoby
odpowiadajgce za rozwdj produktéw ubezpieczeniowych, obstuge klienta, HR oraz marketing. Celem
dziatania Komitetu ds. Zréwnowazonego Rozwoju jest sprawowanie nadzoru strategicznego nad dziataniami
zrobwnowazonego rozwoju w Towarzystwie. Do zadan Komitetu ds. Zréwnowazonego Rozwoju nalezy
w szczegdlnosci:
1) nadzdr nad realizacjg celéw ESG wynikajgcych ze strategii biznesowej Towarzystwa,
2) identyfikowanie i wtgczanie do prac Komitetu innych proceséw w Towarzystwie, ktére majg wptyw na
realizacje celdow zréwnowazonego rozwoiju,
3) analiza wptywu celdéw zrownowazonego rozwoju na dziatalno$é organizacji oraz ich skutecznos¢,
4) przygotowywanie rekomendacji dla Zarzadu Towarzystwa, dotyczacych celéw strategicznych
zrownowazonego rozwoju,
5) $ledzenie najnowszych trendéw i innowacji w obszarze zréwnowazonego rozwoju na rynku krajowym
i miedzynarodowym,
6) organizowanie szkolen, warsztatow i inicjatyw dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju dla pracownikow
i interesariuszy Towarzystwa,
7) konsultacje i dialog z interesariuszami w celu identyfikacji potrzeb i oczekiwan zwigzanych ze
zrbwnowazonym rozwojem,
8) inicjowanie, planowanie i wdrazanie projektéw majacych na celu promowanie zréwnowazonego
rozwoju i realizacje celow ESG,
9) identyfikacja i ocena ryzyk zwigzanych z dziatalnoscia Towarzystwa w kontekscie zréwnowazonego
rozwoju,
10) opracowywanie rocznych raportéw ESG i prezentacja wynikdw tych raportéw Zarzadowi
i interesariuszom Towarzystwa,
11) zapewnienie zgodnosci dziatan Towarzystwa z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
miedzynarodowymi standardami dotyczgcymi zréwnowazonego rozwoju,
12) wdrazanie najlepszych praktyk i standardéw branzowych w zakresie zréwnowazonego rozwoju.

Struktura organizacyjna Towarzystwa

Wszystkie zadania dla jednostek organizacyjnych, oséb nadzorujgcych kluczowe funkcje oraz samodzielnych
stanowisk okreslone zostaty w Regulaminie organizacyjnym Towarzystwa. Poszczegdlne osoby posiadajg tez
stosowne petnomocnictwa nadawane przez Zarzad.
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Tabela 8 Struktura organizacyjna

Prezes Zarzadu
Pion Ubezpieczen

Cztonek Zarzadu
Pion Sprzedazy i Marketingu

Cztonek Zarzadu
Pion Nadzoru
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Wiceprezes Zarzadu
Pion Korporacyjny

Audytor
Wewnetrzny

Dziat
IT

Zespot
Produktow

Dziat Ubezpieczen
Zdrowotnych
i Pracowniczych
Zespot
Rozliczen

Zespot
Likwidacji Roszczen

Biuro Obstugi Klienta

Zespot Obstugi Ubezpieczen
Dyrektor Zarzadzajacy ds.
Technologii i Cyfryzacji
Ubezpieczen
Dyrektor ds. Rozwoju
Proceséow
Ubezpieczeniowych
Architekt ds. Innowacji
Cyfrowych
Doradca ds. Ubezpieczen
Zdrowotnych i
Pracowniczych
Biuro Projektéw

Zasady raportowania

Dziat Sprzedazy Ubezpieczen
— Klient Indywidualny
i Bancassurance

Dziat

Obstugi Sieci Sprzedazy
Dziat

Rozwoju i Wsparcia
Sprzedazy Ubezpieczen

Zespot
Marketingu

Zespot ds. Zarzadzania
Ryzykiem

Aktuariusz

Zespot ds.
Cyberbezpieczenstwa

Dziat
Compliance

Dziat
Aktuarialny
Dziat
Zarzadzania
Bezpieczenstwem Informacji
Dziat Taryf i Analiz
Ubezpieczeniowych
Manager ds. ESG

Manager ds. Zarzgdzania
Ryzykiem

Manager
ds. Inwestycji i Nadzoru
Whtascicielskiego
Dziat
Prawny

Dziat
Personalny

Stanowisko
ds. Analiz

Inspektor
ds. BHP i P. POZ

Biuro
Zarzadu

Dziat
Finansowo — ksiegowy

System raportowania w Towarzystwie jest tak skonstruowany, aby stuzyt prowadzeniu dziatalnosci jak
i sprawowaniu skutecznego nadzoru nad jego dziatalnoscia.

Podstawowg zasadg raportowania w Towarzystwie jest raportowanie pracownikdéw bezposrednio do
przetozonych a takze do Cztonkdéw Zarzadu.

Komitet Audytu otrzymuje zaréwno od Zarzadu jak i od oséb nadzorujgcych kluczowe funkcje raporty

z biezgcej dziatalnosci, zgodnie z ustalonym zapotrzebowaniem.

Rada Nadzorcza otrzymuje od Zarzadu raport z biezgcej dziatalnosci, w tym aktualne wyniki finansowe,

zgodnie z ustalonym zapotrzebowaniem. Dodatkowe raporty i informacje przygotowywane sg zgodnie

z aktualnym zapotrzebowaniem Rady Nadzorczej. Jedyny akcjonariusz Spétki otrzymuje informacje w formie

i stopniu szczegétowosci uzgodnionym ze Spoétka.
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Polityka wynagradzania

Wynagrodzenie dla Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. Wynagrodzenie dla Zarzadu ustala Rada
Nadzorcza. Zasady wynagradzania ustalane sg zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa
i regulacjami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Towarzystwie, w tym Statutem, Regulaminem Walnego
Zgromadzenia, Regulaminem Rady Nadzorczej oraz Regulaminem Zarzadu.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie w postaci miesiecznego ryczattu ptatnego z dotu do
konca miesigca za dany miesigc. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje prawo do dodatkowego zmiennego
wynagrodzenia ptatnego raz w roku.

Wysokos¢ dodatkowego wynagrodzenia uzalezniona jest od osiggnietej w danym roku obrotowym nadwyzki
bilansowej. Wysokos¢ oraz zasady wyptaty szczegdétowo okresla uchwata Walnego Zgromadzenia
Towarzystwa.

Cztonkowie Zarzadu zatrudnieni sg na podstawie umowy o prace, a tym samym podlegajg regulacjom
wynikajgcym z przepiséw prawa pracy oraz regulacjom wewnetrznym obowigzujgcym w Towarzystwie,
wtym w zakresie programdw emerytalnych, ubezpieczern na zycie oraz innych sSwiadczen naleznych
pracownikom Towarzystwa. Wynagrodzenie state cztonkdw Zarzadu ptatne jest miesiecznie z dotu. Cztonkom
Zarzadu przystuguje prawo do rocznej premii. Wysoko$¢ dodatkowego wynagrodzenia uzalezniona jest od
osiggnietej w danym roku obrotowym nadwyzki bilansowej.

Nadzér nad polityka wynagradzania pracownikéw (w szczegdlnosci petnigcych funkcje kluczowe) sprawuje
Zarzad, ktdry z oceny tej polityki przygotowuje raport dla Rady Nadzorczej, ktdra go opiniuje.

Zgodnie z Regulaminem wynagradzania obowigzujgcym w Towarzystwie wynagrodzenie za prace odpowiada
rodzajowi pracy i wymaganym kwalifikacjom, z uwzglednieniem ilosci i jakosci wykonywanej pracy.

Zmiennym sktadnikiem wynagrodzenia pracownikéw jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych za
sprzedaz jest premia sprzedazowa. Jej wysokos¢ uzalezniona jest od:

1) realizacji planéw sprzedazy,

2) osiaggniecia ustalonego wskaznika zabezpieczenia pozyczek ubezpieczeniami,

3) realizacji dziatan sprzedazowych zatwierdzonych przez bezposredniego przetozonego.

Przy ustalaniu wysokosci premii oceniana jest réwniez jako$¢ pracy i jezeli ocena daje podstawy do uznania,
ze pracownik dziata bez uwzgledniania intereséw klientdw, wysokos¢ premii ulega zmniejszeniu.
W szczegdlnosci ocenia sie:

1) mozliwosci wystgpienia w procesie sprzedazy konfliktu intereséw,

2) liczby wypowiedzianych przez klientéw umow ubezpieczenia (tzw. lapsy),

3) poziom szkodowosci,

4) wyniki satysfakcji klienta oparte na analizach reklamacji a takze badaniach marketingowych,

5) praktyki sprzedazowe polegajgce na budowaniu u klientéw poczucia niezbednosci umowy ubezpieczenia

poprzez wywieranie presji w celu jej zawarcia.
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Polityka wynagradzania oséb petnigcych kluczowe funkcje przewiduje przy przyznawaniu premii uznaniowe;j
zastosowanie korekty w doét w przypadku nadmiernej ekspozycji na obecne badz przyszte ryzyka, biorgc pod
uwage profil ryzyka Towarzystwa i koszt kapitatu.

Pracodawca oferuje swoim Pracownikom Pracowniczy Program Emerytalny i gwarantuje maksymalng
sktadke podstawowg obcigzong jedynie podatkiem, tj. 7 % osktadkowanego wynagrodzenia otrzymywanego
od Pracodawcy. Uczestnictwo w programie jest dobrowolne a przystgpienie do niego warunkowane jest
przepracowaniem co najmniej trzech miesiecy u Pracodawcy.

Informacje na temat waznych transakcji z udziatowcami, osobami wywierajgcymi istotny wptyw na

Towarzystwo, cztonkami Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

W zakresie transakcji zawartych z udziatowcami, osobami wywierajgcymi znaczacy wptyw na Towarzystwo

oraz z cztonkami organu administrujgcego, zarzadzajgcego lub nadzorczego, Towarzystwo zawarto:

1) trzy umowy ubezpieczenia z cztonkami Rady Nadzorczej na taczng sume ubezpieczenia 167 tys. PLN,
w tym dwie umowy z UFK w wysokosci 67 tys. PLN.

2) osiem umow ubezpieczenia z cztonkami Zarzagdu Towarzystwa na tgczng sume ubezpieczenia 650 tys.
PLN, w tym umowy z UFK w wysokosci 290 tys. PLN,

Cztonkowie Zarzadu sg uczestnikami zaktadowej umowy PPE zarzgdzanej przez Towarzystwo. Dodatkowo,
pieciu Cztonkdw Rady Nadzorczej uczestniczy w programach PPE zarzgdzanych przez Towarzystwo.

Istothe zmiany w systemie zarzadzania

W dniu 29.04.2024 r. po przeprowadzeniu weryfikacji pod katem spetnienia przestanek wynikajgcych z art.
48 ust. 1 pkt 1-3 i ust. 3 UDUIR nastgpita zmiana na stanowisku osoby nadzorujgcej funkcje audytu
wewnetrznego.

W dniu 01.07.2024 r. w Pionie Ubezpieczert powotano Dyrektora Zarzadzajgcego ds. Technologii i Cyfryzacji
Ubezpieczen oraz Biuro Projektow.

W dniu 01.11.2024 r. poszerzono sktad osdb petnigcych funkcje zarzadzania ryzykiem i tym samym powotano
Zespot ds. Zarzadzania Ryzykiem.

Ocena adekwatnosci systemu zarzgdzania

W ocenie Towarzystwa system zarzadzania opisany w niniejszym dokumencie jest adekwatny do rodzaju,
skali i ztozonosci ryzyk w dziatalnosci Towarzystwa.

B2. Wymogi dotyczace kompetencji i reputacji

Towarzystwo powierza wykonywanie zadan z zakresu jego dziatalnosci osobom posiadajgcym niezbedng
wiedze i umiejetnosci, nad ktdrymi nadzér sprawujg osoby posiadajace takze odpowiednie doswiadczenie.
Okreslajac zakres powierzanych zadan Towarzystwo bierze pod uwage mozliwos$¢ wtasciwego i rzetelnego
wykonania tych zadan na danej funkcji/stanowisku.
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Gtéwnym dokumentem obowigzujgcym w Towarzystwie opisujgcym zasady i procedury zapewnienia
spetnienia  wymogow weryfikacji  kwalifikacji i reputacji pracownikéw petnigcych  kluczowe
funkcje/stanowiska jest ,Polityka weryfikacji kompetenc;ji i reputacji”, zatwierdzona przez Zarzad.

Polityka ta opisuje:

1) sposob i odpowiedzialno$¢ na etapie rekrutacji kluczowych pracownikéw, w tym minimalne kryteria
kompetencyjne i reputacyjne dla poszczegdlnych kluczowych funkgji, ktére sg wyznacznikiem w procesie
rekrutacji,

2) zasady weryfikacji i uzupetniania wiedzy oraz kwalifikacji oséb petnigcych kluczowe funkcje/stanowiska.

Dokumentem uzupetniajgcym do powyzszej Polityki jest ,Profil stanowiska pracy” przygotowany dla
poszczegdlnych kluczowych funkcji/stanowisk. Przegladu profili stanowisk pracy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem adekwatnosci do wymagan funkcji/stanowisk kluczowych, dokonuje raz w roku Kierownik
Zespotu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi we wspétpracy z Zarzgdem.

Osoby, ktdre faktycznie zarzadzajg zaktadem lub wykonujg czynnosci w ramach innych kluczowych funkgji

podlegajg szczegdlnym zasadom rekrutacji. Podczas rekrutacji kandydaci zobowigzani sg przedtozy¢ do

wgladu dokumentacje potwierdzajgcg wiedze, kwalifikacje, reputacje oraz doswiadczenie niezbedne na
danym stanowisku. W trakcie rekrutacji na kluczowe funkcje Towarzystwo stosuje okreslone wymagania
kompetencyjne i reputacyjne, w szczegdlnosci (w zaleznosci od rodzaju stanowiska):

1) wramach podstawowych kryteriéw w zakresie doswiadczenia i kwalifikacji: odpowiednie wyksztatcenie,
doswiadczenie zawodowe, znajomos¢ jezykdw obcych, zarzadzanie projektami, niekaralnosé, posiadanie
petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, posiadanie niezbednych licencji,

2) wramach wymagan technicznych i kompetencyjnych: znajomos¢ branzy finansowo — ubezpieczeniowej,
wysoko rozwiniete kompetencje menedzerskie w dedykowanych obszarach, wysokie umiejetnosci
interpersonalne, komunikacyjne i analityczne, wiedza nt. proceséw biznesowych.

Osoby petnigce kluczowe dla Towarzystwa funkcje/stanowiska podlegajg regularnej ocenie pracownicze;.

Podczas przeprowadzania oceny brane sg pod uwage w szczegoélnosci:

1) wiedza specjalistyczna niezbedna do realizowania powierzonych zadan w ramach petnionej kluczowej
funkcji/stanowiska,

2) jakosé wykonywanych zadan,

3) stopien oraz sposéb realizacji zatozonych celéw,

4) nastawienie na podnoszenie kwalifikacji,

5) zaangazowanie w promowanie postaw proaktywnej wspotpracy,

a takze

1) usytuowanie funkcji w organizacji,

2) adekwatnos¢ organizacji funkcji pod wzgledem kwalifikacji osdb realizujgcych zadania funkcji,

3) adekwatnos¢ organizacji funkcji pod wzgledem czasu niezbednego na wypetnianie zadan funkcji,
4) skutecznos¢ funkgji,

5) zastepowalnos¢ funkcji.
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W przypadku stwierdzenia luki w wiedzy badz kwalifikacjach, przetozony ustala Sciezke rozwoju majgca na
celu usuniecie stwierdzonych brakéw i we wspdtpracy z Kierownikiem Zespotu Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi wnioskuje do Zarzgdu o wyrazenie zgody na doksztatcanie.

W przypadku niespetnienia wymogdéw w zakresie reputacji, Zarzad przeprowadza analize stopnia naruszenia
wymogu i wspdlnie z ocenianym, ustala mozliwosci skorygowania postawy ocenianego. W przypadku
razacego naruszenia powyzszych wymogow, wtasciwy organ wtadzy Towarzystwa (w zaleznosci od kluczowej
funkcji/stanowiska) moze podjg¢ decyzje o rozwigzaniu stosunku pracy lub innego stosunku
cywilnoprawnego.

B3. System zarzadzania ryzykiem, w tym wtasna ocena ryzyka i wyptacalnosci

W analizowanym okresie sprawozdawczym nie zmienity sie zasady zarzgdzania ryzykiem w Towarzystwie.
System Zarzadzania Ryzykiem Towarzystwa obejmuje strategie, procesy oraz procedury niezbedne do
identyfikowania, oceny i pomiaru, reakcji na ryzyko oraz monitorowania i raportowania ryzyk.

Jednym z podstawowych dokumentéw w Systemie Zarzadzania Ryzykiem jest Polityka zarzgdzania ryzykiem,
ktéra zawiera nastepujace elementy:

1) definicje poszczegdlnych kategorii ryzyka, na ktore narazone jest Towarzystwo,

2) okreslenie odpowiedzialnosci za zarzadzanie ryzykiem (model trzech linii),
3) okreslenie apetytu na ryzyko,

4) opis zasad zarzadzania ryzykiem,

5) charakterystyke cyklu zarzadzania ryzykiem.

Zasady zarzgdzania poszczegdlnymi kategoriami ryzyka zostaty opisane w czesci C. niniejszego sprawozdania.

Proces zarzadzania ryzykiem jest nadzorowany przez Komitet Audytu oraz Rade Nadzorcza Towarzystwa,
ktéra raz na kwartat otrzymuje od osoby nadzorujgcej funkcje zarzadzania ryzykiem Raport ryzyka
zawierajgcy informacje o profilu ryzyka w Towarzystwie oraz najwazniejszych dziataniach podejmowanych
w zakresie zarzgdzania ryzykiem. Ponadto, raz na dwa miesigce Komitet Audytu spotyka sie z osobg
nadzorujgcg funkcje zarzadzania ryzykiem w celu omdéwienia biezgcej sytuacji w obszarze ryzyka. Informacje
te Przewodniczgcy Komitetu Audytu referuje podczas posiedzenia Rady Nadzorczej.

Zarzad odpowiada za zarzadzanie ryzykiem. Zarzad podejmuje najwazniejsze decyzje majgce wptyw na profil
ryzyka Towarzystwa oraz uchwala regulacje niezbedne do wdrozenia efektywnego Systemu Zarzadzania
Ryzykiem.

W ramach Systemu Zarzadzania Ryzykiem Zarzad powotat Komitet ds. Zarzgdzania Ryzykiem. Sktad Komitetu
oraz jego zadania zostaty opisane w czesci B1.

Proces zarzgdzania ryzykiem zorganizowany jest zgodnie z koncepcjg trzech, linii:
pierwsza linia — obejmuje biezgce zarzadzanie ryzykiem na poziomie poszczegdlnych jednostek

organizacyjnych. Czynnosci te realizowane sg w szczegdlnosci przez Wtascicieli ryzyka (np.: Dyrektora Dziatu
lub Kierownika Zespotu), natomiast pozostali pracownicy Towarzystwa odpowiedzialni sg za przestrzeganie
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zasad zarzadzania poszczegdlnymi kategoriami ryzyka, obowigzujgcych w Towarzystwie w formie
wewnetrznych regulacji i zalecen.

druga linia — obejmuje inicjowanie oraz koordynowanie okreslonych dziatan zarzadczych zwigzanych
z zarzadzaniem ryzykiem w tym tworzenie procedur, procesow i narzedzi zarzadzania ryzykiem. Zadania te
realizowane sg przez Zespo6t ds. zarzadzania ryzykiem, ktéra nadzorowana jest przez Managera ds.
Zarzadzania Ryzykiem (Osobe nadzorujgcg Funkcje zarzadzania ryzykiem). Manager ds. Zarzgdzania Ryzykiem
w strukturze organizacyjnej umiejscowiony jest w Pionie Nadzoru. Zespdt ds. Zarzadzania Ryzykiem
odpowiada w szczegdlnosci za:

1) rozwdj strategii, metod, proceséw i procedur identyfikacji, oceny i pomiaru, reakcji na ryzyko oraz

monitorowania i raportowania ryzyk, na jakie narazone jest Towarzystwo,

2) rozwijanie i utrzymanie systemu zarzgdzania ryzykiem,

3) monitorowanie skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem,

4) odpowiedzialnos$¢ za proces przeprowadzania wtasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci (ORSA),

5) dazenie do optymalnego wykorzystania systemu zarzadzania ryzykiem w procesie podejmowania decyzji

przez Zarzad,

6) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych ryzyka dla Zarzadu, Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej oraz
organow nadzoru,

7) podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do propagowania kultury zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie.

trzecia linia — obejmuje Funkcje audytu wewnetrznego, ktory przeprowadza niezalezne audyty elementéw
Systemu zarzadzania ryzykiem, mechanizméw reakcji na ryzyko oraz tadu organizacyjnego wbudowanych
w dziatalnosé Towarzystwa. Funkcja ta realizowana jest przez Audytora Wewnetrznego.

Cykl zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie obejmuje nastepujgce etapy: identyfikacja, ocena i pomiar,
reakcja na ryzyko oraz monitorowanie i raportowanie ryzyka.

Identyfikacja ryzyka polega na wykrywaniu, rozpoznawaniu i rejestrowaniu istotnych dla Towarzystwa ryzyk,
ktdre mogg mieé pozytywny (szansa) lub negatywny (zagrozenie) wptyw na osiggniecie celdw biznesowych
Towarzystwa, w tym ustaleniu przyczyn i Zrédta ich pochodzenia. Identyfikacja ryzyka jest istotna, gdyz
niezidentyfikowane ryzyka nie sg brane pod uwage na dalszych etapach procesu zarzgdzania ryzykiem, co
skutkowa¢ moze poniesieniem straty przez Towarzystwo.

Ocena i pomiar ryzyka polegajg na szczegdtowym zrozumieniu ryzyka. Zasadniczo obejmuje rozwazenie
skutku i prawdopodobienistwa materializacji zidentyfikowanego ryzyka. Ocena ryzyka pozwala okresli¢
zgodnie z kryteriami przyjetymi przez Towarzystwo, czy dane ryzyko jest istotne. Ocena i pomiar ryzyka
dostarczajg informacji niezbednych do okreslenia, czy i jakiej reakcji wymaga zidentyfikowane ryzyko oraz
oile podjeta zostata decyzja o koniecznosci jego ograniczania, ile ryzyka nalezy jeszcze ograniczy¢, aby
osiggneto ono akceptowalny dla Towarzystwa poziom.

Do pomiaru ryzyka uwzglednianego przy obliczeniach kapitatowego wymogu Towarzystwo wykorzystuje
formute standardowg — zaproponowang przez Komisje Europejska metode wyliczania wymogu kapitatowego,
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jaki zaktad ubezpieczen powinien utrzymywaé na pokrycie ewentualnej materializacji poszczegdélnych
rodzajow ryzyka.

Ryzyka uwzgledniane czesciowo lub pomijane w obliczeniach kapitatowego wymogu oceniane sg jakosciowo
na podstawie wiedzy eksperckiej (np. w oparciu o metody matematyczne lub doswiadczenie, np. dostepne
wewnetrzne lub zewnetrzne dane dotyczgce strat) w oparciu o dwa parametry: prawdopodobienstwo oraz
skutek zmaterializowania sie ryzyka.

Monitorowanie to usystematyzowany sposdéb sporzadzania i analizowania informacji o ryzyku.
Monitorowanie stuzy zapewnieniu aktualnosci informacji o samym ryzyku oraz skutecznosci dziatan
podejmowanych w ramach reakcji na nie. Elementy te sg niezbedne w celu dostosowania sie do
zmieniajgcego sie otoczenia biznesowego i ciggtego doskonalenia zarzadzania ryzykiem. Monitorowanie
ryzyka mozna prowadzi¢ m.in. poprzez: poréwnywanie stanu aktualnego z przyjetymi zatozeniami czy analize
efektywnosci.

Przez raportowanie ryzyka nalezy rozumieé regularne przekazywanie informacji o zarzadzaniu ryzykiem na
podstawie z géry zdefiniowanych wymagan (wewnetrznych oraz zewnetrznych).

Towarzystwo wdrozyto System zarzadzania ciggtoscig dziatania, ktéry umozliwia w sposdb metodyczny
doskonalenie rozwigzan organizacyjnych, technicznych, jak i technologicznych w zakresie zapewnienia
ciggtosci dziatania. System obejmuje dziatania realizowane w ramach normalnej dziatalnosci zorganizowane
zgodnie z cyklem PDCA (ang.: Plan, Do, Check, Act) oraz dziatania realizowane w razie wystgpienia sytuacji
kryzysowej opisane m. in. w poszczegdlnych planach ciggtosci dziatania (Towarzystwo opracowato plany
ciagtosci dziatania dla krytycznych proceséw biznesowych i systemoéw IT). W momencie, w ktérym Sytuacja
kryzysowa zaktécitaby poziom realizacji procesu krytycznego, celem Systemu Zarzgdzania Ciggtoscig Dziatania
jest zapewnienie jego powrotu do normalnej dziatalnosci. System jest zorganizowany adekwatnie do skali
i charakteru prowadzonej dziatalnosci.

Towarzystwo nie rzadziej niz raz w roku dokonuje wtasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci (dalej: ,,ORSA”).
W razie potrzeby Zarzad moze zleci¢ inng czestotliwosé. Zarzad kazdorazowo aktywnie uczestniczy w procesie
przeprowadzania ORSA, kieruje jej przebiegiem a nastepnie dokonuje przegladu oceny i zatwierdza jej wyniki.

Gtéwnym celem ORSA jest zapewnienie, ze w Towarzystwie dokonywany jest proces oceny wszystkich ryzyk,
na jakie Towarzystwo jest narazone (profil ryzyka) oraz okreslenie ogdlnych potrzeby w zakresie
wyptacalnosci. Aby to osiggngé, niezbedne jest istnienie w Towarzystwie wiasciwych proceséw
monitorowania i oceny ryzyk oraz wyznaczania ogdlnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci, a takze
zapewnienie, ze wyniki tych proceséw stanowig istotng sktadowg proceséw decyzyjnych w Towarzystwie.
Przeprowadzenie procesu ORSA, w szczegdlnosci przeprowadzenie oceny ogdlnych potrzeb w zakresie
wyptacalnosci, wymaga wktadu od wiekszosci jednostek organizacyjnych, zaréwno biznesowych
i operacyjnych (pierwsza linia) jak ijednostek / stanowisk nadzorczych (druga linia) oraz audytu
wewnetrznego (trzecia linia). Celem ORSA jest takze analiza zwigzku miedzy profilem ryzyka, limitami
tolerancji ryzyka i ogdélnymi potrzebami w zakresie wyptacalnosci.
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Towarzystwo przeprowadza proces ORSA wykorzystujgc aktualng dokumentacje obowigzujgca
w Towarzystwie, w szczegdlnosci:
1) strategie zarzadzania ryzykiem,

N

) polityki i procedury opisujgce zarzgdzanie poszczegdlnymi kategoriami ryzyka,
) polityke ORSA,

) polityke zarzadzania kapitatem,

)

U b~ W

procedure badania jakosci danych.

Towarzystwo uwzglednia w ocenie ogdblnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci wszystkie istotne ryzyka, na
jakie moze by¢ narazone w perspektywie Srednio— / ewentualnie diugoterminowej zaréwno ryzyka
uwzgledniane przy obliczeniach kapitatowego wymogu jak i ryzyka uwzgledniane czesciowo lub pomijane
takie jak ryzyko ptynnosci, strategiczne, utraty reputacji, konkurencji czy ryzyko zarazenia.

Dokonujgc oceny ogdlnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci Towarzystwo podejmuje decyzje odnosnie do
mechanizmdw reakcji na ryzyko np.: ustanowienie buforu kapitatowego.

Poniewaz ORSA dostarcza informacji na temat obecnego profilu ryzyka Towarzystwa, jego przewidywanego
rozwoju, a takze wynikajgcych z tego tytutu potrzeb kapitatowych, jest uwzgledniana przez Towarzystwo
w procesie podejmowania strategicznych decyzji. co najmniej w ramach zarzadzania kapitatem, planowania
dziatalnosci oraz opracowywania i tworzenia produktéw ubezpieczeniowych.

Towarzystwo dokumentuje proces podejmowania strategicznych decyzji wraz z informacjg czy i w jakim
zakresie zostata uwzgledniona ORSA. Dokumentacja ta uwzglednia wptyw kluczowych decyzji na przyszte
wymogi kapitatowe oraz sposdb, w jaki Towarzystwo zamierza pozyskaé ewentualnie potrzebny zwiekszony
kapitat. Zatem w ORSA, Towarzystwo uwzglednia planowang strategie dziatalnosci Towarzystwa i kluczowe
decyzje oraz na odwrdt przy tworzeniu strategii dziatalnosci Towarzystwa i przy podejmowaniu kluczowych
decyzji sg uwzgledniane wyniki / rekomendacje wynikajgce z Raportu ORSA.

Podsumowujac, Towarzystwo wdrozyto system zarzgdzania ryzykiem, ktory w szczegdlnosci:

1) obejmuje strategie, procesy oraz procedury niezbedne do identyfikowania, oceny i pomiaru, reakcji na
ryzyko oraz monitorowania i raportowania istotnych ryzyk, na jakie narazone jest Towarzystwo,

2) okresla role i odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za zarzadzanie ryzykiem na kazdym poziomie
Towarzystwa,

3) jest dostosowany do struktury organizacyjnej oraz do proceséw decyzyjnych zachodzgcych
w Towarzystwie,

4) uwszglednia strategiczne cele Towarzystwa, w tym strategie zarzgdzania ryzykiem,

5) obejmuje stosowanie mechanizmdw reakcji na ryzyko.

Biorgc pod uwage powyzsze Towarzystwo ocenia, iz wdrozony system zarzadzania ryzykiem jest
zorganizowany adekwatnie do skali i charakteru prowadzonej dziatalnosci.
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B4. System kontroli wewnetrznej

System Kontroli Wewnetrznej Towarzystwa ma na celu zapewnienie skutecznosci i efektywnosci dziatania
Towarzystwa, prawidtowosci procedur administracyjnych i ksiegowych, a takie wiarygodnej
sprawozdawczosci finansowej oraz rzetelnego raportowania wewnetrznego i zewnetrznego oraz zgodnosci
dziatania z przepisami prawa oraz regulacjami wewnetrznymi. Opiera sie on na nastepujgcych obszarach
i procesach:

1) Srodowisko kontroli,

N

identyfikacja i ocena ryzyka,

w

mechanizmy kontrolne,

I

)
)
) informacja i komunikacja,
)

Ul

monitorowanie.

System kontroli wewnetrznej bada i zwieksza efektywnos$é dziatania proceséw oraz systemu zarzadzania
Towarzystwa. Organizacja i zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w poszczegdlnych
jednostkach organizacyjnych majg na celu ciggtag analize przebiegu i rezultatéw pracy poszczegdélnych
pracownikéw i zespotow. Jest to codzienne, regularne weryfikowanie wszystkich czynnosci w celu
zapewnienia ich zgodnosci z procedurami i mechanizmami kontrolnymi, ktére umozliwiajg zarzadzanie
istotnymi ryzykami operacyjnymi.

System Kontroli Wewnetrznej zostat opisany w dokumencie System Kontroli Wewnetrznej i zostat
zatwierdzony przez Zarzad.

Struktura systemu kontroli wewnetrznej zbudowana jest zgodnie z koncepcjg trzech linii, reprezentowanej
przez trzy funkcje: Wtasciciel / Lider Procesu (operacyjnie zarzadza ryzykiem w podlegtym obszarze /
procesie), Zespo6t ds. Zarzadzania Ryzykiem (koordynuje i monitoruje ocene ryzyka i mechanizméw
kontrolnych) iAudyt Wewnetrzny (niezalezny od dziatalnosci operacyjnej, bada poprawnos¢ oraz
efektywnos¢ mechanizméw kontrolnych ryzyka). Gtéwna odpowiedzialnos¢ za ryzyko i jego kontrole
spoczywa na Zarzadzie.

Punkt wyjscia dla systemu kontroli wewnetrznej stanowig kluczowe procesy realizowane przez Towarzystwo
oraz istotne ryzyka operacyjne. Zespoét ds. Zarzadzania Ryzykiem aktualizuje Liste proceséw realizowanych
w organizacji oraz Liste Wtascicieli / Liderow Procesow.

Procesy zawierajgce istotne ryzyka sg analizowane przez Wtasciciela / Lidera Procesu, ktéry przypisuje
mechanizmy kontrolne do kazdego kluczowego ryzyka (identyfikacja mechanizmu kontrolnego wraz
z informacjami: opis mechanizmu, kto go realizuje, z jakg czestotliwoscig, jaki jest dowdd na jego
przeprowadzenie, gdzie jest on opisany i gdzie archiwizujemy dokumentacje), przeprowadza samocene
ryzyka i mechanizmdw kontrolnych, oraz definiuje i wdraza $rodki zaradcze (o ile sg konieczne). Wtasciciel /
Lider Procesu odpowiedzialny jest za cykliczne monitorowanie i informowanie Zespotu ds. Zarzadzania
Ryzykiem o poziomie ryzyka i realizacji zalecen zdefiniowanych podczas procesu samooceny ryzyka
i mechanizméw kontrolnych.

Proces opisany powyzej przebiega w cyklu rocznym i jest aktualizowany w miare potrzeb. W przypadku
wystgpienia znaczacych zmian w dziatalnosci i strategii Towarzystwa lub wszelkich istotnych zdarzen,
samoocene ryzyka i mechanizmoéw kontrolnych przeprowadza sie w trybie doraznym.

Zespot ds. Zarzadzania Ryzykiem dokonuje przegladu systemu kontroli wewnetrznej oraz przygotowuje
raporty systemu kontroli wewnetrznej dla odpowiednich podmiotdw. Ponadto, Zespdt ds. Zarzadzania
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Ryzykiem, majac na celu zapewnienie witasciwego dziatania systemu kontroli wewnetrznej, wspdtpracuje

z Audytorem Wewnetrznym oraz Dyrektorem Dziatu Compliance. Wymiana informacji ma na celu,

w szczegodlnosci:

1) monitorowanie systemu kontroli wewnetrznej (polityk, procedur, zasad, itp.), w tym badania czy
ustalony w Towarzystwie system kontroli wewnetrznej jest przestrzegany,

2) monitorowanie i badanie czy polityki, procedury, zasady, itp., stanowigce system kontroli wewnetrznej,
sg adekwatne i skuteczne dla prawidtowego dziatania Towarzystwa i oceny ryzyk,

3) podejmowaniu wspdlnych dziatan korygujacych i zapobiegawczych, jako mechanizmu wspierajgcego
Whtascicieli / Liderow procesow.

Towarzystwo zidentyfikowato kluczowe procesy biznesowe i wspierajgce. W ramach tych proceséw kazda
jednostka organizacyjna i biznesowa opracowuje i wdraza dokumentacje dotyczgcg danego procesu, t;j.
strategie, regulaminy, polityki, instrukcje, procedury, wytyczne, itp. Wdrozony w Towarzystwie System
Kontroli Wewnetrznej ktadzie duzy nacisk na koniecznosé opracowania i wdrozenia dokumentacji opisujgce;j
przebieg kluczowych proceséw, funkcjonujgce w nich mechanizmy kontrolne ograniczajgce poziom ryzyk
operacyjnych, konieczno$é zbierania dowoddw potwierdzajgcych przeprowadzenie czynnosci kontrolnych
i ich archiwizacje zapewniajgc dostepnosé do nich w krétkim czasie.

Dziat Compliance

Funkcja Compliance realizowana jest w Towarzystwie przez Dziat Compliance umiejscowiony w strukturze
organizacyjnej Towarzystwa w Pionie Cztonka Zarzadu odpowiedzialnego za Pion Nadzoru. Dyrektor Dziatu
Compliance petni role osoby nadzorujacej funkcje Compliance, notyfikowanej do KNF zgodnie z art. 49 ust. 2
UDUIR.

Funkcja zapewnienia zgodnos$ci z przepisami dziata na podstawie Polityki zapewnienia zgodnosci
(Compliance), ktéra okresla zadania Dziatu Compliance, w tym state doradztwo, monitorowanie oraz
raportowanie w zakresie zapewnienia zgodnosci (zmiany otoczenia prawnego, zgtaszanie nieprawidtowosci
i identyfikacja konfliktéw intereséw, sprawy sadowe). Powyzsza polityka okresla rowniez umiejscowienie
Dziatu Compliance, ktére podlega wytgcznie Zarzagdowi i ma zapewniony dostep do posiedzen organu
zarzadzajgcego i nadzorujgcego z prawem gtosu, formutowania uwag i sktadania dokumentéw. Polityka
zawiera réwniez plan zapewnienia zgodnosci obejmujacy planowane dziatania funkcji zgodnosci z przepisami,
uwzgledniajgce wszystkie odpowiednie obszary dziatalnosci Towarzystwa oraz ich ekspozycje na ryzyko
zwigzane z przestrzeganiem przepisow. Do takich dziatan nalezg: szkolenia pracownikéw, przesytanie Alertow
Prawnych, biezgce doradzanie w zakresie zgodnosci z przepisami, opiniowanie regulacji wewnetrznych,
warunkéw produktéw ubezpieczeniowych, weryfikacja korespondencji z organami nadzoru.

Dziat Compliance wspodtpracuje z Zespotem ds. Zarzadzania Ryzykiem w ramach drugiej linii, stanowigc czesc¢
systemu kontroli wewnetrznej. Funkcja zgodnosci z przepisami odpowiedzialna jest za doradzanie w zakresie
zgodnosci dziatalnosci Towarzystwa z prawem, ocene wplywu zmian prawa oraz ocene ryzyka braku
zgodnosci z przepisami. Z kolei funkcja zarzadzania ryzykiem koordynuje i monitoruje ocene ryzyka
i mechanizméw kontrolnych. Ponadto, funkcja zgodnosci z przepisami w ramach wspétpracy z funkcjg
zarzadzania ryzykiem przekazuje tej ostatniej cykliczne raporty zwigzane z ryzykami operacyjnymi w danym
kwartale, uwzgledniajgce odpowiednie kryteria, parametry oraz KRI, pozwalajagce mierzy¢ i monitorowac
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ryzyko braku zgodnosci w Towarzystwie. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Dziat Compliance realizuje

nastepujgce dziatania:

1) doradzanie organom statutowym Towarzystwa i pracownikom w zakresie zgodnosci wykonywania
dziatalno$ci ubezpieczeniowej z przepisami prawa,

2) ocena mozliwego wptywu wszelkich zmian stanu prawnego na dziatalnosé¢ Towarzystwa,

3) okreslanie i ocene ryzyka zwigzanego z nieprzestrzeganiem przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych
oraz przyjetych przez Towarzystwo standardéw postepowania,

4) opracowywanie corocznych Plandw zapewnienia zgodnosci na podstawie art. 270 ust. 1 rozporzadzenia
delegowanego Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. uzupetniajgcego dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnosé Il),

5) przygotowywanie informacji dotyczacej zmian otoczenia prawnego i oceny ryzyka braku zgodnosci dla
potrzeb organdw Towarzystwa oraz KNF.

W ramach funkcji zapewnienia zgodnosci obowigzuje rowniez Polityka zarzadzania konfliktami intereséw
oraz Kodeks etyki pracownikéw.

Podsumowujgc, Dziat Compliance odpowiada w szczegdlnosci za:

1) opracowywanie i wdrazanie dokumentacji z zakresu Compliance,

2) monitoring prawa i regulacji wewnetrznych, w tym cykliczny monitoring regulacji wewnetrznych
i zgtaszanie potrzeb i wskazéwek co do modyfikacji ich tresci,

3) opiniowanie regulacji wewnetrznych, umoéw pod katem ryzyka braku zgodnosci z prawem,

4) zarzadzanie konfliktami interesow,

5) aktualizacje wiedzy pracownikéw na temat zmian w regulacjach wptywajacych na prowadzenie
dziatalnosci Towarzystwa,

6) wspodtprace z jednostkami organizacyjnymi Towarzystwa w celu zapewnienia zgodnosci realizowanych
procesOw z obowigzujgcymi regulacjami i zasadami etyki,

7) przeciwdziatanie naruszaniu obowigzujgcych przepiséw prawa poprzez opracowywanie wewnetrznych
przepiséw i regulacji,

8) monitorowanie, rejestrowanie i informowanie Zarzadu, Zespotu ds. Zarzadzania Ryzykiem, Audytora
wewnetrznego o wszelkich ryzykach braku zgodnosci proceséow zachodzgcych w Towarzystwie.

Dodatkowo funkcja zapewnienia zgodnosci petni role jednostki merytorycznej odpowiedzialnej za
przeprowadzanie oceny odpowiedniosci cztonkéw organdéw Towarzystwa. Ocena ta obejmuje incydentalng
weryfikacje odpowiedniosci indywidualnej cztonkdw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, a takze cztonkdéw
Komitetu Audytu (kryteria specyficzne) w przypadku powotania, a takze zmian w sktadzie tych organdw.
Ponadto ocena obejmuje ocene zbiorowg organu zarzadzajgcego i nadzorujgcego. Ocena przeprowadzana
jest poprzez udostepnienie osobom podlegajgcym ocenie formularzy opartych na Metodyce wydanej przez
KNF. Wypetnione formularze sg nastepnie oceniane przez Dziat Compliance. Zasadg jest, ze ocena wtdrna
(cykliczna) przeprowadzana jest co 2 lata od poprzedniej oceny.

Dziat Compliance aktywnie wspodtpracuje z pracownikami w ramach realizacji procedury w zakresie
przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu, o ktérej mowa w art. 50 UDUiR. Dziat
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Compliance odpowiedzialny jest za odbieranie zgtoszen, jak réwniez wdrozenie regulujgcej ten proces,
procedury dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych, w tym przez
pracownikéw lub inne osoby wykonujgce czynnosci na rzecz instytucji obowigzanej (Towarzystwa)
rzeczywistych lub potencjalnych naruszen przepiséw z zakresu przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz
finansowaniu terroryzmu, zgodnie z art. 53 przywotanej UDUIR.

W analizowanym okresie sprawozdawczym nie zmienity sie zasady zapewniajgce zgodnos¢ z przepisami
prawa i regulacjami wewnetrznymi.

B5. Funkcja audytu wewnetrznego

Audyt wewnetrzny jest dziatalnoscig niezalezng i obiektywnga, ktérej celem jest przysporzenie wartosci
i usprawnienie dziatalnosci operacyjnej organizacji. Pomaga organizacji osiggnac cele poprzez systematyczng
i dokonywang w uporzagdkowany sposdb ocene tadu organizacyjnego, zarzgdzania ryzykiem i procesow
kontroli oraz przyczynia sie do poprawy ich dziatania. Audyt wewnetrzny realizowany jest w Towarzystwie
przez Audytora Wewnetrznego, ktéry w Towarzystwie petni role zarzadzajgcego audytem wewnetrznym
i podlega administracyjnie/formalnie Prezesowi Zarzgdu, a funkcjonalnie — Zarzagdowi Towarzystwa.

Zasady funkcjonowania audytu wewnetrznego w Towarzystwie okresla Karta audytu wewnetrznego,
Podrecznik audytu wewnetrznego oraz Program zapewnienia i poprawy jakosci.

Zarzadzajgcy audytem wewnetrznym jest odpowiedzialny za skuteczne zarzadzanie wszystkimi aspektami
funkcji audytu wewnetrznego oraz zapewnienie wysokiej jakosci ustug zgodnych z Globalnymi Standardami
Audytu Wewnetrznego tj. miedzy innymi za:

1) dostarczanie niezaleznej i obiektywnej oceny adekwatnosci i efektywnosci systemu zarzadzania
ryzykiem, systemu kontroli wewnetrznej oraz tadu organizacyjnego,

2) opracowywanie i koordynowanie planéw rocznych i piecioletnich audytéw wewnetrznych na podstawie
przeprowadzonej analizy ryzyka z uwzglednieniem priorytetéw Zarzadu,

3) realizacje zadan zapewniajgcych, doradczych i sprawdzajgcych wynikajgcych z planu rocznego
zatwierdzonego przez Zarzad oraz zadan pozaplanowych z wtasnej inicjatywy, na wniosek Zarzadu lub
ktoregokolwiek z jego Cztonkow,

4) przedstawienie sprawozdan audytowanym oraz Zarzgdowi wraz z rekomendacjami,

5) ustalenie propozycji wdrazania rekomendacji wraz z okresleniem terminéw ich wdrozenia oraz osobami
odpowiedzialnymi za ich wdrozenie,

6) przeprowadzanie i dokumentowanie czynnosci sprawdzajgcych, dokonujgc oceny stopnia ich wdrozenia,

7) sporzadzanie sprawozdan rocznych dla Zarzadu i Rady Nadzorczej/Komitetu Audytu,

8) prowadzenie dokumentacji audytowej zadan audytowych oraz pozostatej dokumentacji audytu
w szczegblnosci dokumentacji roboczej i zwigzanej z przygotowaniem rocznego planu audytu,
sprawozdan, wynikami oceny wewnetrznej i zewnetrznej oraz jej archiwizacja.

Rada Nadzorcza/Komitet Audytu oraz Zarzad Towarzystwa sg cyklicznie (4 raporty rocznie) informowane
o wydanych przez Audytora Wewnetrznego rekomendacjach oraz otrzymujg informacje o statusie wdrozenia
rekomendacji po wczesniejszych audytach.
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Niezalezno$¢ audytu wewnetrznego zapewniona jest poprzez zapisy obowigzujacej Karty Audytu
Wewnetrznego, a takie corocznie potwierdzana przez Audytora Wewnetrznego w oswiadczeniu
o niezaleznosci. Audytor Wewnetrzny ma zapewniong mozliwosé bezposredniego komunikowania sie
z Zarzagdem, Komitetem Audytu i Radg Nadzorczg. Ponadto, Audytor Wewnetrzny nie tgczy wykonywania
zadan funkcji audytu wewnetrznego z innymi funkcjami nalezgcymi do systemu zarzadzania. Audyt
wewnetrzny Towarzystwa podlega cyklicznej ocenie, ktéra realizowana jest przez wykwalifikowana,
niezalezng osobe spoza organizacji.

B6. Funkcja aktuarialna

Funkcja aktuarialna realizowana jest w Towarzystwie przez Dziat Aktuarialny umiejscowiony w strukturze

organizacyjnej w Pionie Nadzoru. Osobg nadzorujacg te funkcje jest Aktuariusz, ktéry odpowiada

w szczegdlnosci za:

1) nadzdr nad ustalaniem wartosci rezerw techniczno — ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowosci,

2) nadzdér nad ustalaniem wartosci rezerw techniczno — ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci,

3) nadzorowanie ustalania wartosci rezerw techniczno — ubezpieczeniowych tworzonych dla celéw
wyptacalnosci w przypadku stosowania przyblizen, w tym podejscia indywidualnego,

4) zapewnienie adekwatnosci metod i stosowanych modeli, jak rowniez zatozen przyjetych do ustalania
wartosci rezerw techniczno — ubezpieczeniowych,

5) poréwnywanie najlepszych oszacowan w rezerwach techniczno — ubezpieczeniowych tworzonych dla
celéw wypftacalnosci z danymi wynikajagcymi ze zgromadzonych doswiadczen,

6) nadzér nad wyliczaniem kapitatowego wymogu wyptacalnosci,

7) informowanie Zarzadu i Rady Nadzorczej Towarzystwa o wiarygodnosci i adekwatnosci ustalania
wartosci rezerw techniczno —ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci,

8) wyrazanie opinii na temat ogdlnej polityki przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia,

9) wyrazanie opinii na temat adekwatnosci rozwigzan w zakresie reasekuracji,

10) udziat we wdrazaniu efektywnego systemu zarzgdzania ryzykiem.

Uprawnienia funkcji aktuarialne;j:

1) dostep do wszelkich danych gromadzonych przez Towarzystwo niezbednych do realizacji zadan funkcji
aktuarialnej,

2) dostep do wszelkich regulacji wewnetrznych Towarzystwa niezbednych do realizacji zadan funkcji
aktuarialnej.

B7. Outsourcing

Towarzystwo opracowato i wdrozyto Polityke Outsourcingu wramach ktérej okreslono zakres

odpowiedzialnosci oraz zasady postepowania i kryteria uwzgledniane przy wyborze dostawcy, zawarciu

umowy oraz nadzorowaniu wspotpracy z dostawcy. Stosowane w Towarzystwie zasady dopuszczajg

mozliwos¢ powierzenia w drodze outsourcingu:

1) nastepujacych funkcji nalezgcych do systemu zarzadzania, ktdre jednoczesnie uznaje za podstawowe
i wazne:



2)
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a) funkcji zarzadzania ryzykiem,

b) funkcji compliance,

c) funkcji aktuarialnej.

Towarzystwo nie przewiduje mozliwosci zlecania w drodze outsourcingu funkcji audytu wewnetrznego.
nastepujacych czynnosci ubezpieczeniowych:

a) sktadanie oswiadczen woli w sprawach roszczen o odszkodowania lub inne $wiadczenia nalezne
z tytutu umow ubezpieczenia (art. 4 ust. 7 pkt 3 UDUIR),

b) ocene ryzyka w ubezpieczeniach osobowych i ubezpieczeniach majgtkowych (art. 4 ust. 8 pkt 1
UDUIR),

c) wyptacanie odszkodowan i innych swiadczen naleznych z tytutu uméw ubezpieczenia (art. 4 ust.
8 pkt 2 Ustawy),

d) prowadzenie kontroli przestrzegania przez ubezpieczajgcych lub ubezpieczonych, zastrzezonych
w umowie lub w ogdlnych warunkach ubezpieczen, obowigzkéw i zasad bezpieczenstwa
odnoszacych sie do przedmiotéw objetych ochrong ubezpieczeniowg (art. 4 ust. 8 pkt 4 UDUIR),

e) prowadzenie postepowan regresowych oraz postepowan windykacyjnych zwigzanych
z wykonywaniem umoéw ubezpieczenia (art. 4 ust. 8 pkt 5 UDUIR),

f)  ustalanie przyczyn i okolicznosci zdarzen losowych (art. 4 ust. 9 pkt 1 UDUIR),

g) ustalanie wysokosci szkdéd oraz rozmiaru odszkodowan oraz innych S$wiadczern naleznych
uprawnionym z umoéw ubezpieczenia (art. 4 ust. 9 pkt 2 UDUIR),

h) ustalanie wartosci przedmiotu ubezpieczenia (art. 4 ust. 9 pkt 3 UDUIR),

i)  zapobieganie powstawaniu albo zmniejszenie skutkow zdarzen losowych oraz finansowanie tych
dziatan z funduszu prewencyjnego (art. 4 ust. 9 pkt 4 UDUIR).

Towarzystwo czynnosci okreslone w lit. a) uznaje za podstawowe i wazne.

Wsrdd zasad, ktérymi kieruje sie Towarzystwo podczas procesu zlecania wykonania ustug dostawcy jak

i monitorowania wywigzywania sie dostawcy z powierzonych zadan, sg w szczegdlnosci:

1)
2)

konieczno$¢ przeprowadzenia analizy korzysci i zagrozen zwigzanych z outsourcingiem,

koniecznos¢ przeprowadzenia doktadnej analizy dostawcy (standardy biznesowe, zasoby, kompetencje,
uprawnienia, reputacja, doswiadczenie, sytuacja prawna i ekonomiczna) — due diligence,

koniecznosé przeprowadzenia analizy ofert ztozonych przez podmioty zewnetrzne pod katem spetnienia
ustalonych przez Towarzystwo wymogéw zawartych w zapytaniu ofertowym oraz oceny samego
podmiotu,

zastosowanie kluczowych, z géry ustalonych przez Towarzystwo, zapisbw w umowie pomiedzy
Towarzystwem a dostawcg,

opracowanie strategii postepowania na wypadek koniecznosci natychmiastowego wstrzymania przez
dostawce realizacji procesu (tzw. ,exit plan”),

koniecznos¢ zawiadamiania organu nadzoru o zamiarze zawarcia umowy w przypadku outsourcingu
funkcji nalezacych do systemu zarzgdzania oraz podstawowych lub waznych czynnosci,

koniecznosé¢ prowadzenia nadzoru nad prawidlowym wykonywaniem zawartej umowy zgodnie ze
stosowanymi w Towarzystwie kryteriami,

przeprowadzanie regularnej oceny dostawcy.
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Raz w roku Towarzystwo dokonuje oceny dostawcy, z ktérymi wspdtpracuje w ramach zawartych umoéw
outsourcingowych. Oceny dokonujg Opiekunowie poszczegdlnych uméw, Umowy oceniane sg wedtug
nastepujacych kryteridéw: terminowosé, jakosé, wspétpraca. Ponadto, Opiekunowie uméw prowadzg biezgcy
monitoring realizacji uméw. Jezeli na podstawie biezgcego monitoringu ujawnione zostang okolicznosci
dajace podstawe, aby uznad, iz dostawca nie realizuje powierzonych czynnosci zgodnie z umowg, Opiekun
umowy przygotowuje raport na temat stopnia realizacji zapiséw umowy oraz wspodtpracy z dostawcg wraz
z propozycjg dziatan zaradczych, w tym zwigzanych z natozeniem kar na dostawce, zastosowania planu
awaryjnego (o ile zajdzie taka koniecznosé) lub rozwigzania umowy i prezentuje go Zarzagdowi celem podjecia
stosownych decyzji. Ponadto, Wtasciciel umowy sprawuje nadzér nad reklamacjami dotyczgcymi dostawcy,
ktéry obejmuje w szczegdlnosci:

1) analize rodzaju wptywajgcych reklamaciji, ich zrédto oraz czynnosci, ktérych dotycza, a takze przyczyn

wykrytych btedéw,
2) okresowa weryfikacje usuniecia przyczyn nieprawidtowosci zgtaszanych w formie reklamacji.

W razie potrzeby Opiekun umowy lub Audytor Wewnetrzny moze przeprowadzi¢ kontrole badz audyt
realizacji zleconej czynnosci w siedzibie dostawcy. Konieczno$¢ i czestotliwos¢ kontroli badz audytow zalezna

jest od wynikdw ww raportéw.

W 2024 r. Towarzystwo nie odnotowato istotnych przypadkéw niewtasciwego wykonywania obowigzkéw
zawartych w umowach outsourcingowych.

W 2024 r. Towarzystwo zlecato w ramach jednej umowy o outsourcingu czynno$¢ uznang za podstawowg lub
wazng — sktadanie oswiadczen woli w sprawach roszczen o odszkodowania lub inne $wiadczenia nalezne
z tytutu umoéw ubezpieczenia — jednemu podmiotowi zewnetrznemu podlegajgcemu jurysdykcji polskie;j.

B8. Wszelkie inne informacje

Wszelkie istotne informacje zostaty przedstawione powyze;j.
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C. Profil ryzyka

Profil ryzyka opisuje kategorie ryzyka, na ktére narazone jest Towarzystwo oraz stopien narazenia na te
ryzyka. Zawiera on, w szczegdlnosci, opis sposobdw zarzgdzania poszczegélnymi kategoriami ryzyka.

Do istotnych ryzyk, na ktére narazone jest Towarzystwo, nalezg ryzyka: aktuarialne, rynkowe, kredytowe,
ptynnosci, operacyjne, konkurencji, utraty reputacji, zarazenia, strategiczne oraz dla zréwnowazonego
rozwoju. Sposréd powyzszych Towarzystwo uwzglednia w obliczeniach kapitatowego wymogu wyptacalnosci
nastepujace ryzyka: ryzyko aktuarialne, ryzyko rynkowe, ryzyko kredytowe oraz ryzyko operacyjne.

Szczegbtowe zasady zarzgdzania ryzykami znajdujg sie w sekcjach C1 — C6.
Cl. Ryzyko aktuarialne

Celem zarzadzania ryzykiem aktuarialnym jest wtasciwa selekcja ryzyk jakie Towarzystwo zamierza przyjac do
ubezpieczenia oraz ustalenie sktadki ubezpieczeniowej na poziomie zapewniajgcym pokrycie wszystkich
zobowigzan Towarzystwa wynikajacych z tytutu zawieranych umodw ubezpieczenia oraz kosztow
wykonywania prowadzonej dziatalnosci ubezpieczeniowej.

Odpowiedzialnos$¢ za zarzadzanie ryzykiem aktuarialnym ponosi odpowiednio:

Kierownik Zespotu Produktéw, do obowigzkéw ktdrego nalezy:

1) opracowywanie taryf produktéw ubezpieczeniowych przy wspoétudziale Dziatu Taryf i Analiz
Ubezpieczeniowych,

2) nadzorowanie jakosci portfela ubezpieczeniowego segmentu klienta indywidualnego i bancassurance
oraz ubezpieczen zdrowotnych i pracowniczych oraz podejmowanie stosownych dziatan majacych na
celu zapewnienie rentownosci portfela produktéw,

3) weryfikowanie definicji danego produktu ubezpieczeniowego pod wzgledem obowigzujacej polityki
reasekuracyjnej,

4) nadzorowanie spraw zwigzanych z zawieraniem umow reasekuracji.

Kierownik Zespotu Obstugi Ubezpieczen, do obowigzkéw ktérego nalezy aneksowanie warunkéw

ubezpieczenia zgodnie z OWU w granicach okreslonych w taryfie sktadek.

Dyrektor Dziatu Taryf i Analiz Ubezpieczeniowych, do ktérego obowigzkéw nalezy:

1) wspieranie Dziatoéw Ubezpieczen i Zespotu Produktéw w zakresie:

a) analizy ryzyka aktuarialnego poprzez monitorowanie wyniku technicznego i KRI dla produktéow
ubezpieczeniowych, przygotowywanie analiz dotyczacych ksztattowania sie przypisu sktadki,
kosztow, szkodowosci i rentownosci,

b) opracowania danych niezbednych do przygotowywania dokumentow taryfowych produktow
ubezpieczeniowych,

c) wydawania opinii odnosnie do zakresu ochrony i dokumentacji wprowadzanych i modyfikowanych
produktow ubezpieczeniowych,

2) przygotowywanie raportu dot. ratingu reasekuratoréw i sumy na udziale reasekuratorow,

3) realizacja procesu oceny ryzyka dla ubezpieczen zyciowych.

okreslanie kryteriow akceptacji ryzyka przy wprowadzaniu nowych lub modyfikacji istniejgcych produktow

ubezpieczen indywidualnych i bancassurance, zdrowotnych i pracowniczych.
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W ramach projektowania lub modyfikacji produktu ubezpieczeniowego, identyfikacja i ocena ryzyka jest
podyktowana z géry okreslonymi oczekiwaniami i interesami docelowej grupy klientéw. W ramach zapytania
0 zawarcie umowy ubezpieczenia identyfikacja i ocena ryzyka realizowana jest w oparciu o indywidualne
potrzeby klienta (underwriting).

Za kazdym razem w procesie sprzedazy produktu ubezpieczeniowego o charakterze inwestycyjnym klientowi
przedstawiana jest ankieta dotyczaca potrzeb i mozliwosci klienta zawierajgca elementy wymagane przez art.
21 ustawy oraz Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 lutego 2016 r. ws. minimalnego zakresu danych
zamieszczanych w ankiecie dotyczacej potrzeb ubezpieczajgcego i ubezpieczonego. Przed pozyskaniem
informacji dotyczacych potrzeb i mozliwosci klienta, jest on informowany, ze ich pozyskanie jest dobrowolne,
a odmowa ich przekazania uniemozliwia ustalenie jaki produkt jest odpowiedni.

Analiza istniejgcego portfela polega na biezgcym monitorowaniu i ocenie czy nastgpily istotne zmiany
czynnikow ryzyka (np. zmiany w regulacjach prawnych, dotkliwosci i/lub czestotliwosci wystepowania szkody,
inna $rednia dtugosc¢ zycia itp.) oraz pozostatych pozycji rachunku technicznego, ktére moga prowadzi¢ do
poniesienia straty lub niekorzystnej zmiany wartosci zobowigzan wynikajgcych z zawartych umoéw
ubezpieczenia w ujeciu produktowym jak i grup ubezpieczen). Oprdcz biezgcego monitoringu prowadzone sg
takze (przynajmniej raz w roku) testy warunkow skrajnych (testy stresu) zgodne z formuta standardowg oraz
metodykg publikowang przez Komisje Nadzoru Finansowego.

Metody reagowania na ryzyko aktuarialne obejmujg m.in.:

1. monitorowanie i analiza wskaznikéw (szkodowos¢, poziom kosztéow administracyjnych, poziom kosztéw
akwizycji) oraz pozostatych pozycji rachunku technicznego (w ujeciu produktu jak i grup ubezpieczen),

2. stosowanie limitdw na ryzyko (w kontekscie reasekuracji) oraz limitéw na produkt (okreslone

w petnomocnictwach),

reasekuracja obligatoryjna i fakultatywna,

modyfikacja produktu,

decyzja o wycofaniu/zamknieciu produktu,

zmiana dyscypliny w zakresie stosowania odstepstw,

aktualizacja / zmiana taryfy,

O N U W

zmiana procedur underwritingowych.

Pomiar ryzyk aktuarialnych odbywa sie za pomocg formuty standardowe;j.
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Tabela 9 Ryzyko ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne

Ryzyko ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne 2023 2024
Ryzyko sktadki i rezerw 6 898 6248
Ryzyko zwigzane z rezygnacjami z umdéw 1427 931
Ryzyko katastroficzne 3244 3286
Dywersyfikacja -3056 -2 606
Ryzyko aktuarialne 8513 7 858
w [tys. PLN]

Tabela 10 Ryzyko ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie

Ryzyko ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie 2023 2024
Ryzyko Smiertelnosci 2907 2672
Ryzyko dtugowiecznosci 2 2
Ryzyko niepetnosprawnosci — zachorowalnosci 0 0
Ryzyko zwigzane z rezygnacjami z uméw 3186 2049
Ryzyko zwigzane z wysokoscig ponoszonych kosztéw 1910 2395
Ryzyko rewizji wysokosci rent 0 0
Ryzyko katastroficzne 2 686 2603
Dywersyfikacja -3 685 -3 300
Ryzyko aktuarialne 7 005 6420
w [tys. PLN]

Raportowanie ryzyka oraz statusu wdrazania srodkéw ograniczajacych odbywa sie regularnie, zaréwno do
Zespotu ds. Zarzadzania Ryzykiem, Komitetu ds. Zarzgdzania Ryzykiem jak i do Zarzadu.

W ramach ryzyka aktuarialnego, w portfelu ubezpieczen bancassurance, wystepuje istotna koncentracja na
kilku kontrahentach, co moze skutkowac utratg przysztych sktadek, a nawet masowymi rezygnacjami
/w przypadku upadtosci ktéregos z kontrahentéw/. Ponadto, w ramach polis grupowych, wystepuje
koncentracja ryzyka wypadkéw. Towarzystwo zarzadza wymienionymi ryzykami poprzez dywersyfikacje
portfela oraz reasekuracje. Ryzyka zostaty uwzglednione w kapitatowym wymogu wyptacalnosci.

Towarzystwo nie korzysta ze spétek celowych.

Testy warunkdw skrajnych i analiza wrazliwosci

W ramach testéw warunkoéw skrajnych Towarzystwo przeprowadzito testy warunkéw skrajnych opracowane
przez Komisje Nadzoru Finansowego (dalej: UKNF), dodatkowo, w ramach przeprowadzonego procesu
Wiasnej Oceny Ryzyka i Wyptacalnosci, Towarzystwo przeprowadzito analize scenariusza: wzrost
szkodowosci w ubezpieczeniach grupowych oraz utrata najwiekszego dystrybutora ubezpieczen.

TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — UKNF
Wyniki testow wykazaty, ze realizacja scenariuszy nie wptynetaby istotnie na wyptacalno$¢ Towarzystwa.
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TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — WZROST SZKODOWOSCI W UBEZPIECZENIACH GRUPOWYCH

Wzrost szkodowosci 0 100 % (i w konsekwencji wzrost najlepszego oszacowania rezerw) w ubezpieczeniach
grupowych na skutek niezgodnos$ci struktury grupy z zatozeniami taryfy. W tescie zaktada sie brak reakcji
zarzgdczej po ujawnieniu sie pogorszonych wynikéw.

Wyniki testu wykazaty, ze realizacja scenariusza nie zagraza wyptacalnosci Towarzystwa.

TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — UTRATA NAJWIEKSZEGO DYSTRYBUTORA UBEZPIECZEN
W ramach scenariusza Towarzystwo przyjeto nastepujace zatozenia:
1) stopniowa utrata nowej sprzedazy najwiekszego dystrybutora ubezpieczen, skutkujgca redukcjg
obrotéw w przysztosci do:
a) 40 % w pierwszym roku,
b) 20 % w drugim roku,
c) 5% w trzecim roku,
2) koszty administracyjne Towarzystwa pozostajg na statym poziomie,
3) pozostate parametry portfela, takie jak duracja, convexity, struktura wiekowa ubezpieczonych pozostajg
bez zmian.

Wyniki testu wykazaty, ze realizacja scenariusza nie zagraza wyptacalnosci Towarzystwa.
C2. Ryzyko rynkowe

Ryzyko rynkowe jest jednym z obszaréw ryzyka inwestycyjnego. Zarzadzanie ryzykiem rynkowym opisuje
Polityka zarzadzania ryzykiem inwestycyjnym i Regulamin dziatalnosci lokacyjne;j.

Celem zarzadzania ryzykiem rynkowym jest ograniczenie potencjalnych strat Towarzystwa spowodowanych
wahaniem cen i wahaniem zmiennosci cen, zobowigzan i instrumentéw finansowych.

Towarzystwo zgodnie z trescig Regulaminu dziatalnosci lokacyjnej stosuje zasade ,ostroznego inwestora”
lokujgc srodki gtéwnie w obligacje Skarbu Parnstwa. Obligacje Skarbu Panstwa stanowia 157,5 % wartosci
rezerw techniczno — ubezpieczeniowych dla potrzeb wyptacalnosci (z wytagczeniem ubezpieczen zwigzanych
z wartoscia indeksu i ubezpieczen zwigzanych z UFK). Towarzystwo lokuje $rodki finansowe w taki sposdb,
aby osiggnacd jak najwiekszy stopien bezpieczenstwa, jakosci i rentownosci, przy jednoczesnym zachowaniu
ptynnosci. Dotyczy to w szczegdlnosci aktywow stanowigcych pokrycie rezerw techniczno -
ubezpieczeniowych oraz pokrycie minimalnego wymogu kapitatowego i kapitatowego wymogu
wyptacalnosci.

Wiascicielem ryzyka inwestycyjnego jest Dyrektor Generalny, ktéry jest odpowiedzialny za wtasciwe
zarzadzanie tym ryzykiem, nadzér nad wykonywaniem delegowanych zadan oraz za definiowanie dziatan
majgcych na celu utrzymywanie ryzyka inwestycyjnego na akceptowalnym poziomie.

Decyzje o sktadzie portfela inwestycyjnego podejmuje Dyrektor Generalny, zgodnie z limitami zawartymi
w Regulaminie dziatalnosci lokacyjnej.

Czynnosci wykonawcze w zakresie dziatalnosci lokacyjnej Towarzystwa realizuje Dyrektor Generalny
w zakresie i na zasadach okreslonych w Regulaminie dziatalnosci lokacyjnej. Czynnosci monitorujace oraz
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analizujgce dokonane inwestycje (ryzyko / rentowno$¢) realizuje Manager ds. Inwestycji i Nadzoru
Wiascicielskiego i wyniki raportuje do Zespotu ds. Zarzgdzania Ryzykiem, Komitetu ds. Zarzadzania Ryzykiem
oraz do Zarzadu. Wykonywanie dziatalnosci lokacyjnej zostato réwniez powierzone profesjonalnemu
podmiotowi zewnetrznemu - Generali Investments TFI — na zasadach okreslonych umownie,
uwzgledniajgcych postanowienia zawarte w dokumentacji Towarzystwa.

Towarzystwo identyfikuje ryzyko koncentracji branzowej dla spétek powigzanych z systemem SKOK.
W przypadku zamiaru zwiekszenia inwestycji (akcje, udziaty, dtuzne papiery warto$ciowe, pozyczki) w aktywa
spotek nalezgcych do systemu SKOK o wartosci przekraczajacej 1 min PLN. Manager ds. Inwestycji i Nadzoru
WHtascicielskiego przeprowadza analize wptywu inwestycji na spetnienie limitéw inwestycyjnych i testy stresu
stuzgce okresleniu wptywu tych ekspozycji na spetnienie wymogdéw wyptacalnosci. Wyniki analizy
przedstawiane sg Zarzgdowi. Na ich podstawie Zarzad podejmuje decyzje o podjeciu badz rezygnacji
z analizowanej inwestycji.

Manager ds. Inwestycji i Nadzoru Wtascicielskiego odpowiada za monitoring ryzyka inwestycyjnego oraz za
raportowanie do Zespotu ds. Zarzagdzania Ryzykiem, Komitetu ds. Zarzgdzania Ryzykiem oraz do Zarzadu.
Monitoring polega na sprawdzeniu zgodnosci zaangazowania Towarzystwa w poszczegdlne rodzaje lokat
z limitami wewnetrznymi i zewnetrznymi okreslonymi w Tabeli limitdéw inwestycyjnych i zatwierdzonymi
przez Zarzad.

Ponadto, Manager ds. Inwestycji i Nadzoru Wifascicielskiego oraz pracownicy Zespotu Finansowo —
Ksiegowego dostarczajg Zarzadowi wszelkich informacji niezbednych do podejmowania decyzji w obszarze
zarzadzania ryzykiem inwestycyjnym. Zarzad, przed dokonaniem inwestycji, moze zwrdci¢ sie do Managera
ds. Inwestycji i Nadzoru Wiascicielskiego o przeprowadzenie dodatkowych analiz lub testéow stresu
obrazujgcych wptyw planowanej inwestycji na zmiane poziomu ryzyka oraz zgodnos¢ z limitami.

Towarzystwo zdefiniowato limity dla ryzyka rynkowego. Limity zawarte zostaty w Strategii zarzadzania
ryzykiem zatwierdzonej przez Rade Nadzorcza. Dotycza one gtéwnie zaangazowania Towarzystwa
w poszczegdlne rodzaje lokat.

Manager ds. Inwestycji i Nadzoru Wtascicielskiego przesyta do Zespotu ds. Zarzadzania Ryzykiem, Komitetu
ds. Zarzadzania Ryzykiem oraz do Zarzadu raporty dotyczace wynikéw testéw warunkéw skrajnych,
zawierajgcych wskazniki wyptacalnosci po zajsciu szokdw. Przynajmniej raz na kwartat Manager ds. Inwestycji
i Nadzoru Whtascicielskiego przekazuje Zarzadowi réowniez informacje o udziale poszczegdlnych rodzajow
inwestycji w portfelu inwestycyjnym. W przypadku przekroczenia ustalonych wartosci progowych, raport
uzupetniany jest o szczegétowy opis sytuacji.
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Tabela 11 Ryzyko rynkowe

Ryzyko rynkowe 2023 2024
Ryzyko stopy procentowej 6962 8327
Ryzyko cen akcji 3424 682
Ryzyko cen nieruchomosci 0 1167
Ryzyko spreadu kredytowego 1036 2257
Ryzyko koncentracji aktywéw 11525 15114
Ryzyko walutowe 0 0
Dywersyfikacja -8 826 -9917
Ryzyko rynkowe 14121 17 630
w [tys. PLN]

Wzrost wymogu kapitatowego na ryzyko zmiany stép procentowych w 2024 r. wynika przede wszystkim ze
wzrostu rynkowych stép procentowych w 2024 r.

Wzrost ryzyka koncentracji aktywéw wynika ze wzrostu zaangazowania w obligacje korporacyjne Asekuracja
Sp. zo.0.

Testy warunkdw skrajnych i analiza wrazliwosci

W ramach testéw warunkdéw skrajnych Towarzystwo przeprowadzito testy warunkdéw skrajnych opracowane
przez UKNF, dodatkowo, w ramach przeprowadzonego procesu Wfasnej Oceny Ryzyka i Wyptacalnosci,
Towarzystwo przeprowadzito analize scenariusza: utraty inwestycji oraz odwrécony test zaangazowania
w akcje pojedynczego emitenta.

TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — UKNF
Wyniki testow wykazaty, ze realizacja scenariuszy nie wptynetaby istotnie na wyptacalno$¢ Towarzystwa.

TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — UTRATA INWESTYCII
Scenariusz zaktada utrate 100 % wartosci inwestycji innych niz obligacje emitowane lub gwarantowane przez
Skarb Panstwa, akcje notowane na GPW oraz srodki zdeponowane w bankach.

Wyniki testu wykazaty, ze realizacja scenariusza nie zagraza wyptacalnosci Towarzystwa.

ODWROCONY TEST WARUNKOW SKRAJNYCH - ZAANGAZOWANIE LOKAT W AKCJE POJEDYNCZEGO
EMITENTA

Scenariusz zaktada zwiekszenie kwot zaangazowania w akcje/udziaty pojedynczego emitenta, przy ktdrych
wskaznik wyptacalnosci Towarzystwa spadnie ponizej 200 %, 150 % oraz 100 %.

Wyniki testu wykazaty, ze nawet przy konwersji 36 000 tys. PLN z obligacji emitowanych lub gwarantowanych
przez Skarb Panstwa na akcje/udziaty jednego emitenta Towarzystwo zachowa wskaznik wyptacalnosci
powyzej 100 % w horyzoncie 3 letnim.
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C3. Ryzyko kredytowe

Celem zarzadzania ryzykiem kredytowym jest minimalizacja ryzyka straty w zwigzku z niewykonaniem
zobowigzan przez kontrahentdéw i wierzycieli w wyniku pogorszenia sie ich sytuacji finansowej.

Wiascicielem ryzyka kredytowego jest Dyrektor Generalny, ktdry jest odpowiedzialny za wtasciwe
zarzadzanie ryzykiem kredytowym, nadzér nad wykonywaniem delegowanych zadan oraz za definiowanie
dziatan majacych na celu utrzymywanie ryzyka kredytowego na akceptowalnym poziomie.

W ramach zarzadzania ryzykiem kredytowym Towarzystwo stosuje zasade ,0stroznego inwestora” lokujgc
srodki gtéwnie w obligacje Skarbu Panstwa. Obligacje Skarbu Panstwa na dzien 31.12.2024 r. stanowity
157,5% wartosci rezerw techniczno — ubezpieczeniowych (z wytgczeniem ubezpieczed zwigzanych
z wartoscig indeksu i ubezpieczen zwigzanych z UFK). Zgodnie z trescig Regulaminu dziatalnosci lokacyjnej,
Towarzystwo lokuje $rodki finansowe w taki sposéb, aby osiggnaé jak najwiekszy stopient bezpieczenstwa,
jakosci irentownosci, przy jednoczesnym zachowaniu ptynnosci. Dotyczy to w szczegdlnosci aktywow
stanowigcych pokrycie rezerw techniczno — ubezpieczeniowych oraz pokrycie minimalnego wymogu
kapitatowego i kapitatowego wymogu wyptacalnosci.

Dyrektor Generalny deleguje cze$¢ zadan zwigzanych z monitorowaniem ryzyka kredytowego:

1) monitoring poziomu ryzyka kredytowego i zgodnosci z przyjetymi limitami — Manager ds. Inwestycji
i Nadzoru Wiascicielskiego,

2) przeprowadzanie testéw warunkow skrajnych w obszarze ryzyka kredytowego — Manager ds. inwestyc;ji
i Nadzoru Wiascicielskiego.

Maksymalne tgczne sumy na ryzyku dla pojedynczego reasekuratora o danym ratingu okresla Polityka
reasekuracji.

Limity wyznaczajgce maksymalng wartos¢ inwestycji wobec danego emitenta lub grupy emitentéw
powigzanych a takze wobec danego rodzaju inwestycji (w tym inwestycji narazonych na ryzyko spreadu \
koncentracji aktywow) okredla Strategia zarzadzania ryzykiem. Wysokos¢ limitdw jest wyznaczana
i weryfikowana nie rzadziej niz raz w roku przez Zarzad.

Dodatkowo, raz na kwartat Manager ds. Inwestycji i Nadzoru Wtascicielskiego przeprowadza testy warunkéw
skrajnych zaktadajgce niewyptacalnos¢ pozostatych kontrahentéw, w tym ubezpieczajgcych i posrednikow
ubezpieczeniowych.

Przynajmniej raz na kwartat, Manager ds. Inwestycji i Nadzoru Witascicielskiego wylicza warto$¢ wymogu
kapitatowego dla ryzyk kredytowych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Ponadto, w przypadku planéw inwestycyjnych obejmujacych inwestycje w papiery wartosciowe obarczone
ryzykiem spreadu kredytowego lub ryzykiem koncentracji branzowej aktywow (papiery emitowane przez
spotki powigzane z systemem SKOK), Manager ds. Inwestycji i Nadzoru Wifascicielskiego przeprowadza
analize wptywu inwestycji na spetnienie limitéw inwestycyjnych i testy stresu stuzgce okresleniu wptywu tych
ekspozycji na spetnienie wymogdw wyptacalnosci. Wyniki analizy przedstawiane sg Zespotowi ds. Zarzadzania
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Ryzykiem, Komitetowi ds. Zarzgdzania Ryzykiem oraz Zarzgdowi. Na ich podstawie Zarzad podejmuje decyzje
o podjeciu badz rezygnacji z analizowanej inwestycji.

W ramach ryzyka kredytowego:

1) portfel reasekuracji oraz rating reasekuratora sg stabilne,

2) brak naleznosci przeterminowanych przekraczajgcych 100 tys. PLN. na jednego kontrahenta,

3) analiza stanu aktywéw na dzien 31.12.2024 r. nie wskazuje na konieczno$¢ zmian dotychczasowe;j
polityki zarzadzania tym obszarem.

Tabela 12 Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe 2023 2024
Ryzyko kredytowe 1219 1360
w [tys. PLN]

Wartosci kapitatowych wymogéw wyptacalnosci dla ryzyka spreadu kredytowego i ryzyka koncentracji
aktywow zostaty zaprezentowane w rozdziale dot. ryzyka rynkowego.

W ramach ryzyka kredytowego, Towarzystwo identyfikuje nastepujgce istotne koncentracje ryzyka:

1) ryzyko kredytowe w obszarze reasekuracji (ryzyko kredytowe reasekuratora),

2) ryzyko kredytowe wynikajgce z dziatalnosci lokacyjnej (koncentracja wobec pojedynczych emitentow,
geograficzna oraz branzowa).

Towarzystwo zarzadza wymienionymi ryzykami poprzez dywersyfikacje oraz system limitow. Ryzyka zostaty
uwzglednione w kapitatowym wymogu wyptacalnosci.

Testy warunkdw skrajnych i analiza wrazliwosci

W ramach testéw warunkoéw skrajnych Towarzystwo przeprowadzito testy warunkéw skrajnych opracowane
przez UKNF.

TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — UKNF
Wyniki testow wykazaty, ze realizacja scenariuszy nie wptynetaby istotnie na wyptacalno$¢ Towarzystwa.

C4. Ryzyko ptynnosci

Ryzyko ptynnosci jest jednym z obszardéw ryzyka inwestycyjnego. Zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci opisuje
Polityka zarzadzania ryzykiem inwestycyjnym i Regulamin dziatalnosci lokacyjne;j.

Celem zarzadzania ryzykiem ptynnosci jest utrzymywanie portfela lokat w taki sposéb, aby zawsze
Towarzystwo mogto wypetnia¢ terminowo swoje zobowigzania nie bedgc zmuszonym do sprzedazy aktywoéw
ze stratg nie do zaakceptowania. W przypadku zagrozenia brakiem ptynnosci Zarzad moze podjg¢ decyzje
o przedterminowej sprzedazy aktywdw, co moze spowodowac strate Towarzystwa.
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Towarzystwo stosuje zasade ,ostroznego inwestora” lokujgc srodki gtéwnie w obligacje Skarbu Panstwa.
Zgodnie z trescig Regulaminu dziatalnosci lokacyjnej, Towarzystwo lokuje srodki finansowe w taki sposéb,
aby osiggnad jak najwiekszy stopien bezpieczenstwa, jakosci i rentownosci, przy jednoczesnym zachowaniu
ptynnosci.

W zwigzku z duzg ptynnoscig obligacji skarbowych i wysokim wskaznikiem pokrycia tymi papierami rezerw
techniczno — ubezpieczeniowych, Towarzystwo nie identyfikuje istotnych ryzyk w obszarze ptynnosci.

Wiascicielem ryzyka inwestycyjnego jest Dyrektor Generalny, ktéry jest odpowiedzialny za wtasciwe
zarzadzanie tym ryzykiem, nadzér nad wykonywaniem delegowanych zadan oraz za definiowanie dziatan
majacych na celu utrzymywanie ryzyka inwestycyjnego na akceptowalnym poziomie.

Decyzje o sktadzie portfela inwestycyjnego podejmuje Dyrektor Generalny, zgodnie z limitami zawartymi
w Regulaminie dziatalnosci lokacyjnej.

Czynnosci wykonawcze w zakresie dziatalnosci lokacyjnej Towarzystwa realizuje Dyrektor Generalny
w zakresie i na zasadach okreslonych w Regulaminie dziatalnosci lokacyjnej. Czynnosci monitorujgce oraz
analizujgce dokonane inwestycje (ryzyko / rentownos¢) realizuje Manager ds. Inwestycji i Nadzoru
Wiascicielskiego a wyniki raportuje do Zespotu ds. Zarzgdzania Ryzykiem, Komitetu ds. Zarzgdzania Ryzykiem
i Zarzadu. Wykonywanie dziatalnosci lokacyjnej zostato rowniez powierzone profesjonalnemu podmiotowi
zewnetrznemu — Generali Investments TFI — na zasadach okreslonych umownie, uwzgledniajgcych
postanowienia zawarte w dokumentacji Towarzystwa.

Towarzystwo zdefiniowato limity dla ryzyka ptynnosci. Limity zawarte zostaty w Strategii zarzagdzania ryzykiem
zatwierdzone] przez Rade Nadzorczg. Dotyczg one gtdwnie zaangazowania Towarzystwa w poszczegdlne
rodzaje lokat.

Towarzystwo nie szacuje osobno wymogoéw kapitatowych dla ryzyka ptynnosci.
Towarzystwo nie zakfada, ze ryzyko ptynnosci wzrosnie w wyniku przeptywdw zwigzanych ze sktadkami
otrzymanymi w przysztosci. tgczna kwota oczekiwanego zysku z przysztych sktadek w poszczegdlnych liniach

biznesowych wynosi:

Tabela 13 Oczekiwane zyski z przysztych sktadek

Oczekiwane zyski z przysztych sktadek 2023 2024
2. Ubezpieczenia na wypadek utraty dochodéw 463 342
30. Ubezpieczenia na zycie z udziatem w zyskach 0
31. Ubezpieczenia zwigzane z wartoscig indeksu i ubezpieczenia zwigzane z UFK 0
32. Pozostate ubezpieczenia na zycie 81 8
RAZEM w [tys. PLN] 544 350

Towarzystwo nie zidentyfikowato réwniez istotnych koncentracji w obszarze ryzyka ptynnosci.

Testy warunkdow skrajnych i analiza wrazliwosci

W ramach ryzyka ptynnosci Towarzystwo nie przeprowadzato testow warunkdéw skrajnych ani analizy
wrazliwosci.
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Ryzyko operacyjne

Celem zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest optymalizacja efektywno$ci operacyjnej poprzez minimalizacje

strat operacyjnych, racjonalizacje kosztéw, jak réwniez zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji

Towarzystwa na zdarzenia od niego niezalezne.

Zgodnie z funkcjonujagcym w Towarzystwie Systemem Kontroli Wewnetrznej oraz Systemem Zarzadzania

Ryzykiem, Wstascicielami ryzyka operacyjnego sg poszczegdlni Wiasciciele/Liderzy proceséw, ktorzy

odpowiedzialni s w szczegdlnosci za:

prowadzenie kontroli poprawnosci realizowanych operacji i ich zgodnosci z wewnetrznymi regulacjami,
operacyjng efektywnos$¢ mechanizmdw kontrolnych,

identyfikacje, analize (w tym samoocene) oraz kontrole wszystkich kluczowych ryzyk operacyjnych
wystepujacych w procesie w ramach podlegtego obszaru odpowiedzialnosci,

opracowywanie i aktualizacje procedur, wytycznych i instrukcji opisujgcych przebieg realizowanych
proceséw, mechanizmy kontrolne ryzyka operacyjnego oraz proponowanie zmian w tym zakresie,
cykliczne monitorowanie i informowanie Zespotu ds. Zarzagdzania Ryzykiem o poziomie ryzyka i realizacji
zalecen zdefiniowanych podczas analizy ryzyk operacyjnych,

raportowanie Zespotowi ds. Zarzadzania Ryzykiem zdarzen wptywajgcych na wzrost poziomu ryzyka
operacyjnego,

definiowanie dziatan majacych utrzymywaé ryzyko operacyjne na akceptowalnym poziomie,
w szczegolnosci w przypadku, gdy mechanizmy kontrolne nie zostaty dotychczas zdefiniowane, s3
niewystarczajgce badz nieopisane.

Monitorowanie ryzyk operacyjnych obejmuje w szczegdlnosci:

1)

badanie poprawnosci przebiegu kluczowych proceséw zachodzacych w Towarzystwie — realizowane
gtdwnie przez Wiascicieli / Lideréw proceséw z udziatem Zespotu ds. Zarzadzania Ryzykiem oraz
Audytora Wewnetrznego,

analiza luk w procesach i regulacjach wewnetrznych przeprowadzana podczas wypetniania ankiety BION,
wydawanie rekomendacji dla Wtascicieli / Lideréw proceséw — realizowane przez Zesp6t ds. Zarzgdzania
Ryzykiem,

weryfikacje projektéw regulacji wewnetrznych pod katem zgodnosci z wymogami Systemu Kontroli
Wewnetrznej — realizowane przez Zesp6t ds. Zarzadzania Ryzykiem,

weryfikacje projektéw regulacji wewnetrznych pod katem zgodnosci z innymi wewnetrznymi
regulacjami oraz przepisami prawa — realizowane przez Dziat Compliance,

monitorowanie zmian w przepisach prawa, powiadamianie o zmianach wtasciwych pracownikow —
realizowane przez Dziat Compliance,

weryfikacje czy istniejg mechanizmy kontrolne ryzyk oraz ich skutecznos¢ i efektywnos¢ — realizowane
przez Wtascicieli / Lideréw proceséw, Zesp6t ds. Zarzgdzania Ryzykiem oraz Audytora Wewnetrznego,
weryfikacje realizacji wydanych Wtascicielom / Liderom proceséw zalecern w ramach prowadzonej
analizy ryzyk operacyjnych i mechanizméw kontrolnych tych ryzyk — realizowane przez Zespét ds.
Zarzadzania Ryzykiem,
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8) prowadzenie rejestru ryzyk i zdarzen na podstawie zgtoszen pracownikow — realizowane przez Zespdt
ds. Zarzadzania Ryzykiem,
9) weryfikacje KRI — realizowane przez Zespét ds. Zarzgdzania Ryzykiem,
10) biezacg wymiane informacji pomiedzy Zespotem ds. Zarzadzania Ryzykiem, Dyrektorem Dziatu
Compliance i Audytorem Wewnetrznym w zakresie spostrzezenn dotyczacych poprawnosci przebiegu
procesow zachodzacych w Towarzystwie i ryzyk operacyjnych z nimi zwigzanych.

Obok Wtascicieli/Lideréw proceséw wszyscy pracownicy Towarzystwa zobowigzani sg do biezgcego
zarzgdzania ryzykiem operacyjnym poprzez identyfikacje ryzyk wystepujacych na danym stanowisku pracy,
wykonywanie zadan zgodnie z procedurami i instrukcjami oraz podnoszenie swoich kwalifikacji.

W ramach zarzadzania ryzykiem operacyjnym Towarzystwo monitoruje KRI dotyczgce m.in.:
1) obszaru ITC,

N

obszaru zasobow ludzkich,

w

)
) obszaru naduzy¢ (fraudow),
)

I

obszaru compliance.

Towarzystwo prowadzi rejestr reklamacji klientow. W cyklach pétrocznych liderzy proceséw analizujg liczbe
i przyczyny reklamacji oraz podejmujg stosowne dziatania wynikajace z analiz. Sposdb przyjmowania
i postepowania z reklamacjami oraz ich gromadzenia i przetwarzania opisuje , Procedura rozpatrywania
reklamacji”.

W zakresie ryzyka operacyjnego Manager ds. Zarzadzania Ryzykiem przedstawia Zarzgdowi informacje
z procesu identyfikacji i oceny ryzyka operacyjnego — przynajmniej raz w roku lub na zgdanie Zarzadu.
Informacja ta jest elementem sporzadzanego raz na kwartat Raportu Ryzyka.

Zarzad raz w roku przekazuje Radzie Nadzorczej sprawozdanie zfunkcjonowania Systemu Kontroli
Wewnetrznej, ktéry jest jednoczesnie oceng systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Tabela 14 Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne 2023 2024
Ryzyko operacyjne 2 649 2681
w [tys. PLN]

Towarzystwo nie identyfikuje istotnych koncentracji w obszarze ryzyka operacyjnego.

Testy warunkow skrajnych i analiza wrazliwosci

W ramach testéw warunkoéw skrajnych Towarzystwo przeprowadzito testy warunkéw skrajnych opracowane
przez UKNF, dodatkowo, w ramach przeprowadzonego procesu Wtasnej Oceny Ryzyka i Wyptacalnosci,
Towarzystwo przeprowadzito analize scenariusza: naduzycie ze strony dystrybutora ubezpieczen oraz
niedostepnosc kluczowego systemu sprzedazowego.
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TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — UKNF
Wyniki testow wykazaty, ze realizacja scenariuszy nie wptynetaby istotnie na wyptacalno$¢ Towarzystwa.

TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — NADUZYCIE ZE STRONY DYSTRYBUTORA UBEZPIECZEN

Scenariusz zaktada nieprawidtowg implementacjg przez dystrybutora ubezpieczern wytycznych opisanych
w projekcie nowej Rekomendacji U ,Dobre praktyki w zakresie bancassurance” (w zakresie analizy potrzeb
klienta, obowigzku informacyjnego, raportowania i/lub wspoétpracy z zaktadem ubezpieczen). KNF zgodnie
z art. 26 oraz art. 84 ustawy o dystrybucji ubezpieczen naktada na Towarzystwo kare za niewtasciwy nadzér
nad dystrybutorem ubezpieczen. Wysokos¢ kary stanowi 50 % wartosci wskazanej w art. 84 ust. 4 lit a) ustawy
o dystrybucji ubezpieczen tj.: 10 914 tys. PLN.

Wyniki testu wykazaty, ze realizacja scenariusza nie wplynetaby istotnie na wyptacalnos¢ Towarzystwa.

TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — NIEPOWODZENIE STRATEGICZNEGO PROJEKTU

Scenariusz zaktadat btedne oszacowanie parametrow strategicznego projektu (czas, zakres) dotyczacego

modyfikacji kluczowego produktu w celu dostosowania go do wymagan Rekomendacji U oraz wytworzenia

i wdrozenia nowego systemu teleinformatycznego stuzgcego sprzedazy tego produktu. Wskutek tych

btedéw:

1) nie jest mozliwa sprzedaz produktéw typu CPl poczawszy od 01. lipca 2024 r. w kanale bankéw
spotdzielczych oraz, poczgwszy od 01. stycznia 2025 r., w kanale spotdzielczych kas oszczednosciowo —
kredytowych,

2) nastgpit wzrost poniesionych kosztéw projektu o 500 tys. PLN,

3) nastgpito wydtuzenie terminu realizacji projektu o 8 miesiecy, wskutek czego sprzedaz w ww. kanatach
bedzie mozliwa poczgwszy od 01. marca 2025r.,

4) uruchomienie sprzedazy w ww. kanatach z kilkumiesiecznym opdznieniem wigze sie z realizacjg planéw
sprzedazy na poziomie 30 % przez kolejne 3 miesigce.

Wyniki testu wykazaty, Ze realizacja scenariusza nie wptynetaby istotnie na wyptacalno$é Towarzystwa.

TEST WARUNKOW SKRAJNYCH — NARUSZENIE BEZPIECZENSTWA INFORMACJI
Towarzystwo przeprowadzito kontrolowane ataki socjotechniczne (testy) polegajgce na prébach uzyskania
informacji przez osobe nieuprawniong podczas rozmowy telefoniczne;.

Wyniki testu wykazaty, ze pracownicy Towarzystwa sg dobrze przygotowani na tego typu zdarzenia.
Wiekszos¢ pracownikéw zareagowata prawidtowo na probe wytudzenia informacji. Wnioski z testu zostaty
przedstawione pracownikom wraz ze szczegétowym omodwieniem zagadnienia atakéw socjotechnicznych
i wtasciwego (zgodnego z wewnetrznymi procedurami) reagowania na nie.

C6. Pozostate istotne ryzyka

Towarzystwo identyfikuje réwniez nastepujace kategorie ryzyka: ryzyko konkurencji, ryzyko utraty reputacji,
ryzyko zarazenia oraz ryzyko strategiczne.
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Ryzyko konkurencji

Celem zarzadzania ryzykiem konkurencji jest zapewnienie monitorowania rynku ubezpieczeniowego
i wtasciwego reagowania na zachodzgce na nim zmiany.

Odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie ponosi Dyrektor Dziatu Sprzedazy Ubezpieczenn — Klient Indywidualny
i Bancassurance oraz Dyrektor Dziatu Ubezpieczen Zdrowotnych i Pracowniczych. Dyrektor Dziatu Sprzedazy
Ubezpieczen — Klient Indywidualny i Bancassurance oraz Dyrektor Dziatu Ubezpieczen Zdrowotnych
i Pracowniczych odpowiada w szczegdlnosci za:
1) proces identyfikacji, pomiaru i oceny, reakcji na ryzyko, oraz monitorowania i raportowania ryzyka,

) wykorzystywanie w tym procesie stosownych dziatan i miar,
3) wspodtprace z Zespotem ds. Zarzadzania Ryzykiem,

) niezwtoczne raportowanie Zespotowi ds. Zarzadzania Ryzykiem wszystkich zdarzen wptywajgcych na
zmiane poziomu ryzyka konkurencji,
5) definiowanie dziatan majgcych utrzymywac ryzyko konkurencji na akceptowalnym poziomie.

Towarzystwo dla ryzyka konkurencji definiuje apetyt na ryzyko w nastepujgcy (jakosciowy, a nie ilosciowy)
sposéb: ,Towarzystwo nie akceptuje ryzyka zmian na rynku ubezpieczeniowym wptywajacego w istotny
sposdb negatywnie na wyniki sprzedazowe”.

Zrédto ryzyka konkurencji znajduje sie poza Towarzystwem dlatego jego identyfikacja skupia sie przede
wszystkim na biezgcym monitorowaniu rynku ubezpieczeniowego.

Towarzystwo w ramach identyfikacji i oceny ryzyka realizuje m.in.:

1) monitoring i analize produktéw konkurencji,

2) monitoring odnowien umoéw ubezpieczenia,

3) analize utrzymania rynku, w ramach ktérej badane sg wskazniki stopy odnowien czy tez stosunek nowo
zawartych umoéw do uméw rozwigzanych,

4) monitoring nowowprowadzanych i planowanych zmian prawnych oraz nowych i planowanych regulacji
wptywajgcych na warunki konkurowania,

5) analize wynikéw sprzedazy,

6) badania, Tajemniczy Klient”.

Metody reagowania na ryzyko konkurencji obejmujg m.in.:

1) modyfikacje obecnego portfela produktéw,

2) akcje sprzedazowo—marketingowe,

3) dodatkowy przeglad strategii,

4) akcje lojalnosciowe,

5) dywersyfikacje portfela produktow,

6) zmiane systemu wynagradzania sit sprzedazy,

7) redukcje marzy zysku w produktach,

8) podejmowanie z wyprzedzeniem dziatan dostosowujgcych Towarzystwo do zmieniajgcych sie warunkow

konkurowania wynikajgcych ze zmian prawnych.
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Ryzyko konkurencji jest monitorowane w sposdb ciggly. Monitorowanie obejmuje m.in.:

1) analize wynikéw sprzedazy,

2) monitoring i analize produktéw konkurencji,

3) analize utrzymania rynku, w ramach ktérej badane sg wskazniki stopy odnowien czy tez stosunek nowo
zawartych uméw do umoéw rozwigzanych,

4) monitoring odnowien uméw ubezpieczenia,

5) monitoring nowowprowadzanych i planowanych zmian prawnych oraz nowych i planowanych regulacji
wptywajacych na warunki konkurowania.

Monitorowanie ryzyka obejmuje takze monitoring Kluczowych Wskaznikow Ryzyka (ang.: Key Risk Indicators,
,KRI"”). Szczegbtowq liste wskaznikdw zawiera dokument Strategia Zarzgdzania Ryzykiem.

Towarzystwo nie identyfikuje istotnych koncentracji w obszarze ryzyka konkurencji.
TESTY WARUNKOW SKRAJNYCH | ANALIZA WRAZLIWOSCI
W ramach ryzyka konkurencji Towarzystwo nie przeprowadzato testéw warunkdéw skrajnych ani analizy

wrazliwosci.

Ryzyko utraty reputacji

Celem zarzadzania ryzykiem utraty reputacji jest minimalizacja skali i zakresu wystepowania zdarzen
wizerunkowych oraz dobdr efektywnych narzedzi dla dziatan ostonowych stuzgcych eliminowaniu,
tagodzeniu lub minimalizowaniu niekorzystnego wptywu negatywnych skutkéw zdarzen wizerunkowych na
reputacje Towarzystwa.

Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie ponosi Dyrektor Zespotu Marketingu. Dyrektor Zespotu Marketingu
odpowiada w szczegdlnosci za:

1) proces identyfikacji i oceny, reakcji na ryzyko oraz monitorowania i raportowania ryzyka,

w N

)
) wykorzystywanie w tym procesie stosownych dziatan i miar,
) wspdtprace z Zespotem ds. Zarzadzania Ryzykiem,

)

I

niezwtoczne raportowanie Zespotowi ds. Zarzadzania Ryzykiem wszystkich zdarzen wptywajacych na
wzrost poziomu ryzyka utraty reputacji,
5) definiowanie dziatan majgcych utrzymywac ryzyko utraty reputacji na akceptowalnym poziomie.

Dyrektor Zespotu Marketingu moze delegowad cze$¢ zadan wskazanej przez niego osobie, ktéra bedzie go
wspiera¢ w zarzadzaniu ryzykiem utraty reputacji. W przypadku delegowania czesci zadan innej osobie,
Dyrektor Zespotu Marketingu pozostaje odpowiedzialnym za wtasciwe zarzadzanie ryzykiem, nadzér nad
wykonywaniem delegowanych zadan oraz za definiowanie dziatarn majgcych na celu utrzymywanie ryzyka
utraty reputacji na akceptowalnym poziomie.

Towarzystwo dla ryzyka utraty reputacji definiuje apetyt na ryzyko w nastepujacy (jakosciowy, a nie
ilosciowy) sposéb: ,Towarzystwo nie akceptuje ryzyka wptywajgcego w istotny sposéb negatywnie na jego
reputacje, na jego marke w szczegdlnosci na jego relacje z klientami, pracownikami, kontrahentami oraz
instytucjami nadzorujgcymi”.
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Poniewaz ryzyko utraty reputacji nie jest bezposrednio zwigzane z jednym konkretnym obszarem dziatalnosci
Towarzystwa, ajego zrédto moze znajdowac sie poza nim (np.: utrata zaufania do rynku finansowego)
identyfikacja ryzyka skupia sie na przewidywaniu mozliwosci jego wystgpienia w ramach kazdej aktywnosci
podejmowanej przez Towarzystwo.

Towarzystwo prowadzi identyfikacje ryzyka utraty reputacji m.in. podczas tworzenia planu finansowego,
planu marketingowego i strategii. Na tym etapie Towarzystwo analizuje potencjalne ryzyka zwigzane
z poszczegdlnymi celami biznesowymi i planuje mozliwe dziatania w zakresie ochrony reputacji.

Towarzystwo w ramach identyfikacji i oceny ryzyka realizuje m.in.:

1) proces samooceny ryzyka, ktory w Towarzystwie przybiera forme ankiet i/lub warsztatéw
(moderowanych) uzupetnianych o wywiady z osobami odpowiedzialnymi za poszczegdlne obszary,

2) regularng komunikacje / dyskusje na temat ryzyka utraty reputacji odbywajgcg sie pomiedzy
poszczegdlnymi procesami samooceny przyktadowo przy wprowadzaniu nowych produktéw, przy
uruchamianiu akcji marketingowych, zmian w systemie prowizyjnym, analizie poziomu rezygnacji
z umoéw (lapséw) itp.

Reakcja na ryzyko utraty reputacji w Towarzystwie obejmuje w szczegdlnosci dziatania zapobiegawcze
stuzgce ograniczaniu wystepowania lub minimalizowaniu skali i zakresu zdarzen wizerunkowych
o negatywnym charakterze oraz dobdér efektywnych narzedzi dla dziatan ostonowych stuzgcych
eliminowaniu, tagodzeniu lub minimalizowaniu niekorzystnego wptywu negatywnych skutkéw zdarzen
wizerunkowych na reputacje Towarzystwa.

Dziatania ostonowe realizowane sg gtdéwnie poprzez wprowadzenie regulacji majacych na celu ograniczenie
zdarzen, ktdre mogg narazi¢ Towarzystwo na ryzyko utraty reputacji, sy to w szczegélnosci:
1) Polityka informacyjna,

2) Procedura rozpatrywania skarg i reklamacji klientéw,

3) Polityka Bezpieczenstwa Informacji,

4) Procedura komunikowania o incydentach,

5) Kodeks Etyki Pracownikow,

6) Procedura zgtaszania rzeczywistych lub potencjalnych naruszen prawa (Whistleblowing),
7) Procedura postepowan wyjasniajacych,

8) Polityka ESG.

W ramach monitoringu i raportowania Towarzystwo prowadzi m.in.:

1) systematyczny monitoring medidow a w przypadku pojawiajgcych sie negatywnych artykutow (tj.
wszelkich form medialnych wypowiedzi) na temat Towarzystwa, opracowywane sg przekazy medialne
wyjasniajace i uspokajajace klientéw,

2) ankiety dotyczgce satysfakcji klientow,

3) ankiety dotyczace satysfakcji pracownikow sprzedajgcych produkty Towarzystwa (OWCA),
4) ankiety pracownicze,

5) oceny wspbtpracy z dostawcami zewnetrznymi.
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Monitorowanie ryzyka obejmuje takze monitoring Kluczowych Wskaznikéw Ryzyka (ang.: Key Risk Indicators,
,KRI”). Szczegbtowq liste wskaznikdw zawiera dokument Strategia Zarzgdzania Ryzykiem.

Towarzystwo nie identyfikuje istotnych koncentracji w obszarze ryzyka utraty reputacji.
TESTY WARUNKOW SKRAJNYCH | ANALIZA WRAZLIWOSCI
W ramach ryzyka utraty reputacji Towarzystwo nie przeprowadzato testéw warunkdw skrajnych ani analizy

wrazliwosci.

Ryzyko zarazenia

Celem zarzadzania ryzykiem zarazenia jest minimalizacja skali i zakresu wystgpienia kryzysu wewnatrz
systemu SKOK, na skutek ktérego moze nastgpié przeniesienie niekorzystnych skutkdw na Towarzystwo.

Odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie ponosi odpowiednio Dyrektor Zespotu Marketingu oraz Manager ds.
Inwestycji i Nadzoru Whtascicielskiego. Dyrektor Zespotu Marketingu i Manager ds. Inwestycji i Nadzoru
Wiascicielskiego odpowiadajg w szczegdlnosci za:

1) proces identyfikacji i oceny oraz monitorowania i raportowania ryzyka,

2) wykorzystywanie w tym procesie stosownych dziatan i miar,
3) wspodtprace z Zespotem ds. Zarzgdzania Ryzykiem,
4) niezwtoczne raportowanie Zespotowi ds. Zarzgdzania Ryzykiem wszystkich zdarzen wptywajacych na

wzrost poziomu ryzyka zarazenia,
5) definiowanie dziatan majgcych utrzymywac ryzyko zarazenia na akceptowalnym poziomie.

Towarzystwo dla ryzyka zarazenia definiuje apetyt na ryzyko w nastepujgcy sposéb (w sposdb jakosciowy,
a nie ilosciowy): , Towarzystwo nie akceptuje ryzyka wplywajgcego w istotny sposéb negatywnie na jego
dziatalnos¢ a wynikajgcego ze skutkdw niekorzystnych zdarzeri i/lub ze ztej sytuacji finansowej ktéregokolwiek
podmiotéw w systemie SKOK”.

Poniewaz Zrddto ryzyka zarazenia znajduje sie poza Towarzystwem, jego identyfikacja skupia sie na biezgcym
monitorowaniu informacji (prasa, telewizja, Internet, dane finansowe strategicznych partneréw w ramach
systemu SKOK: bilans ekonomiczny, rachunek wynikéw czy wskazniki wyptacalnosci) ktére swiadczy¢ moga
o niekorzystnych zdarzeniach wewnatrz systemu SKOK i/lub potencjalnie ztej sytuacji finansowej.

Reakcja na ryzyko zarazenia (wizerunkowe) — obejmuje w szczegdlnosci dziatania ostonowe stuzgce
ograniczeniu i/lub tagodzeniu efektu potencjalnego przeniesienia (opracowywane s3 przekazy medialne
wyjasniajace i uspokajajace interesariuszy — procedura komunikowania, zasady wspétpracy z mediami).

Reakcja na ryzyko zarazenia (finansowe) — obejmuje w szczegdlnosci realizacje dziatan zdefiniowanych
w polityce zarzadzania ryzykiem strategicznym, ryzykiem inwestycyjnym czy polityce zarzadzania kapitatem.

Towarzystwo rozwija takze oferte produktowg w innych segmentach klientéw przy wykorzystaniu innych
kanatéw dystrybucji niz SKOK (dywersyfikacja portfela) oraz utrzymuje bufor nadwyzki kapitatow na pokrycie
SCR.
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Monitoring ryzyka zarazenia skupia sie na biezagcym monitorowaniu informacji (prasa, telewizja, Internet,
dane finansowe strategicznych partneréw w ramach systemu SKOK: bilans ekonomiczny, rachunek wynikéw
czy wskazniki wyptacalnosci) dotyczacych niekorzystnych zdarzen i/lub potencjalnie ztej sytuacji finansowej.

W ramach monitoringu i raportowania Towarzystwo prowadzi m.in. systematyczny monitoring medidéw oraz
sytuacji finansowej strategicznych partneréw w ramach systemu SKOK.

Monitorowanie ryzyka obejmuje takze monitoring Kluczowych Wskaznikow Ryzyka (ang.: Key Risk Indicators,
,KRI”).

Towarzystwo nie identyfikuje istotnych koncentracji w obszarze ryzyka zarazenia.
TESTY WARUNKOW SKRAJNYCH | ANALIZA WRAZLIWOSCI
W ramach ryzyka zarazenia Towarzystwo nie przeprowadzato testéw warunkéw skrajnych ani analizy

wrazliwosci.

Ryzyko strategiczne

Celem zarzadzania ryzykiem strategicznym jest ograniczenie mozliwosci przyjecia i realizacji wadliwej
strategii biznesowej oraz niewtfasciwej reakcji na zmiany w otoczeniu zewnetrznym Towarzystwa.

Odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie ponosi Prezes Zarzadu. Prezes Zarzagdu odpowiada w szczegdlnosci za:

1) proces identyfikacji, oceny i pomiaru, reagowania na ryzyko oraz monitoringu i raportowania ryzyka,

2) wspotprace z Zespotem ds. Zarzadzania Ryzykiem,

3) niezwtoczne raportowanie Zespotowi ds. Zarzgdzania Ryzykiem wszystkich zdarzen wptywajgcych na
zmiane poziomu ryzyka strategicznego,

4) definiowanie dziatan majgcych utrzymywac ryzyko strategiczne w ramach wyznaczonego apetytu.

Towarzystwo dla ryzyka strategicznego definiuje apetyt na ryzyko w nastepujgcy sposéb (w sposdb
jakosciowy, a nie ilosciowy): , Towarzystwo nie akceptuje ryzyka wptywajgcego w istotny sposdb negatywnie
na realizacje jego strategii lub wptywajgcego w istotny sposdb na btedne okreslenie strategii, w szczegdlnosci
Towarzystwo nie akceptuje braku wtasciwej reakcji na zmiany w otoczeniu zewnetrznym, nie akceptuje
czynnikéw wptywajacych w istotny sposdb na realizacje planu finansowego w zakresie sprzedazy oraz
ponoszonych kosztow oraz czynnikdéw wptywajgcych negatywnie na realizacje projektow strategicznych.”

Dla zapewnienia kompletnosci analizy ryzyka Towarzystwo wykorzystuje dwa podejscia:

1) Podejscie odgérne (tzw. ,top—down"), przez co nalezy rozumiec proces planowania i monitorowania
strategii na poziomie Zarzadu.

2) Podejscie oddolne (tzw. ,bottom—up"), przez co nalezy rozumieé proces zarzgdzania ryzykiem w ramach
realizacji poszczegdlnych celéw strategii (patrzymy na otoczenie zewnetrzne jak i na czynniki wewnatrz
Towarzystwa).

Taka metoda zapewnia wszechstronny poglad i wspiera identyfikacje zaleznosci pomiedzy poszczegdlnymi

ryzykami, ktére moga by¢ niewidoczne na pierwszy rzut oka.
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Metody reagowania na ryzyko strategiczne obejmujg m.in.:

1) modyfikacje obecnego portfela produktéw,

2) akcje sprzedazowo—marketingowe,

3) dodatkowy przeglad strategii,

4) dodatkowy przeglad projektéw strategicznych,

5) utrzymywanie buforu nadwyzki kapitatéw na pokrycie SCR.

Monitorowanie i raportowanie ryzyka stuzy zapewnieniu aktualnosci informacji o ryzyku oraz skutecznosci
dziatan podejmowanych w ramach reakcji na nie na podstawie zgéry zdefiniowanych wymagan
(wewnetrznych oraz zewnetrznych).

Monitorowanie i raportowanie obejmuje m.in. nastepujgce parametry:

1) wskazniki wyptacalnosci,

N

otoczenie prawne i regulacyjne,

w

poziom realizacji portfela projektéw strategicznych,

I

poziom realizacji celéw strategicznych,

A U

wynik finansowy,

~N

reklamacje,

00

)
)
)
)
) poziom realizacji planu sprzedazy,
)
)
) rentownos¢ produktéw,

)

O

poziom kosztow, w tym kosztéw akwizycji i administracyjnych.

Monitorowanie ryzyka obejmuje takze monitoring Kluczowych Wskaznikdw Ryzyka (ang.: Key Risk Indicators,
,KRI"”). Szczegbtowq liste wskaznikdw zawiera dokument Strategia Zarzgdzania Ryzykiem.

Towarzystwo nie identyfikuje istotnych koncentracji w obszarze ryzyka strategicznego.

Testy warunkdéw skrajnych i analiza wrazliwosci

W ramach ryzyka strategicznego Towarzystwo nie przeprowadzato testow warunkéw skrajnych ani analizy
wrazliwosci.

Ryzyko dla zréwnowazonego rozwoju

Celem zarzadzania ryzykiem dla zrownowazonego rozwoju jest ograniczenie negatywnego wptywu sytuacji
lub warunkéw srodowiskowych, spotecznych lub zwigzanych z zarzgdzaniem, ktdére — jezeli wystgpig —
mogtyby mieé, rzeczywisty lub potencjalny, negatywny wptyw na wartos$¢ inwestycji lub wartosc
zobowigzania Towarzystwa.

W ramach Systemu Zarzgdzania Ryzykiem odpowiedzialnosé za zarzadzanie ryzykiem dla zréwnowazonego
rozwoju ponoszg poszczegdlni Wtasciciele ryzyka zarzadzajacy obszarami dziatalnosci Towarzystwa
i podejmujacy decyzje majace wptyw na jego profil ryzyka.

Poniewaz ryzyko dla zréwnowazonego rozwoju nie jest zwigzane z jednym konkretnym obszarem dziatalnosci
Towarzystwa, zarzadzanie tym ryzykiem (identyfikacja, ocena i pomiar, reakcja na ryzyko oraz monitorowanie
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i raportowanie) realizowane jest w ramach pozostatych kategorii ryzyka i opisane w odpowiadajgcych im
Politykach.

C7. Wszelkie inne informacje

Wszelkie istotne informacje zostaty przedstawione powyze;j.
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UBEZPIECZENIA

D. Wycena do celéow wyptacalnosci

Podstawa sporzgdzenia bilansu regulacyjnego na dziert 31.12.2024 r. jest:

1) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE z dnia 25 listopada 2009 r. w sprawie
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnosc Il),

2) Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. uzupetniajgcego
dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i prowadzenia

dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej,
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3) Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2023/894 i 2023/895 z dnia 4 kwietnia 2023 r. zwane dalej

Rozporzadzenie Wykonawcze (UE).

4) Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci,
5)

6) Wytyczne EIOPA,

7) Rekomendacje i wytyczne KNF.

D1. Aktywa

Ustawa o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej z dnia 11 wrzesnia 2015 r.,

Tabela 15 Zestawienie wartosci bilansowych Towarzystwa wedtug Wyptacalnos¢ Il oraz statutowych

sprawozdan finansowych

Wartos¢ wg
- statutowych
Wartosc bilansowa 3
. sprawozdan
wg Wyptacalnosé Il / .
finansowych /
Solvency Il value
Statutory accounts
value
Dane w tys. PLN Dane w tys. PLN
coo10 0020
Aktywa / Assets
Wartosc firmy R0010 254
Aktywowane koszty akwizycji R0020 47 787
Wartosci niematerialne i prawne R0O030 0 4162
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0040 12 106 1733
Nadwyzka na funduszu swiadczen emerytalnych R0O0O50 0 0
Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (Rzeczowe aktywa
. RO060 5652 403
trwate) wykorzystywane na uzytek wtasny
Lokaty (inne niz aktywa posiadane z tytutu ubezpieczen, w
ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone
. . L . . ) RO070 125028 125028
indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen z
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Nieruchomosci (inne niz do uzytku wtasnego) R0O080 0 0
Udziaty w zaktadach powigzanych, w tym udziat
“ay powiazanych, Wty Y R0090 0 0
kapitatowe
Akcje i udziaty R0100 501 501
Akcje i udziaty — notowane R0O110 501 501
Akcje i udziaty — nienotowane R0120 0 0
Dtuzne papiery wartosciowe R0130 121156 121156
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Wartos¢ bilansowa
wg Wyptacalnosé Il /
Solvency Il value

Wartos¢ wg
statutowych
sprawozdan
finansowych /
Statutory accounts
value

Dane w tys. PLN

Dane w tys. PLN

Cco010 C0020
Aktywa / Assets
Obligacje panstwowe R0140 98 543 98 543
Obligacje korporacyjne R0O150 22613 22 613
Strukturyzowane papiery wartosciowe R0160 0 0
Zabezpieczone papiery wartosciowe R0170 0 0
Jednostki uczestnictwa oraz certyfikaty inwestycyjne w
. . ) ) R0180 0 0
przedsiebiorstwach zbiorowego inwestowania
Instrumenty pochodne R0190 0 0
Depozyty inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych R0200 3371 3371
Pozostate lokaty R0O210 0 0
Aktywa posiadane z tytutu ubezpieczen, w ktérych
Swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy
, . i o R0220 41076 41076
lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen z
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0230 4118 4093
Pozyczki pod zastaw polisy R0240 0 0
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie dla 0oséb
) R0O250 0 0
fizycznych
Pozostate pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0260 4118 4093
Kwoty nalezne z umow reasekuracji z tytutu: R0270 1685 1255
Ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie i
ubezpieczen zdrowotnych o charakterze ubezpieczen R0280 30 32
innych niz ubezpieczenia na zycie
Ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie z
) R0290 0 0
wytgczeniem zdrowotnych
Ubezpieczen zdrowotnych o charakterze ubezpieczen
. .. . . . R0O300 30 32
innych niz ubezpieczenia na zycie
Ubezpieczen na zycie i ubezpieczen zdrowotnych o
charakterze ubezpieczen na zycie, z wytgczeniem
ubezpieczen zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktérych
o o ) oo R0310 1655 1223
Swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy
lub inne wartosci bazowe i ubezpieczen z
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Ubezpieczen zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na
. R0320 400 441
zycie
Ubezpieczen na zycie z wytgczeniem ubezpieczen
zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktérych swiadczenie
jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne R0330 1255 782
wartosci bazowe i ubezpieczen z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym
Ubezpieczen na zycie, w ktérych swiadczenie jest
ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci
R0340 0 0

bazowe, i ubezpieczen na zycie z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym
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Wartos¢ bilansowa
wg Wyptacalnosé Il /
Solvency Il value

Wartos¢ wg
statutowych
sprawozdan
finansowych /
Statutory accounts
value

Dane w tys. PLN

Dane w tys. PLN

Cco010 C0020

Aktywa / Assets
Depozyty u cedentow R0350 0 0
Naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikow
ubezpieczeniowych RO360 2549 2549
Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej R0370 0 0
Pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z tytutu
dziatalnosci ubezpieczeniowej) RO380 76 76
Akcje wtasne (posiadane bezposrednio) R0390 0 0
Kwoty nalezne w odniesieniu do pozycji Srodkéw
wtasnych lub kapitatu zatozycielskiego, do ktérych R0400 0 0
optacenia wezwano, ale ktdre nie zostaty jeszcze optacone
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty R0410 86 86
Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) R0420 0 295
Aktywa ogotem R0O500 192 377 228 796
Zobowigzania / Liabilities
Rezerwy techniczno—-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia
inne niz ubezpieczenia na zycie RO510 3689 16654
Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe — ubezpieczenia
inne niz ubezpieczenia na zycie (z wytgczeniem R0520
zdrowotnych)

Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0O530 0

Najlepsze oszacowanie R0O540 0

Margines ryzyka R0O550 0

Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe — ubezpieczenia
zdrowotne (o charakterze ubezpieczen innych niz R0O560 3689 16 654
ubezpieczenia na zycie)

Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0O570 0

Najlepsze oszacowanie R0O580 3513

Margines ryzyka R0O590 176
Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na
zycie (z wytaczeniem ubezpieczen, w ktdrych swiadczenie
jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne RO600 49 528 90 406
wartosci bazowe i ubezpieczen z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym)

Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe — ubezpieczenia
zdrowotne (o charakterze ubezpieczen na zycie) RO610 1344 1arn

Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0620 0

Najlepsze oszacowanie R0630 1335

Margines ryzyka R0640 9

Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe — ubezpieczenia
na zycie (z wylaczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczen, w
ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone RO650 48 184 88935

indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczen z
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
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Wartos¢ bilansowa
wg Wyptacalnosé Il /
Solvency Il value

Wartos¢ wg
statutowych
sprawozdan
finansowych /
Statutory accounts
value

Dane w tys. PLN

Dane w tys. PLN

Cco010 C0020
Aktywa / Assets
Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0O660 0
Najlepsze oszacowanie RO670 47 419
Margines ryzyka R0680 764
Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe — ubezpieczenia, w
ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone
. . L. . . . RO690 41110 41178
indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczenia z
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe obliczane facznie R0O700 0
Najlepsze oszacowanie R0O710 41 061
Margines ryzyka R0720 49
Pozostate rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe R0O730 0
Zobowigzania warunkowe R0O740 0 0
Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy techniczno—
. ) RO750 3464 3464
ubezpieczeniowe)
Zobowigzania z tytutu Swiadczen emerytalnych dla
L, RO760 170 170
pracownikéw
Zobowigzania z tytutu depozytéw zaktaddw reasekuracji R0O770 0 0
Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0O780 12 106 766
Instrumenty pochodne R0O790 0 0
Zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0O800 0 0
Zobowigzania finansowe inne niz zobowigzania wobec
, “ R0O810 4667 0
instytucji kredytowych
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikéw
. ) R0820 4203 4203
ubezpieczeniowych
Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej R0O830 69 69
Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu
. L. ) ) ) R0O840 3183 3183
dziatalnosci ubezpieczeniowej)
Zobowigzania podporzgdkowane R0O850 0 0
Zobowigzania podporzadkowane nieuwzglednione w RO860
podstawowych $srodkach wtasnych
Zobowigzania podporzadk ledni
3 pl porzgdkowane uwzglednione w R0S70 . .
podstawowych srodkach wtasnych
Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych
. R0O880 951 951
pozycjach)
Zobowigzania ogétem R0900 123 139 161 044
Nadwyzka aktywdw nad zobowigzaniami R1000 69 238 67 752

Aktywowane koszty akwizycji

(prezentowane sg w wartosci zero).

Aktywowane koszty akwizycji dla celéw Wyptacalnosci Il nie s3 wykazywane w bilansie ekonomicznym
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Wartosci niematerialne i prawne

WNiP wykazano w wartosci zerowej z uwagi na brak mozliwosci ustalenia ich ceny rynkowej (brak odniesienia
do aktywnego rynku). Aktywa te majg charakter dostosowany do dziatalnos$ci Towarzystwa.
Wartos¢ firmy na potrzeby Wyptacalnos¢ Il ustalono na poziomie O PLN.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Aktywa te powstajg z tytutu réznic przejsciowych pomiedzy wartosciami bilansowymi wg Wyptacalnosc¢ I
a ich wartosciami podatkowymi.

Towarzystwo na dziel sprawozdawczy zestawia wszystkie pozycje aktywodw i pasywow wg Wyptacalnosé Il
razem z ich wielkosciami wg PSR. Na tej podstawie szacuje réznice pomiedzy nimi. Po czym sumuje wszystkie
ujemne rdinice przejsciowe powstate na pozycjach bilansowych (zaréwno na aktywach, gdzie wb<wp
i pasywach, gdzie wb>wp). Nastepnie do tgcznej kwoty ujemnych rdznic przejsSciowych Towarzystwo odnosi
stosowng stawke podatkowaq (19 %). | tak wyliczone aktywo z tytutu podatku odroczonego (réznice w wycenie
pomiedzy ujeciem Wyptacalnos¢ Il, a PSR) powieksza o wielko$¢ aktywa z tytutu odroczonego podatku
wykazanego w sprawozdaniu wg PSR (réznica w wycenie pomiedzy ujeciem rachunkowym wg PSR,
a podatkowym).

Analogicznie rozpoznane dodatnie réznice przejsciowe na aktywach Towarzystwo wykorzystuje do kalkulacji
rezerwy z tytutu podatku odroczonego (omdwionej w czesci poswieconej wycenie pasywow bilansu
ekonomicznego).

Aktywo z tytutu odroczonego podatku dochodowego rozpoznawane jest przez Towarzystwo z zachowaniem
zasady ostroznosci do wysokosci utworzonej rezerwy z tego tytutu.

Tabela 16 Aktywa — roznice przejSciowe

Aktywa - réznice przejsciowe Wyptacalnos¢ Il PSR
Wartos¢ firmy, WNiP 0 4416
Aktywowane koszty akwizycji 0 47787
Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie na uzytek wtasny 5652 403
Rzeczowe aktywa trwate 985 403
Aktywa z tytutu uzytkowania (najem powierzchni biurowych) 4667 0
Lokaty ogotem i srodki pieniezne 170309 170284
Naleznosci ubezpieczeniowe, od posredn. ubezp. i z tyt. rozrach. reasek. 2549 2549
Pozostate naleznosci handlowe 76 76
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji 1685 1255
Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) 0 295
[tys. PLN] 180 271 227 064
Bilans sporzadzony dla celéw Wyptacalnosci Il rézni sie od bilansu sporzadzonego wedtug Ustawy

o rachunkowosci strukturg. Nie wszystkie pozycje aktywodw sg zatem bezposrednio pordwnywalne. Aktywa
z bilansu sporzadzonego wedtug Ustawy o rachunkowosci przeklasyfikowano zgodnie ze strukturg bilansu
sporzadzonego dla celéw Wyptacalnosci Il.
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Tabela 17 Kalkulacja aktywa z tytutu odroczonego podatku

Aktywo z tytutu odroczonego podatku

0,19
Ujemne réznice przejsciowe — Aktywa 52564 9987 rozpoznanie aktywa z tytutu odroczonego podatku
Ujemne réznice przejSciowe — Pasywa 4667 887 rozpoznanie aktywa z tytutu odroczonego podatku
[tys. PLN] 57231 10874 rozpoznanie aktywa z tytutu odroczonego podatku

1733 aktywo z tytutu odroczonego podatku rozpoznane
w sprawozdaniu finansowym wg PSR

500 odpis aktualizujgcy
Aktywo z tytutu odroczonego podatku rozpoznane

12 106 Lo ”
w sprawozdaniu finansowym wg Wyptacalnos¢ i

Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (wykorzystywane na uzytek wtasny)

Towarzystwo do wyceny rzeczowych aktywow trwatych stosuje metode cen notowanych na aktywnych
rynkach podobnych aktywéw dokonujgc korekt odzwierciedlajgcych istniejgce réznice pomiedzy
poréwnywanymi aktywami (art. 10 ust. 3 Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35).

Rzeczowe aktywa trwate wyznaczone zostaty w wartosci rynkowej w oparciu o wytyczne MSR 16
(z wykorzystaniem modelu wartosci przeszacowanej).

Towarzystwo dokonuje przeszacowania wartosci rynkowej rzeczowych aktywow trwatych w momencie
zaistnienia odpowiednich przestanek zewnetrznych i wewnetrznych, jednak nie rzadziej niz raz w roku
w oparciu o informacje ptynace z rynku. Odpisy amortyzacyjne rzeczowych aktywéw trwatych dokonywane
sg w oparciu o ekonomiczng zywotnos¢ aktywoéw (stawki amortyzacyjne aktywow ustalone zostaty przez
Towarzystwo w oparciu o ich realny czas uzytkowania).

Na potrzebe sprawozdawczosci kwartalnej do Organu Nadzoru Towarzystwo dokonuje odpiséw
amortyzacyjnych z czestotliwoscig kwartalng.

Do ustalenia wartosci godziwej rzeczowych aktywow trwatych (grupa IV, VII) na dzien sprawozdawczy
Towarzystwo korzystato z informacji rynkowej pochodzacej z dostepnych portali internetowych, wiedzy
pracownikéw dziatu IT oraz ustug rzeczoznawcy w zakresie wyceny pojazdéw samochodowych.

Rzeczowe aktywa trwate (grupa I, VI i VIII — inwestycje w obcym obiekcie, urzadzenia techniczne
i wyposazenie), ktorych wartos¢ ksiegowa netto stanowita nieznaczng kwote catosci posiadanych
rzeczowych aktywow trwatych na dzien sprawozdawczy Towarzystwo wycenito w wartosci zero z uwagi na
ich nieznaczng warto$¢ oraz duze zaangazowania, jakie musiatby wtozy¢ wyceniajacy celem przeprowadzenia
takiej analizy rynkowe]. Dodatkowo wycena inwestycji w obcym obiekcie — wymagataby dodatkowo od
Towarzystwa zaangazowania rzeczoznawcy, a poniesione na nig naktady finansowe znacznie przewyzszytyby
oczekiwane korzysci (zasada proporcjonalnosci (art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE)
2015/35).
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Aktywa z tytutu prawa uzytkowania

Towarzystwo na potrzeby Wyptacalnosé Il wycenia aktywa z tytutu prawa uzytkowania w ramach uméw
leasingowych zgodnie z wymogami MSSF 16 ,Leasing” (ang. IFRS 16 Leases).

Towarzystwo wycenia aktywa z tytutu prawa uzytkowania metodg zdyskontowanych przeptywdw
pienieznych (metoda alternatywna — podejscie dochodowe) zgodnie z zapisami art. 10 ust. 7 b).
Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

Towarzystwo na dzien 31.12.2024 r. posiada aktywng umowe najmu powierzchni biurowych i pomocniczych
na mocy, ktérej dysponuje prawem do wytgcznego ich wspétuzywania.

Na potrzeby Wyptacalnos¢ Il do okreslenia wartosci aktywa wynikajgcej z umowy najmu powierzchni
biurowej Towarzystwo stosuje uproszczone podejscie analizujgce jedynie przyszte zdarzenia zwigzane
z rozliczeniem zawartej juz wczesniej umowy najmu (przed 31.12.2019). Towarzystwo nie sporzadza
sprawozdan finansowych zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej. Z tego
powodu petne wdrozenie MSSF 16 zgodnie z zasadg proporcjonalnosci nie znajduje tu uzasadnienia.

Towarzystwo ujmuje sktadniki aktywdw z tytutu prawa do uzytkowania wedtug kosztu na dzien bilansowy.
Na koszt ten sktada sie kwota poczgtkowej wyceny zobowigzania z tytutu leasingu. Zobowigzanie wycenia sie
w wysokosci wartosci biezgcej optat leasingowych pozostajgcych do zaptaty w dacie rozpoczecia leasingu (w
przypadku umoéw podpisanych przez Towarzystwo przed uptywem 2019 r. byt to 31.12.2019 r. — dzien
rozpoznania umoéw leasingowych na potrzeby Wyptacalnos¢ Il).

Do dyskonta optat leasingowych stosuje sie kraricowg stope procentowq leasingobiorcy, uwzgledniajacg jego
sytuacje kredytowg, dtugos¢ okresu leasingu, jakos¢ zabezpieczenia i inne warunki gospodarcze, przy ktdrych
zawarto umowy.

Kranicowa stope procentowg przyjmuje sie na bazie danych pochodzacych z ,,0gélnopolski raport o kredytach
mieszkaniowych i cenach transakcyjnych nieruchomosci” opracowywanym przez Centrum AMRON we
wspotpracy z Komitetem ds. Finansowania Nieruchomosci ZBP oraz prof. SGH Jackiem taszkiem, pod redakcjg
Jerzego Ptaszynskiego. Towarzystwo wyznacza kraicowa stope procentowg uwzgledniajgc srednig marze
kredytu hipotetycznego oraz zmienng sktadowg oprocentowania, jakg najczesciej stanowi Wibor 12M
w zwigzku z dtugoterminowym charakterem najmow.

Towarzystwo przyjmuje przecietne oprocentowanie kredytow hipotecznych jako kraficowg stope
leasingobiorcy — statg dla wszystkich analizowanych okreséw leasingu.

Zastosowanie takiego poziomu oprocentowania uznaje sie za uzasadnione, majac na wzgledzie sytuacje
ekonomiczno — finansowg SALTUS TU ZYCIE SA oraz to, ze przedmiotem najmu jest nieruchomos¢
charakteryzujaca sie duzym potencjatem rynkowym (stanowi zabezpieczenie wysokiej jakosci, jest zbywalna
i atrakcyjnie zlokalizowana).

Po poczatkowej wycenie aktywéw z tytutu prawa do uzytkowania Towarzystwo wycenia je wg modelu
wartosci przeszacowanej (MSR 16).

Okres amortyzacji trwa od daty rozpoczecia leasingu (dla istniejgcej juz umowy od 31.12.2019 r.) do konca
okresu leasingu. Na potrzeby Wyptacalnos¢ Il Towarzystwo dokonuje odpiséw amortyzacyjnych aktywa
z tytutu prawa uzytkowania z czestotliwoscig kwartalna.

Towarzystwo dokonuje przeszacowania wartosci rynkowej aktywa z tytutu prawa uzytkowania w momencie
zaistnienia odpowiednich przestanek zewnetrznych i wewnetrznych.
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Wycena aktywa podlega korektom w zwigzku z aktualizacjg wyceny zobowigzania z tytutu leasingu lub zmiang
umowy.

Ocena niepewnosci i adekwatnosci wyceny

Biorgc pod uwage zmiennos$¢ otoczenia gospodarczego, istnieje niepewnos¢ dokonanych wycen,
odnoszacych sie gtdwnie do faktycznie obowigzujacych rynkowych wartosci czynszow lub nieruchomosci
o zblizonej lokalizacji i charakterystyce.

Ocena adekwatnosci — czyli wyliczenie wartosci aktywa ze zmienionymi rynkowymi stawkami
najmu/okrasami najmu bedzie realizowana przez Towarzystwo w wypadku stwierdzenia istotnych
rozbieznosci aktualnych warunkéw rynkowych w stosunku do stawek wynikajgcych z umoéw najmu.

Udziaty w jednostkach powigzanych, w tym udziaty kapitatowe

Towarzystwo na dziert 31.12.2024 r. nie posiadato udziatdw w jednostkach powigzanych.

Papiery wartosciowe i inne lokaty notowane na aktywnych rynkach

Towarzystwo na dzien 31.12.2024 r. posiadato w swoim portfelu Obligacje Skarbu Panistwa, obligacje
gwarantowane przez Skarb Panstwa oraz akcje notowane na aktywnych rynkach. Papiery wartosciowe i inne
lokaty notowane na aktywnych rynkach wyceniane sg wg wartosci godziwej przy zastosowaniu cen
rynkowych notowanych na aktywnych rynkach tych samych aktywéw (art. 10 ust. 2 Rozporzadzenia
Delegowanego Komisji (UE) 2015/35).

Warto$é godziwg sktadnikdw lokat notowanych na Aktywnym Rynku wyznacza sie w oparciu o ostatni
dostepny w momencie dokonywania wyceny kurs danego sktadnika lokat z Aktywnego Rynku powiekszony
o odsetki nalezne na Dzien Wyceny. W przypadku nie zawarcia zadnej transakcji lub za niskiego wolumenu
obrotéw na danym skfadniku lokat, badz Dniem Wyceny niebedacym zwyktym dniem dokonywania transakcji
na Aktywnym Rynku — wyceny dokonuje sie w oparciu o ostatni kurs zamkniecia ustalony przez Aktywny
Rynek. W przypadku braku kursu zamkniecia — innej ustalonej przez Aktywny Rynek wartosci stanowigcej
jego odpowiednik, z uwzglednieniem korekt do wartosci godziwej.

Podstawowym kryterium wyboru rynku gtdwnego jest wolumen obrotu na danym sktadniku lokat.
W przypadku braku mozliwosci ustalenia jego wielkosci stosuje sie kolejne, mozliwe do zastosowania
kryterium — liczbe transakcji zawartych na danym sktadniku lokat, ilos¢ danego sktadnika lokat
wprowadzonego do obrotu na danym rynku, kolejno$¢ wprowadzania do obrotu lub mozliwos¢ dokonania
przez Fundusz na rachunek Subfunduszu transakcji na danym rynku.

Dtuzne papiery wartosciowe (Obligacje Skarbu Panstwa)

Gtéwnym rynkiem dla wyceny dtuznych papierow wartosciowych (obligacji emitowanych przez Skarb
Panstwa) jest Treasury BondSpot Poland. Cena wyznaczana jest w systemie notowan, na ktdrym
organizowany jest fixing — kurs fixingowy na zamkniecie sesji gietdowej.

W przypadku braku obrotu na rynku BondSpot gtéwnym rynkiem jest GPW wg kursu zamkniecia.

Warto$¢ odsetek ustala sie w oparciu o tabele odsetkowe na platformie Catalyst (zrddto:
https://gpwcatalyst.pl/statystyki—tabele—odsetkowe).
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Dtuzne papiery wartosciowe gwarantowane badz poreczone przez Skarb Panstwa

Gtéwnym rynkiem dla ich wyceny jest alternatywny system obrotu (ASO) w ramach Catalyst.

Wartosé godziwa takiego dtuznego papieru wartosciowego w przypadku braku dla niego aktywnego rynku
wyznaczana jest w oparciu o model wykorzystujgcy syntetyczny papier o takim samym Maturity Date co
Instrument Wyceniany. Obliczana na dzien wyceny stopa YTM instrumentu wycenianego stanowi sume stopy
YTM syntetycznego papieru w dniu wyceny oraz (obliczonego w dniu zawarcia transakcji w instrumencie
wycenianym) spreadu pomiedzy stopg YTM syntetycznego papieru i stopg YTM implikowang z ceny
transakcyjnej instrumentu wycenianego.

Biorac pod uwage powyzsze, do wyznaczenia wartosci rynkowej obligacji gwarantowanych badz poreczonych
przez Skarb Paristwa Towarzystwo korzysta z alternatywnej metody wyceny (zgodnie z zapisami art. 10 ust.
7 b) Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35, podejscie dochodowe).

Ocena niepewnosci i adekwatnosci wyceny

Towarzystwo przeprowadza ocene niepewnosci i adekwatnosci wyceny posiadanych dtuznych papieréw

wartosciowych gwarantowanych przez Skarb Panstwa poprzez poréwnanie przyjetych wycen do:

—  Matchingdéw tych papierdw z rynku Ipopema Securities S.A.

—  Woycen przygotowanych wedtug modelu Generali Investments TFI, ktére zarzadza portfelem diuznym
Towarzystwa.

Wycena posiadanych przez Towarzystwo na dziert 31.12.2024 r. obligacji PFR i BGK nie odbiega znaczaco od

wycen przyjetych do poréwnania.

Akcje notowane na aktywnych rynkach

Gtéwnym rynkiem dla wyceny akcji notowanych jest Gietda Papieréw Wartosciowych w Warszawie. Cena
wyznaczana jest w systemie notowan ciggtych — kurs zamkniecia lub ostatni dostepny w momencie
dokonywania wyceny kurs.

Dtuzne papiery wartosciowe nienotowane na aktywnych rynkach (obligacje korporacyjne)

Do wyznaczenia wartosci rynkowej obligacji korporacyjnych Towarzystwo korzysta z alternatywnej metody
wyceny (zgodnie z zapisami art. 10 ust. 7 b) Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35, podejscie
dochodowe).

Dla posiadanych przez Towarzystwo obligacji korporacyjnych o zmiennym kuponie wyliczenie wartosci
obligacji realizowane jest przy zatozeniu, ze stawka oprocentowania wyznaczonego w oparciu o biezgca
krétkoterminowa stope procentowg WIBOR powiekszong o marze ma poziom rynkowy. Przy takim zatozeniu,
w dniach, w ktérych nastepuje wyptata kuponu (koniec okresu odsetkowego/poczatek nowego okresu
odsetkowego) cena obligacji o zmiennym oprocentowaniu zawsze bedzie réwna cenie nominalnej. W zwigzku
z tym wartos¢ godziwa obligacji wyceniona jest metodg stopy spot (0O—coupon method).

Ocena niepewnosci wyceny

Towarzystwo przeprowadza ocene niepewnosci wyceny posiadanych dtuznych papieréw wartosciowych
nienotowanych na aktywnych rynkach poprzez wyznaczenie wartosci przy wykorzystaniu do dyskonta
skrajnej stopy dwukrotnie wyzszej niz wykorzystana do wyceny. Wynik oceny niepewnosci jest przedstawiany
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Zarzadowi wraz z wynikiem testu stresu wskazujgcym oszacowanie wskaznika pokrycia wymogu
wyptacalnosci w przypadku tak wyznaczonej wartosci wycenianego aktywa.

Ocena adekwatnosci wyceny

Historyczne doswiadczenia Towarzystwa w zakresie terminowe] regulacji naleznych ptatnosci przez
emitentow papieréw, ktére Towarzystwo posiadato lub posiada nie wskazujg na brak adekwatnosci
stosowanego modelu wyceny obligacji korporacyjnych. W ramach poréwnania adekwatnosci, wyznaczana
jest wartos¢ obligacji poprzez zdyskontowanie przeptywéw S$rednig wartoscia rentownosci YTM
skorygowanego zbioru obligacji korporacyjnych notowanych na gietdzie Catalyst. Ponadto Towarzystwo
monitoruje sytuacje finansowg emitentéw obligacji korporacyjnych.

Tabela 18 Obligacje korporacyjne

31.12.2023 31.12.2024
Obligacje korporacyjne 17 398 22613
* [tys. PLN] 17 398 22613

W biezgcym roku Towarzystwo nabyto kolejng serie obligacji korporacyjnych Asekuracji Sp. z 0.0. w kwocie
nominalnej 5 000 tys. zt.

Asekuracja Sp. z 0.0. nie ustanowita zabezpieczenia do wyemitowanych obligacji, niemniej jednak zgodnie
z art. 13 Ustawy o obligacjach: ,Za zobowigzania wynikajace z obligacji emitent odpowiada catym swoim
majatkiem.”

Depozyty bankowe inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych

Depozyty bankowe inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych wyceniane s w wartosci godziwej przy
zastosowaniu zapisdw artykutu 9 ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35 z uwagi na brak
aktywnego rynku.

Towarzystwo dla depozytéw o terminie zapadalnosci do 1 roku czasu stosuje uproszczenie polegajgce na
wyznaczeniu ich wartosci godziwej w kwocie wymagalnej zapfaty, tj. wartosci nominalnej powiekszonej
o naroste odsetki (naliczone liniowo).

Z uwagi na zmienno$¢ otoczenia gospodarczego, Towarzystwo dostrzega, iz istnieje niewielka niepewnos¢
dotyczaca depozytdéw typu overnight w zakresie zmiennosci stop procentowych oraz ratingdw bankow,
w ktérych Towarzystwo deponuje Srodki. Ocena niepewnosci wynika z bardzo krotkiego okresu na jaki
zawierane sg depozyty oraz wysokiej wiarygodnosci kredytowej bankéw, w ktorych Towarzystwo lokuje
srodki.

Z doswiadczen Towarzystwa wynika, ze w przesztosci wycena depozytéw ustalona na podstawie niniejszej
metody jest wartoscig godziwa. Przestanka do takiego zatozenia sg dane historyczne wskazujgce na 100 %
realizacje depozytdéw oraz wysoka wiarygodnos¢ kredytowa bankdéw, w ktérych Towarzystwo lokuje srodki.

Aktywa dla ubezpieczen zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

Na wartosc tej pozycji sktadajg sie aktywa wchodzace w sktad Ubezpieczeniowego Funduszu Kapitatowego
Pieniezny PPE SALTUS TU ZYCIE SA, Ubezpieczeniowego Funduszu Kapitatowego Obligacji PPE SALTUS TU
ZYCIE SA, Ubezpieczeniowego Funduszu Kapitalowego Obligacji PPE SALTUS TU ZYCIE SA(B),
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Ubezpieczeniowego Funduszu Kapitatowego Akcji PPE SALTUS TU ZYCIE SA, Ubezpieczeniowego Funduszu
Kapitatowego Akcji PPE SALTUS TU ZYCIE SA(B).

Aktywa w ramach portfeli UFK (dtuzne papiery wartosciowe, w tym obligacje emitowane przez Skarb
Panstwa, a takze akcje notowane, srodki pieniezne) wyceniane sg zgodnie z metodologig wyceny omdwiong
w punktach dotyczacych wyceny dtuznych papieréw warto$ciowych notowanych na aktywnych rynkach.
Aktywa sg zarzadzanie i wycenianie przez podmiot zewnetrzny. Wartos¢ aktywéw wchodzacych w sktad
portfeli dedykowanych UFK dzielona jest miedzy UFK, a cze$¢ pozostajacg na udziale Towarzystwa wg
proporcji wynikajacej z udziatu wartosci rynkowej kont klientéw w produktach UFK do wartosci rynkowej
portfela ogétem.

Towarzystwo weryfikuje poprawnos¢ danych finansowych pochodzacych z Raportéw Zarzadzajacego i ich
zgodnos$¢ z obowigzujgcymi zasadami wyceny w spotce (kurs biezgcy, naliczone odsetki na dzien

sprawozdaweczy).

Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie

W przypadku udzielonych pozyczek znane sg terminy ptatnosci, jak i mozliwe jest oszacowanie przez
Towarzystwo wartosci przysztych przeptywow pienieznych wynikajgcych z tytutu ich posiadania. W zwigzku
z powyzszym Towarzystwo udzielone pozyczki wycenia metoda zdyskontowanych przeptywdw pienieznych
(metoda alternatywna — podejscie dochodowe) zgodnie z zapisami art. 10 ust. 7 b). Rozporzadzenia
Delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

Dla udzielonych przez Towarzystwo pozyczek dyskontowane sg przeptywy wynikajagce z umoéw pozyczek
z wykorzystaniem do wyliczen prognozowanego czynnika zmiennego (WIBOR), marzy okreslonej w umowie
pozyczek, oraz dodatkowego dyskonta uwzgledniajgcego wzrost ryzyka kredytowego pozyczkobiorcy.

Ocena niepewnosci wyceny

Biorac pod uwage zmiennos¢ otoczenia gospodarczego istnieje niepewnos¢ dokonywanych wycen.
Towarzystwo przeprowadza ocene niepewnosci wyceny udzielonych pozyczek poprzez wyznaczenie ich
wartosci przy wykorzystaniu do dyskonta skrajnej stopy dwukrotnie wyzszej niz wykorzystana do wyceny.
Wynik oceny niepewnosci jest przedstawiany Zarzgdowi wraz z wynikiem testu stresu wskazujgcego
oszacowanie wskaznika pokrycia wymogu wypfacalnosci w przypadku tak wyznaczonej wartosci wycenianego
aktywa.

Poréwnanie adekwatnosci wyceny

Historyczne doswiadczenia Towarzystwa w zakresie terminowej regulacji naleznych ptatnosci przez firmy,
ktorym Towarzystwo udzielito pozyczki nie wskazujg na brak adekwatnosci stosowanego modelu wyceny
wartosci pozyczek.

Towarzystwo nie udzielato pozyczek wielu podmiotom a wszyscy pozyczkobiorcy Towarzystwa na biezgco
realizujg swoje zobowigzania wynikajgce z uméw pozyczkowych. Dlatego Towarzystwo nie ma wystarczajgcej
ilosci danych, zeby na podstawie wtasnych doswiadczer oceni¢ prawdopodobienstwo default'u
pozyczkobiorcy.

W ramach pordwnania adekwatnos$ci, wyznaczana jest warto$¢ pozyczki poprzez zdyskontowanie
przeptywéw s$rednig wartoscig rentownosci YTM skorygowanego zbioru obligacji korporacyjnych
notowanych na gietdzie Catalyst.
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Ponadto, Towarzystwo monitoruje sytuacje finansowg pozyczkobiorcy.

Towarzystwo na dzien 31.12.2024 r. posiada w swoim portfelu jedng pozyczke podporzgdkowang udzielong
w 2022 r. SKOK im. Zygmunta Chmielewskiemu na kwote nominalng 4 000 tys. PLN. Pozyczka udzielona
zostata na okres pieciu lat.

Wartos$¢ godziwa pozyczki na dzier 31.12.2024 r. wyniosta 4 118 tys. PLN. Stopa do dyskonta stanowi sume
dwéch sktadnikdw: stopy wolnej od ryzyka wyznaczonej na podstawie projekcji opublikowanej przez EIOPA
oraz marzy wyznaczonej na podstawie informacji o Srednim oprocentowaniu nowych umoéw kredytowych dla
przedsiebiorstw niefinansowych opublikowanej przez NBP. W przypadku nieuzyskania przez Kase
odpowiedniego wspdtczynnika wyptacalnosci w odniesieniu do zatozonych plandw do stopy dyskonta
dodawany jest dodatkowy czynnik dyskonta uwzgledniajacy wzrost ryzyka kredytowego.

Dla poréwnania zestawiono wycene pozyczki sporzgdzonej na potrzeby Wyptacalnos¢ I1'i PSR (wg metody scn
zgodnie z par. 19.1.4).

Tabela 19 Zestawienie wycen pozyczek

31.12.2024 PSR Woyptacalnosc Il
Pozyczka 4093 4118
[tys. PLN] 4093 4118

Towarzystwo istotne niepewnosci zwigzane z wyceng pozyczki SKOK Chmielewskiego opisuje w sekcji D.1.
w pkt. Ocena niepewnosci wycen pozycji bilansowych.

Kwoty nalezne z umoéw reasekuracji

Kwoty nalezne z uméw reasekuracji wyceniane sg w wartosci godziwej przy zastosowaniu metody
zdyskontowanych przysztych przeptywdw pienieznych do wartosci biezgcej (metoda alternatywna, podejscie
dochodowe) zgodnie z zapisami art. 10 ust. 7 b) Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

Towarzystwo prognozuje terminy oraz wartosci przysztych przeptywéw pienieznych wynikajacych z tytutu
zawartych umoéw reasekuracji. Warto$¢ kwot naleznych z uméw reasekuracji wycenia metoda
zdyskontowanych przeptywdéw pienieznych spéjnie z granicami umoéw ubezpieczeniowych, do ktdrych
odnoszg sie te kwoty. Do wyliczen stosowana jest dynamika stopy wolnej od ryzyka zgodna z ostatnig znang
na dzien wyceny informacja opublikowang przez EIOPA (RFR_spot_no_VA) — dla Polski na okres zgodny
z terminami przeptywéw. Oszacowana kwota korygowana jest o prawdopodobienstwo defaultu kontrahenta
ustalonego w oparciu o rating lub poziom wyptacalnosci danego kontrahenta.

Ocena niepewnosci wyceny

Biorac pod uwage zmiennos¢ zatozen, na ktérych oparte sg prognozy przeptywodw pienieznych wynikajgcych
z zawartych uméw reasekuracji, istnieje niepewnos$¢ dokonywanych wycen. Towarzystwo korzysta z zasady
proporcjonalnosci i monitoruje, jak catkowita utrata wartosci kwot naleznych z umow reasekuracji wptywa
na wypfacalnosé Towarzystwa. Ubezpieczyciel przyjmuje, ze jezeli catkowita utrata wartosci kwot naleznych
z umow reasekuracji nie zmienia wskaznika wypfacalnosci o wiecej niz 1 pp., nie ma koniecznosci
wprowadzania bardziej ztozonych metod oceny niepewnosci wyceny.
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Poréwnanie adekwatnosci wyceny

Przynajmniej raz w roku pracownik Dziatu Aktuarialnego dokonuje analizy adekwatnosci wartosci kwot
naleznych z umdw reasekuracji poprzez poréwnanie z danymi wynikajgcymi ze zgromadzonych doswiadczen.
W przypadku stwierdzenia, ze wartos¢ okazata sie nieadekwatna pracownik Dziatu Aktuarialnego dokonuje
analizy przyczyn rozbieznosci. Aktuariusz ustala zalecenia odnoszace sie do wprowadzenia zmian w metodach
lub zatozeniach, na ktdrych oparta jest kalkulacja kwot naleznych z umdéw reasekuraciji.

Naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikow ubezpieczeniowych

Pozycja ta dla celéw Wyptacalnosci Il obejmuje naleznosci od ubezpieczajacych, zaktadéw ubezpieczen oraz
innych podmiotéw zwigzanych z dziatalnoscig ubezpieczeniowg, ktére nie sg ujete w rezerwach techniczno—
ubezpieczeniowych.

Z uwagi na brak aktywnego rynku na dzien sprawozdawczy naleznos$ci wyceniane sa w wartosci godziwej przy
zastosowaniu metody zdyskontowanych przysztych przeptywédw pienieznych do ich wartosci biezacej
(metoda alternatywna, podejscie dochodowe) zgodnie z zapisami art. 10 ust. 7 b). Rozporzadzenia
Delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

W przypadku ubezpieczert grupowych, w ktérych sktadka jest optacana przez ubezpieczajgcego — sktadka
przypisywana jest w miesigcu, w ktdrym nastepuje termin ptatnosci dla ubezpieczonego.

Odpisy aktualizujgce od wymaganych kwot naleznosci (w czesci wymagalnej, jak i niewymagalnej — naleznosci
zagrozone) na dzien bilansowy dokonywane sg na poziomie Bilansu sporzgdzonego wedtug Ustawy
Rachunkowosci.

Z uwagi na krotkoterminowy charakter posiadanych naleznosci Towarzystwo okresla efekt dyskonta na ich
wycene w wartosci godziwej jako nieistotny.

Dla naleznosci z przewidywanym terminem ptatnosci powyzej roku Towarzystwo uwzglednia¢ bedzie zmiane
wartosci pienigdza w czasie, o ile pozostanie on istotny. Dyskontowanie nastgpi stopg wolng od ryzyka,
publikowang przez EIOPA.

Dotychczasowe doswiadczenia Towarzystwa wskazujg na adekwatnos¢ przyjmowanych zatozen lezacych
u podstaw wyceny.

Ocena niepewnosci wyceny

Biorac pod uwage krotkoterminowy charakter naleznosci z tytutu ubezpieczern i od posrednikdw
ubezpieczeniowych niepewnos¢ wyceny wynika jedynie z prawdopodobienistwa odzyskiwalnosci kwoty
naleznej. Przynajmniej raz w roku pracownik Zespotu Funkcji Aktuarialnej dokonuje analizy wspétczynnika
odzyskiwalnosci tych wartosci poprzez poréwnanie kwoty naleznosci oraz zrealizowanych przeptywdw z nich
wynikajacych.

Poréwnanie adekwatnosci wyceny

Przynajmniej raz w roku pracownik Dziatu Aktuarialnego dokonuje analizy adekwatnosci wartosci naleznosci
z tytutu ubezpieczen i od posrednikdéw ubezpieczeniowych poprzez analize wspdtczynnika odzyskiwalnosci
tych wartosci poprzez poréwnanie kwoty naleznosci oraz zrealizowanych przeptywdw z nich wynikajgcych.
W przypadku stwierdzenia, ze warto$¢ okazata sie nieadekwatna Towarzystwo wyznacza wspotczynnik
korygujacy oparty na ocenie utraty wartosci naleznosci.
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Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej

Pozycja ta obejmuje wszelkie oczekiwane ptatnosci naleine i przeterminowane ze strony zaktadéw
reasekuracji odnoszgce sie do dziatalnosci reasekuracyjnej, dokonywane na rzecz zaktaddw, ktérych nie
uwzgledniono w ramach kwot naleznych z tytutu umoéw reasekuracji. Z uwagi na brak aktywnego rynku
pozostate naleznosci z tytutu reasekuracji biernej sg wyceniane w wartosci godziwej przy zastosowaniu
zapisow artykutu 9 ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35. Jej warto$é na 31.12.2024 r.
wyniosta zero.

Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej stanowig naleznosci o charakterze krétkoterminowym do roku czasu,
ktdre rozliczane sg zgodnie z warunkami zawartych umoéw reasekuracyjnych.

Z uwagi na nieistotny wptyw wartosci pienigdza w czasie na godziwg wycene naleznosci z tytutu reasekuracji
biernej efekt dyskonta nie jest uwzgledniany na potrzeby wyceny wg wymogow Wyptacalnosé Il.
Dotychczasowe doswiadczenia Towarzystwa wskazujg na adekwatnos¢ przyjmowanych zatozen lezacych
u podstaw wyceny.

Pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z tytutu ubezpieczen i reasekuracji)

Pozostate naleznosci obejmujg naleznosci handlowe niezwigzane z dziatalnoscig ubezpieczeniowg (w tym
naleznosci o charakterze publiczno — prawnym). Z uwagi na brak aktywnego rynku pozostate naleznosci s
wyceniane w wartosci godziwej przy zastosowaniu zapisow art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego
Komisji (UE) 2015/35.

Warto$é godziwa naleznosci wyznaczana jest w kwocie wymagane] zaptaty pomniejszonej o ewentualne
odpisy aktualizujgce dokonane na poziomie Bilansu sporzgdzonego wedtug Ustawy Rachunkowosci.
Pozostate naleznosci stanowig naleznosci o charakterze krétkoterminowym do jednego roku. Z uwagi na
nieistotny wptyw wartosci pienigdza w czasie na wycene pozostatych naleznosci w wartosci godziwe] efekt
dyskonta nie zostat uwzgledniony na potrzeby wyceny wg wymogow Wyptacalnos¢ Il. Bilans sporzadzany
wedtug Ustawy o rachunkowosci wskazuje na nieznaczny udziat tej pozycji w wartosci aktywéw ogdtem
(ponizej 1 %).

Dodatkowo, zastosowanie metody alternatywnej stojgcej wyzej, w stosunku do wskazanej, w hierarchii
metod wyceny przewidzianych Aktem Delegowanym wigze sie z podejmowaniem przez Towarzystwo
pracochtonnych analiz, a uwzglednianie zmiennosci stép procentowych i ryzyka kredytowego kontrahenta
w alternatywnej metodzie wyceny dla tych aktywéw wykazywac bedzie raczej pomijalne rezultaty.
Dotychczasowe doswiadczenia Towarzystwa wskazujg na adekwatnos¢ przyjmowanych zatozen lezacych
u podstaw wyceny.

Srodki pieniezne

Srodki pieniezne (gotéwka) wyceniane s3 w wartosci godziwej wg cen notowanych na aktywnych rynkach
tych samych aktywow (art. 10 ust. 2 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35). Ekwiwalenty
Srodkow pienieznych utrzymywanych na rachunkach bankowych wyceniane s3 w wartosci godziwej przy
zastosowaniu art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

Wartos$¢ godziwa ekwiwalentéw s$rodkéw pienieznych wyznaczana jest w kwocie wymagalnej zaptaty.
Towarzystwo uwaza wycene w wartosci nominalnej za najlepsze odzwierciedlenie wartosci godziwej dla
celéw Wypftacalnosé Il.
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Biorgc pod uwage zmienno$¢ otoczenia gospodarczego Towarzystwo dostrzega, iz istnieje niewielka
niepewnos¢ w zakresie ratingdw bankdow, w ktérych Towarzystwo utrzymuje swoje srodki finansowe.
Dotychczasowe doswiadczenia Towarzystwa wskazujg na adekwatnos¢ przyjmowanych zatozen lezacych
u podstaw wyceny.

Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach)

Pozostate aktywa obejmujg wszystkie aktywa nieuwzglednione w pozostatych pozycjach bilansu.
Towarzystwo nie identyfikuje rozliczen miedzyokresowych kosztéw, ktére mogtyby zostaé zbyte lub
przeniesione do innego podmiotu, dlatego w bilansie ekonomicznym na potrzeby Wyptacalnosci 1l dla
czynnych rozliczen miedzyokresowych kosztéw Towarzystwo przyjmuje warto$é zero, gdyz stuzg one jedynie
ksiegowemu roztozeniu w czasie bezwarunkowo poniesionych kosztéw.

Jesli sktadniki tej pozycji bilansowej wystapia, z uwagi na brak aktywnego rynku, Towarzystwo wycenia je
wedtug wartosci godziwej przy zastosowaniu art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE)
2015/35. Z uwagi na nieistotny wptyw wartosci pienigdza w czasie na wycene pozostatych aktywoéw w
wartosci godziwej efekt dyskonta do wyceny nie zostaje uwzgledniony.

Dotychczasowe doswiadczenia Towarzystwa wskazujg na adekwatnos¢ przyjmowanych zatozen lezacych
u podstaw wyceny.

Wyijasnienie wszelkich istotnych réznic miedzy stosowanymi zasadami, metodami oraz przyjmowanymi

gidwnymi zatozeniami do wyceny aktywow na potrzeby okreslenia wyptacalnosci, a majacymi

zastosowanie na potrzeby ich wyceny w sprawozdaniach finansowych

Tabela 20 Istotne réznice w wycenie aktywow wg Wyptacalnosc¢ Il i PSR

Aktywa Wyptacalnosc Il PSR
Wartosc firmy, WNiP 0 4416
Aktywowane koszty akwizycji 0 47 787
Rzeczowe aktywa trwate 5652 403
Lokaty i srodki pieniezne 170 309 170284
Aktywa z tytutu odroczonego podatku 12 106 1733
[tys. PLN] 188 067 224 622

Wartosci niematerialne i prawne

WNiP wykazano w wartosci zerowej z uwagi na brak mozliwosci ustalenia ich ceny rynkowej. Aktywa te majg
charakter dostosowany do dziatalnosci Towarzystwa i nie sy przedmiotem sprzedazy na aktywnym rynku.
Wartos¢ firmy na potrzeby Wyptacalnos¢ Il ustalono na poziomie 0 PLN.

Aktywowane koszty akwizycji

DAC dla potrzeb bilansu wg Wyptacalnos¢ Il nie jest wykazywany jako aktywo (wartos$¢ zero).

Rzeczowe aktywa trwate

Na potrzeby sprawozdawczosci wg Wyptacalnosc Il rozpoznano m.in. aktywa z tytutu prawa uzytkowania
z tytutu leasingu w zakresie umow najmu (MSFF 16) w kwocie 4 667 tys. PLN.
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Lokaty i Srodki pieniezne

Na réznice w wycenie w kwocie 25 tys. PLN wptyneto odmienne podejscie do wyceny pozyczek na potrzeb
sprawozdawczosci Wyptacalnos¢ Il i PSR.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku (EIOPA, wytyczna 7 pkt. 1.20.a.(iv))

Aktywo z tytutu podatku odroczonego wykazane wg PSR w kwocie 1 733 tys. PLN zostato powiekszone
o aktywo z tytutu ujemnych réznic przejsciowych w wysokos$ci 10 874 tys. PLN powstatych na skutek
odmiennej metodologii wyceny pozycji bilansowych wg PSR i Wyptacalno$¢ Il. Dokonano odpisu
aktualizujgcego aktywo z tytutu odroczonego podatku w kwocie 500 tys. zt do wysokosci rezerwy z tytutu
podatku odroczonego 12 106 tys. zt.

Aktywo z tytutu podatku odroczonego wg Wyptacalnosé Il wyniosto 12 106 tys. PLN.

Aktywa i rezerwy z tytutu podatku odroczonego powstajg w wyniku réznic przejsciowych miedzy ich wartoscig
podatkowg, a bilansowg. Aktywa z tytutu odroczonego podatku sg ujmowane w takim zakresie, w jakim
istnieje prawdopodobienstwo ich rozliczenia w kolejnych okresach sprawozdawczych z zachowaniem zasady
ostroznosci. Przy rozpoznaniu aktywow i rezerw z tytutu odroczonych podatkdéw na potrzeby Wyptacalnos¢ I
skorzystano z uproszczenia polegajgcego na zatozeniu liniowego roztozenia w czasie (odwracanie sie
odroczonych podatkow).

Najwiekszy wptyw na wartos¢ aktywdw i rezerw z tytutu odroczonego podatku majg rdznice przejsciowe
wynikajgce z odmiennej metodyki kalkulacji rezerw techniczno — ubezpieczeniowych dla celéw Wyptacalnos¢
II'i w zwigzku z tym wyeliminowaniu aktywowanych kosztéw akwizycji z aktywéw bilansu. Utworzone z tego
tytutu aktywo i rezerwa na podatek odroczony podlegajg rozliczeniu w tych samych okresach
sprawozdawczych.

Zmiany w zasadach ujmowania i wyceny lub w szacunkach w okresie sprawozdawczym (EIOPA, wytyczna

7 pkt 1.20.b.)

Towarzystwo w 2024 r. nie odnotowato zmian w zasadach ujmowania aktywdw, ich wyceny w poréwnaniu

z rokiem ubiegtym.

Zatozenia i oceny z uwzglednieniem tych na temat przysztych i innych istotnych Zrédet niepewnosci

oszacowania (EIOPA, wytyczna 7 pkt 1.20.c.)

Zmiennos$¢ otoczenia gospodarczego oraz niedostepnos$¢ pewnych informacji rynkowych stwarza

niepewnos¢ w zakresie dokonywanych wycen pozycji bilansowych. Oznacza to, ze wartosci aktywéw

i pozostatych zobowigzan moga réznic sie od wartosci ustalonych na dzien bilansowy przez Towarzystwo.

Ponizej wskazano na zrédta niepewnosci oszacowania powstate w trakcie wyceny aktywow i pasywoéw wg

standardéw Wyptacalnosé Il w trakcie 2024 r.:

1) niejednolite wartosci danych do wycen uzyskiwanych ze zrédet zewnetrznych,

2) dane zewnetrzne wykorzystywane do szacowania mogty by¢ w niedostatecznym stopniu skorelowane
z wycenianymi pozycjami bilansowymi,

3) przyszta wartos$é godziwa wycenianych pozycji bilansowych uzalezniona jest od wielu czynnikow, ktére
mogty by¢ nie uwzglednione w ich wycenie (np. zdarzenia makroekonomiczne itd.),

4) niepetna dostepnosé aktualnych danych zewnetrznych (rynkowych) wykorzystywanych do oszacowania
wartosci pozycji bilansowych (np. dane rynkowe spétek gietdowych sg publikowane sg z opdznieniem —
limitowane zrédto danych),
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5) unikalno$¢ szacowanych pozycji bilansowych — w zwigzku czym ograniczona ilos¢ danych rynkowych
dotyczacych wycenianych pozycji ze wzgledu na ich specyfikacje.

Mozna tez ogdlnie wskaza¢ na niepewnosci, ktére mogg pojawic sie w zwigzku z toczacym sie konfliktem
zbrojnym w Ukrainie, Bliskim Wschodzie. Niepewnos¢ niesie za sobg réwniez prowadzona obecnie
zagraniczna polityka Standw Zjednoczonych.

Nalezy zatozy¢, ze zrddta niepewnosci oszacowania w kolejnych okresach sprawozdawczych mogg by¢é
analogiczne. Dodatkowo istnieje niepewnosé co do przewidywanej inflacji i takich paramentéw, jak stopy
procentowe NBP oraz Wibor.

Ocena niepewnosci wyceny pozycji bilansowych

W przypadku pozyczki SKOK Chmielewskiego Towarzystwo dostrzega istotne niepewnosci z uwagi na
toczacy sie program postepowania naprawczego oraz ujawnienie w sprawozdaniu finansowym SKOK im.
Zygmunta Chmielewskiego za 2023 r. zagrozen dotyczacych kontynuacji dziatalnosci, na co réwniez wskazat
biegty rewident w swoim sprawozdaniu z badania tego sprawozdania w punkcie znaczgca niepewnosé
dotyczaca kontynuac;ji dziatalnosci.
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D2. Rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe

Wartosé rezerw techniczno — ubezpieczeniowych jest réwna sumie najlepszego oszacowania i marginesu
ryzyka, wartos¢ najlepszego oszacowania i marginesu ryzyka obliczana jest oddzielnie.

Tabela 21 Warto$¢ rezerw techniczno—ubezpieczeniowych w poszczegdlnych liniach biznesu

L Najlepsze Margines Rezerwy liczone jako Rezerwy
Linia biznesu . L.
oszacowanie ryzyka catos¢ razem

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024
2. Ubezpieczenia na
wypadek utraty 4192 3513 248 176 0 0 4439 3689
dochoddéw
29. Ubezpieczenia

832 1335 11 9 0 0 843 1344
zdrowotne
30. Ubezpieczenia na
zycie z udziatem w 885 936 1 1 0 0 886 937
zyskach
31. Ubezpieczenia
zwigzane z wartoscia
] ) ) . 36 899 41061 51 49 0 0 36951 41110
indeksu i ubezpieczenia
zwigzane z UFK
32. Pozostate

. . L. 47 750 46 483 825 764 0 0 48 575 47247

ubezpieczenia na zycie
RAZEM w [tys. PLN] 90 559 93 329 1136 998 0 0 91 695 94 326

Najlepsze oszacowanie rezerwy sktadki odpowiada wazonej prawdopodobiedstwem sredniej przysztych
przeptywdéw pienieznych przy uwzglednieniu zmiany wartosci pienigdza w czasie, przy zastosowaniu
odpowiedniej struktury terminowe] stopy procentowej wolnej od ryzyka (podanej przez organ nadzoru).
Towarzystwo przyjmuje, ze przeptywy nastepujg na poczatku poszczegdlnych miesiecznych okresow.

Wartos¢ najlepszego oszacowania ustalana jest brutto, bez odliczania kwot, ktére mogg by¢ odzyskane
z umoéw reasekuracji. Kwoty te oblicza sie oddzielnie.

Wartosé najlepszego oszacowania ustalana jest w oparciu o wiarygodne i petne informacje o zawartych
umowach ubezpieczenia z uwzglednieniem dotychczasowego doswiadczenia Towarzystwa.

Przy ustalaniu wartosci rezerw techniczno — ubezpieczeniowych Towarzystwo dokonuje segmentacji
zobowigzan na jednorodne grupy ryzyka. Towarzystwo definiuje jednorodne grupy ryzyka w taki sposéb, aby
byty one mozliwie niezmienne w czasie. Towarzystwo w segmentacji uwzglednia zasady przyjmowania ryzyka
do ubezpieczenia, zasady dotyczgce likwidacji szkdd, profil ryzyka ubezpieczeniowego, parametry produktu,
w tym gwarancje oraz przyszte dziatania Zarzadu. Towarzystwo dokonuje kalkulacji wartosci najlepszego
oszacowania niezaleznie dla jednorodnych grup ryzyka.

Jezeli umowa ubezpieczenia pokrywa ryzyka witasciwe dla réznych linii biznesu, zobowigzania sg dzielone
w miare mozliwosci na rézne linie biznesu. Rozdzielenie nie jest konieczne, jezeli tylko jedno ryzyko jest
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istotne. W tym przypadku zobowigzania sg poddawane segmentacji wedtug najwazniejszego czynnika
wplywajgcego na poziom ryzyka.

Prognoza przeptywdéw pienieznych wykorzystanych do obliczenia najlepszego oszacowania obejmuje
wszystkie nastepujgce przeptywy pieniezne w zakresie, w jakim przeptywy te odnoszg sie do obecnych uméw
ubezpieczenia:

1) wyptaty $wiadczen na rzecz ubezpieczajgcych lub beneficjentow,

N

koszty likwidacji,

w

)
)
) ptatnosci sktadek oraz zwroty sktadek za niewykorzystany okres ubezpieczenia,
)

I

ptatnosci pomiedzy Towarzystwem, a posrednikami zwigzane ze zobowigzaniami ubezpieczeniowymi —
koszty akwizycji,
5) koszty administracyjne.

Prognozy przeptywdéw pienieznych przy obliczaniu najlepszego oszacowania dla zobowigzan z tytutu
ubezpieczen na zycie dokonuje sie osobno dla kazdej polisy.

Najlepsze oszacowanie dla ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie oblicza sie oddzielnie dla rezerwy
sktadek i rezerwy na niewyptacone odszkodowania i swiadczenia. Rezerwa sktadek dotyczy przysztych
zdarzen szkodowych objetych zobowigzaniem ubezpieczeniowym w granicy umowy. Rezerwa na
niewyptacone odszkodowania i Swiadczenia dotyczy zdarzen szkodowych, ktére juz wystgpity, niezaleznie od
tego, czy roszczenia zostaty zgtoszone, czy nie. Przy obliczaniu rezerw na niewyptacone odszkodowania
i Swiadczenia Towarzystwo opiera sie na metodologii obliczen rezerw dla potrzeb rachunkowos$ci opisanej
w Regulaminie rezerw, przy uwzglednieniu rdznicy, ze rezerwy dla potrzeb wyptacalnosci oblicza sie na
zasadzie najlepszego oszacowania, a nie ostroznosciowej.

Towarzystwo uwzglednia w kalkulacji rezerw techniczno — ubezpieczeniowych wszystkie zobowigzania
odnoszace sie do zawartych uméw ubezpieczenia wchodzace w zakres granicy umowy.

Margines ryzyka ma wysoko$¢ zapewniajacg, by wartos¢ rezerw techniczno — ubezpieczeniowych
odpowiadata kwocie, jakiej zaktady ubezpieczen zazgdatyby za przejecie zobowigzan ubezpieczeniowych
i wywigzanie sie z nich. Margines ryzyka oblicza sie przez okreslenie kosztu pozyskania kwoty dopuszczonych
srodkéw wtasnych odpowiadajacej kapitalowemu wymogowi wyptacalnosci koniecznej do pokrycia
zobowigzan ubezpieczeniowych w catym okresie ich trwania.

Towarzystwo oblicza margines ryzyka w nastepujacy sposéb:
CcoC ’
COCM = T‘I"l X Durmod(()) X SCRRu(O)

Gdzie:

CoCM — margines ryzyka dla catego portfela zobowigzan ubezpieczeniowych Towarzystwa,

SCRry (0) — oznacza kapitatowy wymodg wyptacalnosci obliczany dla t = 0 dla catego portfela zobowigzan
ubezpieczeniowych Towarzystwa (pod uwage brane sg moduty ryzyka ubezpieczeniowego, ryzyka
operacyjnego oraz ryzyka kredytowego dotyczgcego umodw reasekuracji),

Durmoq (0) — zmodyfikowany czas trwania catego portfela zobowigzan ubezpieczeniowych Towarzystwa po
uwzglednieniu reasekuracjit = 0,
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CoC — stopa kosztu kapitatu — 6 %,
r; —bazowa stopa procentowa wolna od ryzyka dla rocznego terminu wymagalnosci.

Towarzystwo stosuje nastepujacg formute przypisania (alokacji) marginesu ryzyka na poszczegdlne linie

biznesowe:
Py, (0)
CoCM,,,, = =————— X CoCM
b S iob Piop (0)
Gdzie:

CoCM,» — margines ryzyka zaalokowany do linii biznesu lob,
Pio» (0) — 0znacza sktadke zarobiong na udziale wtasnym z linii biznesu lob,
CoCM — margines ryzyka dla catego portfela zobowigzan ubezpieczeniowych Towarzystwa.

Towarzystwo przygotowuje zatozenia niezaleznie dla jednorodnych grup ryzyka wedtug segmentacji
zobowigzan wykorzystanej do obliczania rezerw techniczno —ubezpieczeniowych. Towarzystwo wykorzystuje

wtasne dane historyczne do oszacowania parametréw.

Koszty zobowigzan ubezpieczeniowych

Do oszacowania wartosci zobowigzan zwigzanych z wyptatg odszkodowan i $wiadczen Towarzystwo stosuje
jeden z 3 modeli — oparty o wspdtczynnik szkodowosci w relacji do sktadki zarobionej, oparty o wspdtczynnik
szkodowosci w relacji do ekspozycji lub oparty o tablice trwania zycia.

Wspdtczynnik szkodowosci (do sktadki zarobionej) wykorzystywany jest do oszacowania przysztych
przeptywdw pienieznych zwigzanych z wyptatami odszkodowan i Swiadczen dla homogenicznych grup ryzyka
zawierajacych ryzyka o charakterze krétkoterminowym. Wartos¢ wspofczynnika oszacowana jest na
podstawie danych historycznych zaktadu ubezpieczenn jako udziat wartosci wyptaconych odszkodowan
i Swiadczen powiekszonych o wartos¢ rezerwy na szkody zgtoszone wg daty zajscia szkody z okreslonego
okresu, do sktadki zarobionej z danego okresu, niezaleznie dla kazdej homogenicznego produktu
ubezpieczeniowego.

Wspotczynnik szkodowosci (do ekspozycji) wykorzystywany jest do oszacowania przysztych przeptywow
pienieznych zwigzanych z wypfatami odszkodowan i $wiadczen dla homogenicznych grup ryzyka
zawierajgcych ryzyka o charakterze srednio i dtugoterminowym. Wartos$¢ wspoétczynnika oszacowana jest na
podstawie danych historycznych zaktadu ubezpieczen jako udziat wartosci wyptaconych odszkodowan
i Swiadczen powiekszonych o wartos¢ rezerwy na szkody zgtoszone wg daty zajscia szkody z okreslonego
okresu, do ekspozycji z danego okresu, niezaleznie dla kazdego produktu ubezpieczeniowego.

Tablice trwania zycia wykorzystywane sg do oszacowania przysztych przeptywdw pienieznych zwigzanych
z wyptatami odszkodowan i swiadczen dla produktéw ubezpieczeniowych zawierajgcych dtugoterminowe
ryzyko $miertelnosci odnoszace sie do ubezpieczonego. Towarzystwo wykorzystuje tablice trwania zycia
opublikowane przez GUS.
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Towarzystwo uznaje, ze do modelowania niepewnosci czynnikdw ryzyka biometrycznego proporcjonalne jest
podejscie deterministyczne. Uznaje sie, ze metoda, ktéra pomija spodziewane przyszte zmiany w czynnikach
ryzyka biometrycznego jest proporcjonalna ze wzgledu na okres zawieranych umoéw (do 10 lat) — zatozenie
0 malejgcym trendzie w ryzyku $miertelnosci zostato zastgpione uproszczeniem o statosci ryzyka w czasie,
jako podejsciem bezpieczniejszym.

Towarzystwo zaktada niezaleznos$¢ czynnikdw ryzyka biometrycznego od innych zmiennych.

Koszty likwidacji

Wspdtczynnik kosztéw likwidacji wykorzystywany jest do oszacowania przysztych przeptywéw pienieznych
zwigzanych z kosztami likwidacji szkdd. Wartos¢ wspdtczynnika oszacowana jest na podstawie danych
historycznych Towarzystwa jako udziat kosztdw likwidacji do wartosci wyptaconych odszkodowan niezaleznie
dla kazdej linii biznesowe;.

Koszty administracyjne

Na podstawie analizy biezgcych i historycznych wydatkéw, Towarzystwo przyjmuje zatozenie o silnym
powigzaniu wielkosci kosztéw z wielkoscig portfela ubezpieczen mierzong sktadka zarobiong pomniejszong
0 prowizje.

Wspdtczynnik kosztéw administracyjnych wykorzystywany jest do oszacowania przysztych przeptywow
pienieznych zwigzanych z kosztami administracyjnymi.

Towarzystwo wyznacza parametr kosztow administracyjnych na podstawie obserwacji danych ksiegowych
z ostatniego roku dokonujac alokacji kosztow na zwigzane z obstugg biezgcego portfela oraz pozyskaniem
nowego.

Koszty akwizycji

Towarzystwo opiera zatozenia o kosztach akwizycji na warunkach okreslonych w umowach pomiedzy
zaktadem, a posrednikiem.

Zwroty skfadek
Towarzystwo zaktada, ze w momencie zamkniecia umowy generuje sie naleznos¢ w wysokosci

niewykorzystanej czesci sktadki oraz cata naleznos¢ zostanie wyptacona zgodnie z zatozeniem o rozktadzie
wyptat zwrotéw w czasie.

Zatozenia dotyczace rezygnacji z umowy

Towarzystwo uwzglednia zatozenia dotyczgce zachowania ubezpieczajgcych w zakresie wykorzystania opcji
rezygnacji z umow i wykupéw. W tym celu przeprowadzana jest analiza historycznego zachowania
ubezpieczajacych.

Towarzystwo opiera zatozenia dotyczace rezygnacji z umowy na danych historycznych zaktadu.
Wspdtczynniki rezygnacji wyznaczane sg niezaleznie dla uméw w podziale na roczne przedziaty okreséw
ubezpieczenia jako liczba rezygnacji w danym okresie do liczby umoéw aktywnych na poczatku okresu. Do
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wyznaczenia prawdopodobiedstwa rezygnacji z umowy przed zakonczeniem okresu ochrony
wykorzystywana jest informacja o momencie trwania umowy.

Inne zatozenia

Towarzystwo nie przyjmuje zadnych zatozen dotyczacych przysztych dziatan Zarzadu ze wzgledu brak ich
istotnosci w odniesieniu do wartosci Rezerw techniczno — ubezpieczeniowych, z wytgczeniem zatozenia
ujetego w modelu kosztéw administracyjnych.

Towarzystwo nie przyjmuje zadnych zatozed na temat przysztych parametrow dotyczacych rynkéw
finansowych, poza uwzglednieniem inflacji kosztéw administracyjnych. Zatozenia dotyczace inflacji oparte sg

o prognozy publikowane przez NBP.

Istotne zmiany zatozen

W poréwnaniu do obliczen rezerw dla celéw wyptacalnosci na koniec 2023 r., metodologia ich wykonywania
nie zmienita sie, dokonano uaktualnienia parametrow dotyczgcych $miertelnosci, szkodowosci, kosztéw
likwidacji, wskaznikow rezygnacji zumoéw, scenariusza wyptaty Swiadczen, scenariusza zwrotu sktadek, stopy
dyskontowe;j.

Opis poziomu hiepewnosci zwigzanej z wartoscig rezerw techniczno — ubezpieczeniowych

Poziom niepewnosci rezerw zwigzanej z wartoscig rezerw techniczno — ubezpieczeniowych zostat
zilustrowany wptywem zmiany podstawowych parametrow uzytych do kalkulacji rezerw na ich poziom.

Tabela 22 Poziom niepewnosci rezerw techniczno—ubezpieczeniowych w zaleznosci od zmiany parametréw
kalkulacyjnych

Rezerwa najlepszego Zmiana w stosunku do
Rodzaj zmiany parametrow oszacowania wartosci wyjsciowej %
Bez zmian 93329 0%
Zwiekszenie kosztéw likwidacji 0 10 % 93 450 0,13 %
Zwiekszenie kosztéw administracyjnych o 10 % 95 563 2,39%
Zwiekszenie kosztow akwizycji o 10 % 93 609 0,30 %
Zwiekszenie szkodowosci o 10 % 95301 2,11 %
Zmniejszenie stopy dyskontowej o 95 % 96 320 3,20%

w [tys. PLN]

Kwoty nalezne z umoéw reasekuracji

Towarzystwo prognozuje wysokos¢ kwot naleznych z tytutu umoéw reasekuracji w wysokosci 1 685 tys. PLN,
na co sktada sie kwota 400 tys. PLN dla produktéw w ramach Lob 29 oraz 1 255 tys. PLN dla produktow
w ramach Lob 32 oraz 30 tys. PLN dla produktéw w ramach Lob 2
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Réznice w zasadach wyceny miedzy PSR a Wyptacalnosé Il

Tabela 23 Réznice w zasadach wyceny miedzy PSR a Wyptacalnos¢ Il

LOB

Opis

Zasady dotyczace wyceny rezerw techniczno — ubezpieczeniowych do celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania
finansowego sa rézne, co wynika z regulacji ustawowych. Do celéw wyptacalnosci rezerwy oblicza sie przez wykonanie
projekcji najlepszego oszacowania przysztych przeptywow pienieznych, a nastepnie dodanie marginesu ryzyka na
poziomie catego portfela ubezpieczeniowego. Rezerwy na potrzeby sprawozdania finansowego obliczane sg na zasadzie
ostroznej wyceny bez wykonania szczegdtowej projekcji przeptywdw. Przy wycenie rezerwy szkodowej dla potrzeb
wyptacalnosci Towarzystwo stosuje zasade najlepszego oszacowania, natomiast przy wycenie rezerwy szkodowej
Towarzystwo stosuje zasade ostroznej wyceny. Poza tymi réznicami, podstawy, metody i zatozenia stosowane przez
Towarzystwo przy obliczaniu rezerw dla celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania finansowego nie rézniga sie.

29

Zasady dotyczgce wyceny rezerw techniczno — ubezpieczeniowych do celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania
finansowego sg rézne, co wynika z regulacji ustawowych. Do celéw wyptacalnosci rezerwy oblicza sie przez wykonanie
projekcji najlepszego oszacowania przysztych przeptywdéw pienieznych, a nastepnie dodanie marginesu ryzyka na
poziomie catego portfela ubezpieczeniowego. Rezerwy na potrzeby sprawozdania finansowego obliczane sg na zasadzie
ostroznej wyceny bez wykonania szczegétowej projekcji przeptywow. Poza tymi réznicami, podstawy, metody i zatozenia
stosowane przez Towarzystwo przy obliczaniu rezerw dla celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania finansowego
nie réznig sie.

30

Zasady dotyczace wyceny rezerw techniczno — ubezpieczeniowych do celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania
finansowego sg rézne, co wynika z regulacji ustawowych. Do celéw wyptacalnosci rezerwy oblicza sie przez wykonanie
projekcji najlepszego oszacowania przysztych przeptywdw pienieznych, a nastepnie dodanie marginesu ryzyka na
poziomie catego portfela ubezpieczeniowego. Rezerwy na potrzeby sprawozdania finansowego obliczane sg na zasadzie
ostroznej wyceny bez wykonania szczegétowej projekcji przeptywdéw. Poza tymi réznicami, podstawy, metody i zatozenia
stosowane przez Towarzystwo przy obliczaniu rezerw dla celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania finansowego
nie roznig sie.

31

Zasady dotyczace wyceny rezerw techniczno — ubezpieczeniowych do celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania
finansowego sa rézne, co wynika z regulacji ustawowych. Do celéw wyptacalnosci rezerwy oblicza sie przez wykonanie
projekcji najlepszego oszacowania przysztych przeptywow pienieznych, a nastepnie dodanie marginesu ryzyka na
poziomie catego portfela ubezpieczeniowego. Poza tymi réznicami, podstawy, metody i zatozenia stosowane przez
Towarzystwo przy obliczaniu rezerw dla celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania finansowego nie réznig sie.

32

Zasady dotyczgce wyceny rezerw techniczno — ubezpieczeniowych do celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania
finansowego sg rézne, co wynika z regulacji ustawowych. Do celéw wyptacalnosci rezerwy oblicza sie przez wykonanie
projekcji najlepszego oszacowania przysztych przeptywow pienieznych, a nastepnie dodanie marginesu ryzyka na
poziomie catego portfela ubezpieczeniowego. Rezerwy na potrzeby sprawozdania finansowego obliczane sg na zasadzie
ostroznej wyceny bez wykonania szczegdtowej projekcji przeptywdw. Przy wycenie rezerwy szkodowej dla potrzeb
wyptacalnosci Towarzystwo stosuje zasade najlepszego oszacowania, natomiast przy wycenie rezerwy szkodowej
Towarzystwo stosuje zasade ostroznej wyceny. Poza tymi réznicami, podstawy, metody i zatozenia stosowane przez

Towarzystwo przy obliczaniu rezerw dla celéw wyptacalnosci i na potrzeby sprawozdania finansowego nie réznig sie.

Oswiadczenia dotyczgce korekt i zmian przejSciowych

Towarzystwo nie stosuje:

1) korekty dopasowujacej, o ktérej mowa w art. 77b,
2) korekty z tytutu zmiennosci, o ktérej mowa w art. 77d,
3) przejsciowej struktury terminowej stopy procentowej wolnej od ryzyka, o ktérej mowa w art. 308c,

4) przejsciowego odliczenia, o ktdrym mowa w art. 308d,
5) dyrektywy 2009/138/WE (Wyptacalnosc I1).
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D3. Inne zobowigzania

Zobowigzania warunkowe

Towarzystwo na dzien 31.12.2024 r. nie rozpoznato w bilansie ekonomicznym zobowigzan warunkowych
zgodnych z zapisami artykutu 11 Rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

Pozostate rezerwy (inne niz techniczno — ubezpieczeniowe)

Towarzystwo w pozycji Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe) wykazuje
Swiadczenia pracownicze, na ktdre sktadajg sie rezerwa na nagrody jubileuszowe, urlopy, sprawy sadowe
oraz rezerwe na skargi i reklamacje.

W pozycji tej Towarzystwo wykazuje takze rezerwe na zwroty sktadek z ubezpieczen grupowych z tytutu
wczesniejszego zamkniecia umdw ubezpieczenia.

Towarzystwo do wyceny $Swiadczen pracowniczych wg wymogdéw Wyptacalnos¢ Il korzysta z zapiséw
Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35 (art. 10 ust. 7 b).

Podstawa do wyliczenia rezerwy na nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i rentowe jest Regulamin
wynagradzania pracownikéw, Kodeks Pracy. Wycena wartosci biezgcej zobowigzan z tytutu nagréd
jubileuszowych oraz odpraw emerytalnych i rentowych wykonywana jest zgodnie z Miedzynarodowym
Standardem Rachunkowosci (MSR) nr 19 oraz zasadami rachunku aktuarialnego.

Wartos¢ biezgcg zobowigzan oblicza sie metodg Prognozowanych Uprawnien Jednostkowych, przy uzyciu
zdyskontowanych przeptywéw finansowych, na podstawie odpowiednich informacji o pracownikach.
W ramach tej metody przyporzadkowuje sie wartos¢ swiadczenia do odpowiedniego okresu zatrudnienia t;.
kazde swiadczenie (nagroda jubileuszowa, odprawa emerytalna, odprawa rentowa) przyporzgdkowane jest
do okresu od daty rozpoczecia zatrudnienia w zaktadzie pracy do daty hipotetycznego nabycia prawa do tego
Swiadczenia. W tym celu oblicza sie na kazdy miesigc symulacji prawdopodobienstwo rozwigzania stosunku
pracy bez prawa do odprawy oraz prawdopodobieristwa zgonu i przejscia na emeryture lub rente inwalidzka.
Prawdopodobienstwa obliczane s w oparciu o wyzej wymienione zatozenia aktuarialne. W wyliczeniach
przyjmuje sie réwniez, ze w przypadku osiagniecia wieku emerytalnego, pracownik otrzymuje odprawe
emerytalng i przestaje pracowac (nie pobiera dalej nagrdd jubileuszowych).

Koncowa wartos¢ rezerwy dla danej grupy pracownikéw jest sumg zdyskontowanych $wiadczen
(uwzgledniajacych prawdopodobienstwo wyptaty $wiadczenia) pomnozonych przez wspétczynniki bedace
ilorazem stazu pracy w momencie obliczania wartosSci rezerwy oraz stazu pracy w momencie uzyskania prawa
do danego swiadczenia. Rezerwa na odprawy emerytalne i rentowe nie obejmuje rezerwy na swiadczenia
z tytutu odpraw posmiertnych.

Koncowa wartosc rezerwy dla zaktadu pracy jest sumg wartosci rezerw policzonych dla poszczegdlnych grup
pracownikéw. Wyniki obliczen nie obejmujg narzutéw na wynagrodzenia obcigzajgcych zaktad pracy i nie
wliczonych do wynagrodzenia pracownika bedgcego podstawa do przeprowadzonych wyliczen.

Towarzystwo rezerwe na urlopy wykazuje sie w kwocie naleznego wynagrodzenia wraz zinnymi obcigzeniami
pracodawcy (zus, ppe) przystugujgcym pracownikom spoétki za czas urlopu niewykorzystanego na dzien
bilansowy.
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W pozycji Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe) Towarzystwo wykazuje réwniez
rezerwe na zwroty skfadek z ubezpieczen grupowych z tytutu wczesniejszego zamkniecia umoéw
ubezpieczenia oraz rezerwe na sprawy sadowe.

Rezerwa te wykazywana jest w kwocie wymagalnej zaptaty na dzien bilansowy.

Z uwagi na niskg wartos¢ pozycji do wartosci pasywéw ogétem wg PSR Towarzystwo uwaza wycene
w wartosci wymagalnej do zapfaty za najlepsze odzwierciedlenie wartosci godziwej na dzien bilansowy dla
celéw Wyptacalnosé Il. Towarzystwo stosuje zasade proporcjonalnosci do wyceny omawianej pozycji (art. 9
ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35).

Ocena niepewnosci wyceny

Wycena zobowigzan zwigzanych ze swiadczeniami pracowniczymi obarczona jest niepewnoscig zwigzang
z zatozeniami przyjmowanymi do wyceny. Firma zewnetrzna dokonujaca wyceny przedstawia analize
wrazliwosci obliczonych rezerw na zmiany w parametrach podstawowych zatozend przyjmowanych przy
wykonywanych obliczeniach. Do tych podstawowych zatozen nalezy: stopa dyskontowa, wzrost ptac,
wskazniki rotacji zatrudnienia.

Poréwnywanie adekwatnosci wyceny

Porédwnanie adekwatnos$ci wyceny nastepuje poprzez poréwnanie wysokosci Swiadczen wyptaconych
w danym roku obrotowym z rezerwg krétkoterminowg utworzong dla danego rodzaju swiadczen na koniec
poprzedniego roku obrotowego.

Zobowigzania wynikajace ze Swiadczen emerytalnych dla pracownikow

Metodologia wyceny rezerwy na odprawy emerytalne dla pracownikéw rozpoznanej na dzien 31.12.2024 r.
zostata opisana w powyzszym punkcie Pozostafe rezerwy (inne niz techniczno — ubezpieczeniowe).

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego powstaje z tytutu rdznic przejsciowych pomiedzy
wartosSciami bilansowymi wg Wyptacalnos$¢ Il a ich wartosciami podatkowymi.

Towarzystwo na dzien sprawozdawczy zestawia wszystkie pozycje pasywow i aktywow wg Wyptacalnosé Il
razem z ich wielkosciami wg PSR. Na tej podstawie szacuje réznice pomiedzy nimi. Po czym sumuje wszystkie
dodatnie roznice przejSciowe powstate na pozycjach bilansowych (zaréwno na pasywach, gdzie wb<wp
i aktywach, gdzie wb>wp). Nastepnie do tacznej kwoty dodatnich réznic przejsciowych odnosi stosowng
stawke podatkowg (19 %). | tak wyliczong rezerwe z tytutu podatku odroczonego (réznice w wycenie
pomiedzy ujeciem Wyptacalnos¢ Il, a PSR) powieksza o wielkos¢ rezerwy z tytutu odroczonego podatku
wykazang w sprawozdaniu wg PSR (rdzinica w wycenie pomiedzy ujeciem rachunkowym wg PSR,
a podatkowym).

Analogicznie rozpoznane ujemne rdznice przejsciowe na pasywach Towarzystwo wykorzystuje do kalkulacji
aktywa z tytutu podatku odroczonego (omoéwionego w czesci dotyczgcej wyceny aktywdw bilansu
ekonomicznego).
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Tabela 24 Pasywa — rdznice przejSciowe

Pasywa — rdéznice przejSciowe Woyptacalnos¢ Il PSR
Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe 94326 148 238
Zobowigzania z tyt. ubezpieczen, wobec posrednikéw ubezpieczeniowych i z tyt. rozr.

reasek. 4271 4271
Pozostate rezerwy i zobowigzania z tytutu Swiadczen emerytalnych 3634 3634
Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej) 3183 3183
Zobowigzanie finansowe z tytutu najmu powierzchni biurowych 4667 0
Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) 951 951
Razem [tys. PLN] 111033 160 278

Tabela 25 Kalkulacja rezerwy z tytutu odroczonego podatku

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku 0,19

Ujemne réznice przejSciowe — Pasywa 4667 887 rozpoznanie aktywa z tytutu odroczonego podatku
Dodatnie rdznice przejsciowe —Pasywa 53912 10243 rozpoznanie rezerwy z tytutu odroczonego podatku
Dodatnie réznice przejsciowe — Aktywa 5771 1097 rozpoznanie rezerwy z tytutu odroczonego podatku
Razem [tys. PLN] 59 683 11340
rezerwa z tytutu odroczonego podatku rozpoznane w sprawozdaniu

766
finansowym wg PSR

rezerwa z tytutu odroczonego podatku

12 106
rozpoznane w sprawozdaniu finansowym wg Wyptacalnosc Il

Zobowigzania finansowe inne niz zobowigzania wobec instytucji kredytowych

Towarzystwo rozpoznaje zobowigzanie finansowe z tytutu leasingu (posiadanej umowy najmu powierzchni
biurowych) zgodnie z MSSF16. Towarzystwo na potrzeby Wyptacalnos¢ Il wycenia na dzien bilansowy
zobowigzanie finansowe z tego tytutu metodga zdyskontowanych przeptywoéw pienieznych zgodnie z zapisami
art. 10 ust. 7 b). Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35 (metoda alternatywna — podejscie
dochodowe).

Zobowigzanie wyceniane jest w wysokosci wartosci biezgcej optat leasingowych pozostajgcych do zaptaty
w dacie rozpoczecia leasingu (w przypadku istniejgcych juz umow Towarzystwa rozpoznanych na dzien
31.12.2019r.).

Do dyskonta optat leasingowych Towarzystwo stosuje kraficowg stope procentowg leasingobiorcy,
uwzgledniajaca jego sytuacje kredytowg, dtugos¢ okresu leasingu, jakos$é zabezpieczenia i inne warunki
gospodarcze, przy ktdrych zawarto umowy. Zatozenia do kraricowej stopy procentowej przedstawiono
w punkcie opisujgcym wycene aktywdw z tytutu prawa uzytkowania.

Po poczatkowym ujeciu Towarzystwo na dzien bilansowy wycenia zobowigzanie z tytutu leasingu poprzez
zwiekszenie jego wartosci bilansowej o naliczone odsetki od tego zobowigzania (wyliczone z zastosowaniem
kranncowej stopy procentowej leasingobiorcy) i jednoczesne zmniejszenie jego wartosci bilansowej
o dokonane ptatnosci z tytutu optat leasingowych.

Towarzystwo dokonuje korekty wartosci bilansowej zobowigzania z tytutu aktualizacji wyceny w zwigzku
z ewentualnymi zmianami w optatach leasingowych bgdz zmian umowy leasingowej. Towarzystwo ponownie
dyskontuje zaktualizowane optaty leasingowe.
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Ocena niepewnosci i adekwatnosci wyceny

Biorgc pod uwage zmiennos$¢ otoczenia gospodarczego, istnieje niepewnos¢ dokonanych wycen,
odnoszacych sie gtéwnie do faktycznie obowigzujgcych rynkowych wartosci czynszéw lub nieruchomosci
o zblizonej lokalizacji i charakterystyce.

Ocena adekwatnosci, czyli wyliczenie wartosci zobowigzan ze zmienionymi, rynkowymi stawkami najmu,
okrasami najmu bedzie realizowana przez Towarzystwo w wypadku stwierdzenia istotnych rozbieznosci
aktualnych warunkéw rynkowych w stosunku do stawek wynikajgcych z umowy najmu.

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikdw ubezpieczeniowych

Pozycja ta dla celéw Wyptacalnosci Il obejmuje zobowigzania wobec ubezpieczajgcych, zaktadow
ubezpieczen oraz innych podmiotéw zwigzanych z dziatalnoscig ubezpieczeniowg, ktére nie sg ujete
w rezerwach techniczno—ubezpieczeniowych.

Z uwagi na brak aktywnego rynku na dziel sprawozdawczy zobowigzania te objete s wyceng w wartosci
godziwej przy zastosowaniu metody zdyskontowanych przysztych przeptywdw pienieznych do ich wartosci
biezgcej (metoda alternatywna, podejscie dochodowe) zgodnie z zapisami art. 10 ust. 7 b). Rozporzadzenia
Delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

Z uwagi na krétkoterminowy charakter posiadanych zobowigzan Towarzystwo okresla efekt dyskonta na ich
wycene w wartosci godziwej jako nieistotny.

Dla zobowigzan z przewidywanym terminem ptatnosci powyzej roku Towarzystwo uwzglednia zmiane
wartosci pienigdza w czasie, o ile pozostanie on istotny. Dyskontowanie nastepuje stopg wolng od ryzyka,
publikowang przez EIOPA.

Wycena zobowigzan z tytutu ubezpieczen obarczona jest niepewnoscia zwigzang z zatozeniami przyjetymi do
ich wyceny, takimi jak np. stopy procentowe (zmienno$¢ otoczenia gospodarczego).

Dotychczasowe doswiadczenia wskazujg na adekwatnos$¢ przyjmowanych zatozen lezgcych u podstaw
wyceny.

Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej

Pozycja ta obejmuje zobowigzania wobec zaktadéw reasekuracji, ktére nie sg uwzglednione w kwotach
naleznych z uméw reasekuracji, w tym kwoty nalezne ze strony zaktadu na rzecz zaktadéw reasekuracji
w zwigzku ze zdarzeniami innymi niz zdarzenia ubezpieczeniowe. Z uwagi na brak aktywnego rynku pozostate
zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej sg wyceniane w wartosci godziwej przy zastosowaniu zapiséow
artykutu 9 ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej stanowig zobowigzania o charakterze krétkoterminowym przed
uptywem pierwszego roku, ktére rozliczane sg zgodnie z warunkami przyjetych umoéw reasekuracyjnych.

Z uwagi na nieistotny wptyw wartosci pienigdza w czasie na wycene zobowigzan z tytutu reasekuracji biernej
w wartosci godziwe] efekt dyskonta nie jest uwzgledniany na potrzeby wyceny wg wymogdéw Wyptacalnos¢ Il.
Dotychczasowe doswiadczenia Towarzystwa wskazujg na adekwatnos¢ przyjmowanych zatozen lezacych
u podstaw wyceny.
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Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu ubezpieczen)

Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu ubezpieczen) obejmujg zobowigzania o charakterze
publiczno — prawnym oraz inne zobowigzania handlowe.

Z uwagi na brak aktywnego rynku pozostate zobowigzania wycenia sie wedtug wartosci godziwej przy
zastosowaniu art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35.

Zobowigzania te majg charakter zobowigzan krétkoterminowych wymagalnych przed pierwszym rokiem.
Wartos$é¢ godziwa pozostatych zobowigzan wyznaczana jest w kwocie wymaganej zaptaty na dzien
sprawozdawczy.

Efekt dyskonta nie zostaje uwzgledniony z uwagi na nieistotny wptyw wartosci pienigdza w czasie na godziwag
wycene zobowigzan.

Bilans sporzgdzany wedtug Ustawy o rachunkowosci wskazuje na nieznaczny udziat tej pozycji w wartosci
zobowigzan ogdtem (ponizej 2 %).

Dotychczasowe doswiadczenia Towarzystwa wskazujg na adekwatnos¢ przyjmowanych zatozen lezacych
u podstaw wyceny.

Pozostate zobowigzania (nie wykazane w innych pozycjach)

W pozycji tej wykazywane sg sktadniki rozliczen miedzyokresowych biernych niezwigzanych z dziatalnoscig
ubezpieczeniowa Towarzystwa.

Z uwagi na brak aktywnego rynku sktadniki rozliczen miedzyokresowych wycenia sie wedtug wartosci
godziwej przy zastosowaniu art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35).
Zobowigzania te majg charakter kréotkoterminowych nierozliczonych kosztow (niezafakturowanych jeszcze),
wymagalnych przed uptywem pierwszego roku. Ich wartos¢ godziwa wyznaczana jest w kwocie wymaganej
zaptaty na dzien sprawozdawczy.

Efekt dyskonta nie zostaje uwzgledniony z uwagi na nieistotny wptyw wartosci pienigdza w czasie na godziwg
wycene zobowigzan.

Bilans sporzadzany wedtug Ustawy o rachunkowosci wskazuje na nieznaczny udziat tej pozycji w wartosci
zobowigzan ogétem (ponizej 1 %). Dotychczasowe doswiadczenia Towarzystwa wskazujg na adekwatnos¢
przyjmowanych zatozen lezgcych u podstaw wyceny.

Wyijasnienie wszelkich istotnych réznic miedzy stosowanymi zasadami i metodami oraz przyjmowanymi

gléownymi zatozeniami do wyceny zobowigzan innych niz rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe na

potrzeby okreslenia wyptacalnosci, a stosowanymi na potrzeby ich wyceny w sprawozdaniach finansowych

Tabela 26 Istotne réznice w wycenie pasywow wg Wyptacalnosé Il i PSR

Pasywa Wypftacalnosé II PSR
Rezerwy techniczno—ubezpieczeniowe 94 326 148 238
Zobowigzanie finansowe z tytutu najmu powierzchni biurowych 4667 0
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku 12 106 766

Razem [tys. PLN] 111100 149 005
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Rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe

Rezerwy techniczne na potrzeby wyceny wg Wyptacalno$¢ Il to suma najlepszego oszacowania (Best
Estimate) oraz marginesu ryzyka (Risk Margin). Wielkos¢ rezerw Wyptacalnosé Il wyniosta ogétem 94 326 tys.
PLN, w poréwnaniu do wartosci rezerw wg PSR 148 238 tys. PLN.

Zobowigzania finansowe z tytutu najmu powierzchni

Na potrzeby sprawozdawczosci wg Wyptacalnos¢ Il rozpoznano m.in. zobowigzania finansowe z tytutu
leasingu w zakresie uméw najmu (MSFF 16) w kwocie 4 667 tys. PLN.

Rezerwa na podatek odroczony (EIOPA, wytyczna 10 pkt. 1.24.a.(ii))

Rezerwa z tytutu podatku odroczonego wykazana wg PSR w kwocie 766 tys. PLN zostata powiekszona
o rezerwe z tytutu dodatnich rdznic przejsSciowych w wysokosci 11 340 tys. PLN powstatych na skutek
odmiennej metodologii wyceny pozycji bilansowych wg PSR i Wyptacalnos¢ Il. Rezerwa z tytutu podatku
odroczonego wg Wyptacalnos¢ Il wyniosta 12 106 tys. PLN. Metodologia wyliczenia zostata omdwiona
w czesci sprawozdania dotyczacej aktywow z tytutu odroczonych podatkéw (EIOPA, wytyczna 7 pkt.
1.20.a.(iv)).

Zmiany w zasadach ujmowania i wyceny lub w szacunkach w okresie sprawozdawczym (EIOPA, wytyczna

10 pkt 1.24.b.)

Towarzystwo nie odnotowato zmian w zasadach ujmowania i wycen pasywow w 2024 r.

Zatoienia i oceny z uwzglednieniem tych na temat przysztych i innych istotnych Zrédet niepewnosci

oszacowania (EIOPA, wytyczna 10 pkt 1.24.c.)

Stosowne zatozenia i oceny z uwzglednieniem tych na temat przysztych i innych istotnych zrédet niepewnosci
oszacowania zostaty oméwione w analogicznej czesci sprawozdania dotyczgcej aktywow (EIOPA, wytyczna
7 pkt. 1.20. c).

D4. Alternatywne metody wyceny

Towarzystwo przy wycenia aktywdw i zobowigzan zgodnie z art. 9 ust. 1, 2 i 3 rozporzadzenia UE 2015/35

kieruje sie nastepujaca hierarchig wyceny:

1) wycena wedtug cen rynkowych notowanych na aktywnych rynkach tych samych aktywow lub
zobowigzan,

2) wycena przy zastosowaniu cen rynkowych notowanych na aktywnych rynkach podobnych aktywéw
i zobowigzan, dokonujac korekt odzwierciedlajgcych istniejgce rdznice,

3) alternatywne metody wyceny wykorzystujgc techniki wyceny spdjne z nastepujgcymi podejsciami:

a) podejscie rynkowe, ktére wykorzystuje ceny i inne wiasciwe informacje wynikajace z transakcji
rynkowych, obejmujgcych te same lub podobne aktywa, zobowigzania lub grupe aktywoéw lub
zobowigzan,

b) podejscie dochodowe, ktére przeksztatca przyszte kwoty, takie jak przeptywy pieniezne, dochody
czy koszty, w jedng obecng wartosé,

c) podejscie kosztowe lub podejscie obecnego kosztu odtworzenia odzwierciedlajg kwote, ktéra
bytaby obecnie wymagana, aby zastgpi¢ funkcje danego aktywa.
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W przypadku stosowania alternatywnych metod wyceny zgodnie z art. 263 Rozporzgdzenia Delegowanego
Komisji (UE) 2015/35 Towarzystwo sporzgdza dokumentacje dotyczacg zatozen lezacych u podstaw ich
wyceny. SALTUS TU ZYCIE SA kazdorazowo w przypadku zmian dokonuje weryfikacji opiséw stosowanych
metod wyceny.

Ponadto przeglad metod oraz zakresu odpowiedzialnosci nastepuje nie rzadziej, niz raz w roku.
Towarzystwo ocenia regularnie niepewnos¢ wyceny aktywow i zobowigzan, do ktérych zastosowano
alternatywng metode wyceny, regularnie poréwnujg ich adekwatnos¢ z danymi wynikajgcymi ze
zgromadzonych doswiadczen.

Zgodnie z art. 267 Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/35 Towarzystwo systematycznie
dokonuje kontroli wewnetrznej wycenianych aktywéw i pasywéw, ktérej zasady opisane zostaty
w dokumentacji Towarzystwa.

D5. Wszelkie inne informacje

Sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez

Towarzystwo w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci oraz braku okolicznosci wskazujgcych na zagrozenie

kontynuowania dziatalnosci.

Szczegétowe informacje liczbowe dotyczace punktu D znajduja sie w nastepujacych zatgcznikach:

1) Zatacznik 2 —S.02.01.02 — pozycje bilansowe,

2) Zatacznik 3 —S.05.01.02 — sktadki, odszkodowania i $wiadczenia oraz koszty wg linii biznesowych,

3) Zatgcznik 4 —S5.12.01.02 — rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe dla ubezpieczen na zycie i ubezpieczen
zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie,

4) Zatgcznik 5 — S.17.01.02 — rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe dla ubezpieczen innych niz
ubezpieczenia na zycie,

5) Zatacznik 6 — S.19.01.21 — odszkodowania i $wiadczenia z tytutu ubezpieczen innych niz ubezpieczenia
na zycie.
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E. Zarzadzanie kapitatem
Wskaznik pokrycia wymogu kapitatowego $rodkami wtasnymi podlega ocenie raz na kwartat, jest

monitorowany i kontrolowany w ramach systemu zarzadzania ryzykiem, ktdry bazuje na ustalonych
Kluczowych Wskaznikach Ryzyka.

El. Srodki wiasne
Na dziedA 31.12.2024 r. réznica miedzy nadwyzka aktywdw nad zobowigzaniami powstata w bilansie
sporzgdzonym wg zasad Wyptacalnos¢ I, a nadwyzka aktywdow nad pasywami wg zasad PSR wyniosta

1486 tys. PLN.

Tabela 27 Poréwnanie nadwyzki aktywéw nad zobowigzaniami wg Wyptacalnosc Il i PSR

Nadwyzka kapitatowa wg SIl i PSR 2023 2024
Nadwyzka aktywdéw nad pasywami wg Sl 71515 69 238
Kapitat wtasny wg PSR 62948 67 752
Zmiana wielkosci nadwyzki kapitatowej 8567 1486

Razem [tys. PLN]

W stosunku do roku ubiegtego nadwyzka aktywdédw nad pasywami wg Wyptacalnos¢ Il zmalata
02 277 tys. PLN.

Rezerwa uzgodnieniowa stanowi istotny element Srodkéw wtasnych Towarzystwa.

Towarzystwo uznaje pozycje Rezerwy uzgodnieniowe] jako wzglednie stabilng na potencjalne odchylenia
w najblizszej przysztosci w odniesieniu do najistotniejszych pozycji bilansowych jakimi sg lokaty finansowe
i rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe.

Srodki wiasne — cechy jakoséciowe

Tabela 28 Podstawowe srodki wtasne z klasyfikacjg wedtug kategorii

; ) 2023 Kategoria 1 - 2024 Kategoria 1 -
Podstawowe srodki wtasne X X X X
Razem nieograniczona Razem nieograniczona
Kapitat zaktadowy 21030 21030 21030 21030
Rezerwa uzgodnieniowa 50 485 50 485 48 208 48 208
Razem [tys. PLN] 71515 71515 69 238 69 238

Rezerwa uzgodnieniowa w wysokosci 48 208 tys. PLN odpowiada nadwyzce aktywdéw nad zobowigzaniami
ogdétem w wysokosci 69 238 tys. PLN po pomniejszeniu o kwote kapitatu zaktadowego w wysokosci
21 030 tys. PLN.

Uzupetniajgce srodki wtasne wykazano w wartosci 0.

Wszystkie srodki wtasne to srodki o najlepszych parametrach jakosciowych pod wzgledem dostepnosci do
pokrycia strat, ktdre zostaty zakwalifikowane do kategorii 1, akcje sg nieuprzywilejowane.
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Sprawozdanie SFCR nie zawiera szczegétowych informacji na temat podstawowego mechanizmu pokrywania
strat, w tym zdarzenia inicjujgcego i jego skutkéw z powodu niewystepowania stosownych do tego pozycji
podstawowych srodkédw wtasnych. Skutkuje to nieuruchomieniem takiego mechanizmu przez SALTUS TU
ZYCIE SA.

E2. Kapitatowy wymog wyptacalnosci i minimalny wymog kapitatowy
Towarzystwo wylicza wymogi wyptacalnosci z wykorzystaniem formuty standardowej. Na dzien 31.12.2024 r.
kapitatowy wymdg wyptacalnosci wyniést 26 938 tys. PLN, natomiast minimalny wymodg kapitatowy

17 412 tys. PLN.

Tabela 29 Kapitatowy wymadg wyptacalnosci Towarzystwa

Kapitatowy wymag wyptacalnosci 2023 2024
SCR 24 556 26 938
MCR 17 790 17 412
Ryzyko rynkowe 14121 17 630
Ryzyko kredytowe 1219 1360
Ryzyko w ubezpieczeniach na zycie 7 005 6420
Ryzyko w ubezpieczeniach zdrowotnych 8513 7 858
Ryzyko w ubezpieczeniach innych niz na zycie 0 0
Efekt dywersyfikacji -8 952 -9011
Ryzyko operacyjne 2 649 2681
Korekta z tytutu zdolnosci podatkéw odroczonych do pokrywania strat 0 0
w [tys. PLN]

Towarzystwo stosuje dopuszczalne uproszczenia przy wyliczaniu wymogoéw kapitatowych w odniesieniu do
nastepujacych modutéw i podmodutéw formuty standardowe;j:
1) Ryzyko rynkowe
a) Ryzyko stopy procentowej zostato policzone poprzez dyskontowanie poszczegdlnych przeptywow
stopa wolng od ryzyka po szoku oraz spreadem wyliczonym na poszczegdlnych aktywach. Na potrzeby
obliczen przyjeto, ze rok ma 360 dni i dzieli sig na cztery rdwne kwartaty.

Towarzystwo nie stwierdzito istotnych odchylen profilu ryzyka od formuty standardowej, wobec czego nie
stosuje parametréw specyficznych. Nie miato réwniez miejsca zobligowanie Towarzystwa do stosowania
narzutow zgodnie z art. 110 dyrektywy 2009/138/WE.

Minimalny wymodg kapitatowy zostat wyliczony na podstawie danych aktualnych na 31.12.2024 r., w tym
wartosci najlepszych oszacowan, wymogdéw wyptacalnosci oraz catkowitej sumy na ryzyku. Wartos$¢ kursu
EUR niezbedna do wyliczenia nieprzekraczalnego dolnego ograniczenia minimalnego wymogu kapitatowego
zostata wykorzystana zgodnie ze stanem na ostatni dzier roboczy pazdziernika 2024 r.

Wysokos¢ kapitatowego wymogu wyptacalnosci na koniec 2024 r. wzrosta, w poréwnaniu z zamknieciem
2023 r. Wptyw na to miat gtéwnie wzrost wymogu na ryzyko rynkowe, w szczegdlnosci ryzyko zmiany stop
procentowych oraz ryzyko koncentracji aktywow.
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E3. Zastosowanie podmodutu ryzyka cen akcji opartego na duracji do obliczenia
kapitalowego wymogu wyptacalnosci

Towarzystwo nie korzysta z opcji okreslonej w art. 304 dyrektywy 2009/138/WE.
E4. Roiznice miedzy formuta standardowa a stosowanym modelem wewnetrznym

Towarzystwo nie stosuje modelu wewnetrznego.

E5. Niezgodnos¢ z minimalnym wymogiem kapitatlowym i niezgodno$¢ z kapitatowym
wymogiem wyptacalnosci

Nie stwierdzono niezgodnosci, o ktérych mowa w punkcie art. 297, punkt 5. Rozporzadzenia Delegowanego
Komisji 2015/35.

E6. Wszelkie inne informacje

Towarzystwo uznaje wysokos¢ swoich aktualnych oraz prognozowanych wskaznikdw wyptacalnosci jako

bezpieczng. Przy zachowaniu dotychczasowej ostrozinej polityki lokacyjnej oraz struktury portfela

ubezpieczen nie przewiduje sie istotnych zmian w zarzadzaniu kapitatem.

Szczegdtowe informacje liczbowe dotyczace czesci E znajdujg sie w nastepujgcych zatgcznikach:

1) Zatacznik 7 —S.23.01.01 — srodki wtasne,

2) Zatacznik 8 — S.25.01.21 — kapitatowy wymog wyptacalnosci — dla podmiotéw stosujgcych formute
standardowsg,

3) Zatacznik 9 — S.28.01.01 — 05 — minimalny wymadg kapitatowy — dziatalno$¢ ubezpieczeniowa lub
reasekuracyjna prowadzona jedynie w zakresie ubezpieczen na zycie lub jedynie w zakresie ubezpieczen
innych niz ubezpieczenia na zycie.

Towarzystwo nie wypetnito formularza S.22.01.21 — wptyw $rodkéw w zakresie gwarancji dtugoterminowych
i Srodkow przejsciowych z uwagi na brak gwarancji dtugoterminowych i srodkéw przejsciowych.

Robert tos Anna Gotabek Mariusz Czajka Grzegorz Buczkowski
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Signed by /

Podpisano
przez:

Signed by /

Signed by /
Podpisano przez:

Podpisano przez:

Signed by /
Podpisano przez:

Robert to$
Date / Data:

2025-04-03
16:43

Grzegorz

Mariusz Czajka Buczkowski

Anna Gotgbek

Date / Data:
2025-04-03
16:19

Date / Data:
2025-04-03
16:23

Date / Data:
2025-04-03 16:28
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Zatacznik 1 Przekazywane informacje

Nazwa zaktadu

Roczne dane i informacje do celéw nadzoru

Ujawnienie sprawozdania na temat wyptacalnosci i kondycji finansowej indywidualnych zaktadow

Zawartosc¢ przekazywanych informacji
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SALTUS Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie SA
31-12-2024

‘Symbol formularza Nazwa formularza Wykazywanie
S.02.01.02 Pozycje bilansowe 1-wykazane
S.04.05.21 Sktadki, odszkodowania i $wiadczenia oraz koszty wg kraju 2 — niewykazane ze wzgledu na brak dziatalnosci poza
krajem siedziby
S.05.01.02 Sktadki, odszkodowania i $wiadczenia oraz koszty wg linii biznesowych 1 - wykazane
S.12.01.02 Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla ubezpieczen na zycie i ubezpieczen 1-wykazane
zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie
S.17.01.02 Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na 1 - wykazane
zycie
S.19.01.21 Odszkodowania i $wiadczenia z tytutu ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na 1-wykazane
zycie
S.22.01.21 Wptyw $rodkdw dotyczacych gwarancji dtugoterminowych i srodkdw przejsciowych 2 — niewykazane ze wzgledu na brak zastosowania
$rodkdéw dotyczacych gwarancji dtugoterminowych lub
srodkdw przejsciowych
S.23.01.01 Srodki wtasne 1 - wykazane
S.25.01.21 Kapitatowy wymag wyptacalnosci — dla podmiotéw stosujacych formute 1 - wykazane ze wzgledu na stosowanie formuty
standardowa standardowe;j
S.25.05.21 Kapitatowy wymag wyptacalnosci — dla zaktaddw stosujacych model wewnetrzny 10 — niewykazane ze wzgledu na stosowanie formuty
(czesciowy lub petny) standardowej
S.28.01.01 Minimalny wymdg kapitatowy — dziatalnos¢ ubezpieczeniowa lub reasekuracyjna 1-wykazane
prowadzona jedynie w zakresie ubezpieczeri na zycie lub jedynie w zakresie
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie
S.28.02.01 Minimalny wymag kapitatowy — dziatalno$¢ ubezpieczeniowa prowadzona w 2 — niewykazane ze wzgledu na prowadzenie dziatalnosci

zakresie zaréwno ubezpieczen na zycie, jak i ubezpieczen innych niz ubezpieczenia

na zycie

ubezpieczeniowej lub reasekuracyjnej jedynie w zakresie
ubezpieczen na zycie lub jedynie w zakresie ubezpieczen
innych niz ubezpieczenia na zycie




Zatacznik 2 Pozycje bilansowe
Nazwa zaktadu: SALTUS Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie SA
31-12-2024

5.02.01.02
Pozycje bilansowe
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Wartos¢ wg Wyptacalnosé Il

C0010
Aktywa
Wartosci niematerialne i prawne R0030 0|
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0040 12 106
Nadwyzka na funduszu $wiadczeri emerytalnych R0O050 0|
Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (Rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wiasny RO060 5652
Lokaty (inne niz aktywa dla ubezpieczeri na zycie, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy RO070 125028
lub inne wartosci bazowe i dla ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Nieruchomosci (inne niz do uzytku wtasnego) R0O080 0|
Udziaty w zaktadach powigzanych, w tym udziaty kapitatowe R0090 0|
Akcje i udziaty R0100 501
Akcje i udziaty — notowane R0110 501
Akcje i udziaty — nienotowane R0120 0|
Dtuzne papiery wartosciowe R0130 121 156
Obligacje paristwowe R0140 98 543
Obligacje korporacyjne R0O150 22 613
Strukturyzowane papiery wartosciowe R0160 0|
Zabezpieczone papiery wartosciowe R0170 0|
Przedsiebiorstwa zbiorowego inwestowania R0180 0|
Instrumenty pochodne R0190 0|
Depozyty inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych R0200 3371
Pozostate lokaty R0210 0|
Aktywa posiadane z tytutu ubezpieczen, w ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne RO220 41076
wartosci bazowe, i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0230 4118
Pozyczki pod zastaw polisy R0240 0|
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie dla 0séb fizycznych R0250 0|
Pozostate pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0260 4118
Kwoty nalezne z umdw reasekuracji z tytutu: R0270 1685
Innych niz ubezpieczenia na zycie i zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie R0280 30
Innych niz ubezpieczenia na zycie z wytgczeniem zdrowotnych R0290 0|
Zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie R0300 30|
Na zycie i zdrowotnych o charakterze ubezpieczer na zycie, z wytaczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczeri, w ktérych
$wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczeri z R0O310 1655
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie R0320 400
Na zycie z wytagczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktdrych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone RO330 1255
indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Ubezpieczen na zycie, w ktorych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i RO340 o
ubezpieczen na zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Depozyty u cedentow R0O350 0|
Naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikéw ubezpieczeniowych R0O360 2549
Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej R0370 0|
Pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z dziatalnosci ubezpieczeniowej) R0380 76
Akcje wtasne (posiadane bezposrednio) R0390 0|
Kwoty nalezne, dotyczace pozycji Srodkéw wiasnych lub kapitatu zatozycielskiego, do ktérych optacenia wezwano, ale RO400 o
ktdre nie zostaty jeszcze optacone
Srodki pieniezne i ekwiwalenty érodkéw pienieznych R0410 86
Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) R0420 0|
Aktywa ogétem R0O500 192 377,
Zobowigzania
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie R0510 3689
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem zdrowotnych) R0520 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane facznie RO530 0
Najlepsze oszacowanie RO540 0
Margines ryzyka RO550 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze ubezpieczen innych niz ROS60 3689
ubezpieczenia na zycie)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0570 0|
Najlepsze oszacowanie R0O580 3513
Margines ryzyka R0590 176
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem ubezpieczeri, w ktérych swiadczenie
jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem R0600 49 528
kapitatowym)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze ubezpieczen na zycie) R0610 1 344
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0620 0|
Najlepsze oszacowanie R0630 1335
Margines ryzyka R0640 9|
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczen, w
ktdrych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczeri z R0650 48 184
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0660 0|
Najlepsze oszacowanie R0670 47 419
Margines ryzyka R0680 764
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia, w ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone ROG90 41110
indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczenia z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0700 0|
Najlepsze oszacowanie R0710 41 061
Margines ryzyka R0720 49
Zobowigzania warunkowe R0740 0|
Pozostafe rezerwy (inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe) R0O750 3464
Zobowigzania z tytutu $wiadczer emerytalnych dla pracownikéw RO760 170
Zobowigzania z tytutu depozytéw zaktaddw reasekuracji R0770 0|
Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0780 12 106
Instrumenty pochodne R0790 0|
Zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0O800 0|
Zobowigzania finansowe inne niz zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0810 4667
Zobowigzania z tytutu ubezpieczer i wobec posrednikdw ubezpieczeniowych R0820 4203
Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej R0830 69
Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej) R0840 3183
Zobowigzania podporzadkowane R0850 0|
Zobowigzania podporzadkowane nieuwzglednione w podstawowych $rodkach wiasnych R0O860 0|
Zobowigzania podporzadkowane uwzglednione w podstawowych $rodkach wiasnych R0870 0|
Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) R0O880 951
Zobowigzania ogétem R0900 123 139
Nadwyzka aktywéw nad zobo R1000 69 238

S.02.01.02



Zatacznik 3 Sktadki, odszkodowania i $wiadczenia oraz koszty wg linii biznesowych

SALTUS T L

Nazwa zakfadu
31-12-2024

Sktadki, odszkodowania i $wiadczenia oraz koszty wg linii biznesowych
$.05.01.02
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Linie bi: iu do:

Business for: non-life i

i innymi niz

ia na zycie (bezp

oraz

ja czynna) / Line of

Linie biznesowe w odniesieniu do:
ja czynna ni j / Line of Business for:

and (direct business and accepted proportional reinsurance) N N
accepted non-proportional reinsurance
Ubezpieczenia " "
Ubezpieczenia od| owi':dzialnos'ci Ubezpieczenia Ubezpieczenia od
? ’ N N Ubezpieczenia P! P Pozostate p N ognia i innych L L N N Ubezpieczenia Ubezpieczenia Ogétem / Total
pokrycia kosztéw | Ubezpieczenia na N cywilnej z tytutu N N morskie, lotnicze N . . Ubezpieczenia . . N Pozostate N N N .
L . pracownicze / 5 N ubezpieczenia | szkod i kosztéw ochrony P . réznych strat Ubezpieczenia N N morskie, lotnicze| Ubezpieczenia
$wiadczen wypadek utraty R uzytkowania o i transportowe / . . PP A N " $wiadczenia . ubezpieczenia | . N
. Workers L pojazdéw / N - / Fire and other | i cywilnej ogéinej | poreczeri / Credit| prawnej / Legal finansowych / zdrowotne / i transportowe /| majatkowe /
medycznych / dochodéw / Income N pojazdéw Marine, aviation N N pomocy / N osobowe / N .
N L compensation N Other motor damage to / General liability| and suretyship expenses N Miscellaneous Health Marine, aviation, Property
Medical expense | protection insurance N mechanicznych / N and transport N N . Assistance . . Casualty
N insurance . insurance . property financial loss transport
insurance Motor vehicle insurance :
A insurance
liability insurance
C0010 €0020 C0030 C0040 0050 0060 €0070 0080 C0090 €0100 C0110 C0120 C0130 C0140 €0150 €0160 €0200

Sktadki przypisane / Premiums written

Brutto — Bezposrednia dziatal iowa

Brutto — reasekuracja czynna proporcjonalna

Brutto — reasekuracja czynna nieproporcjonalna

Udziat zaktadu reasekuracji

Netto

3398

0,00}

0,00]

0,00]

0,00}

Sktadki zarobione / Premiums earned

Brutto — Bezposrednia dziatal iowa

Brutto — reasekuracja czynna proporcjonalna

Brutto — reasekuracja czynna nieproporcjonalna

Udziat zaktadu reasekuracji

Netto

12 39|

0,00}

0,00}

0,00}

0,00}

0Odszkodowania i $wiadczenia / Claims incurred

Brutto — Bezposrednia dziatal iowa

Brutto — reasekuracja czynna proporcjonalna

Brutto — reasekuracja czynna nieproporcjonalna

Udziat zaktadu reasekuracji

Netto R0400 0,00 1076 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1076
Koszty poniesione RO550 0,00 10 367 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 367,
Saldo - y/i R1200 10]
Koszty ogétem R1300 10 377|
Zobowigzania z tytutu
Linia bi: dla: 2z tytutu na zycie reasekuracji ubezpieczen na Ogotem
zycie
Renty z umow
Ubezpieczenia, w| . ubezpieczenia
. Renty z umoéw . "
ktorych . . innych niz
P L ubezpieczenia
Swiadczenie jest . - umowy
innych niz . "
ustalane w ubezpieczenia
oparciu o umowy na zycie oraz
. . " . P . Pozostate ubezpieczenia N Reasekuracja Reasekuracja
Ubezpieczenia Ubezpieczenia z okre$lone . . o 3 ze - . - .
. . N ubezpieczenia na [ na zycie oraz R na
zdrowotne udziatem w zyskach | indeksy lub inne L N zobowigzaniami L
o 2ycie powigzane ze N . zdrowotnych 2ycie
wartosci bazowe, | ubezpieczeniow
R B . zobowigzaniami o s
i ubezpieczenia z ymi innymi niz
T . z tytutu N "
ubezpieczeniowy ) .| zobowiazania z
ubezpieczen
m funduszem tytutu
B zdrowotnych N .
kapitatowym ubezpieczen
zdrowotnych
C€0210 0220 0230 0240 C€0250 C€0260 0270 C€0280 C0300
Sktadki
Brutto R1410 609 44 3467 39 685 0) 0 0) 0) 43 804
Udziat zaktadéw reasekuracji R1420 186 0 0 2471 0 0| 0 0 2658|
Netto R1500 423 44 3467 37213 0 0 0 0 41147
Sktadki zarobione 0 0 0
Brutto R1510 650 44 3 464 53 749 0) 0 0) 0) 57907
Udziat zaktadéw reasekuracji R1520 186 0 0 2471 0 0| 0 0 2658|
Netto R1600 464 44 3 464 51278 0 0 0 0 55250
Odszkodowania i $wiadczenia 0
Brutto R1610 300 80| 776 10 844 0) 0 0) 0) 12 000,
Udziat zaktadéw reasekuracji R1620 357 0 0 840 0 0| 0 0 1198
Netto R1700 -57| 80| 776 10003 0] 0 0] 0 10802
Koszty poniesione R1900 425/ 4 517 42 640 0] 0| 0] 0| 43 587
Saldo — y/)
Koszty ogétem
Catkowita kwota wykupéw

$.05.01.02
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Nazwa zaktadu SALTUS Towarzystwo Ubezpieczeri na Zycie SA
31-12-2024
Rezerwy i bezpit i dla ubezpi fi na zycie i ubezpi i o bezpit fi na zycie
5.12.01.02
Ubezpieczenia, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w Renty zuméw ubezpieczenia 5
N s . o . N ) ) ) . Renty z uméw
oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i Pozostate ubezpieczenia na iycie innych niz umowy " Ogétem na P N ia innych niz Ogétem
ia zwigzane z i P ¥ ubezpieczenia na zycie oraz Reasekuracja czynna 1ycie inne niz zdrowotne, w ubezpieczeniowa) N v N N . (Ubezpieczenia
. . umowy ubezpieczenia na|  ubezpieczer
Ubezpieczenia z kapitatowym powiazane ze tym ubezpieczenia na zycie L N zdrowotne o
1ycie oraz powigzane ze |  zdrowotnych
udziatem w zyskach zobowigzaniami 2wigzane z N i 2 tytutu N charakterze
innymi ubezpieczeniowym N ,m ubezpieczer na
N ubezpieczer czynna) .
niz zobowiazania z tytutu funduszem kapitatowym iycie)
Umowy bez opcjii | Umowy z opcja Umowy bez opcji i | Umowy z opcjami | ybezpieczeri zdrowotnych Umowy bez opcjii | Umowy z opcjami i drowotnych
gwarangji gwarancjami gwarancji i gwarancjami gwarancji
C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 C0150 C0160 Cc0170 C0180 C0190 C0200 Cco210
Rezerwy techni ieczeniowe obliczane facznie R0010 0 0 ol
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spotek celowych
ioté j oraz ji
flnansowe],. po doko.namu kore.kty ze wzgl.edu na oczekiwane R0020 o o o
straty w zwiazku z niewykonaniem zobowiazania przez
zwigzane z i i
ubezpieczeniowymi obliczanymi tacznie — Ogotem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane jako suma
najlepszego oszacowania i marginesu ryzyka
Najlepsze oszacowanie
brutto R0030 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spotek celowych
o R oraz "
finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane RO080 0
straty w zwiazku z niewykonaniem zobowiazania przez
kontrahenta — Ogétem
Najlepsze oszacowanie pomniejszone o kwoty nalezne z uméw
reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego R0090 0|
orazz
ryzyka R0100 0
Rezerwy techni feczeniowe — ogdtem R0200 0

$.12.01.02
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Nazwa zaktadu SALTUS Towarzystwo Ubezpieczeri na Zycie SA
31-12-2024
5.17.01.02
Rezerwy dla f innych niz ia na zycie
i a czynna Reasekuracja czynna nieproporcjonaina
Ubezpieczenia Ogétem zobowiazania
Ubezpieczenia fedzi Ubezpieczenia | Ubezpieczenia 2 tytutu ubezpieczer
okryia Kosmo [UETPETENEN| i [ Topinel oyt | POPOState | Ubespiecsenia | SR | ¢ ‘ i innych niz
poknyd! wypadek utraty plecz: ywilnejz tytulu |\ bieczenia | morskie, lotnicze| °% %8 'yeh  odpowiedzial kredytéwi | kosztow ochrony| $wiadczenia | roznych strat * r TYen s
swiadczen ! pracownicze |  uiytkowania pleca " sakéd ci cywilnej ! " ° morskich, ubezpieczers ubezpieczenia na
dochodéw one pojazdéw | i transportowe e poreczen prawnej pomocy finansowych ez e ¢ =
medycznych pojazdéw rzeczowych ogéinej zdrowotnych osobowych lotniczych i transportowych | majatkowych sycie
mechanicznych
C0020 0030 0040 0050 C0060 0070 0080 0090 0100 0110 0120 0130 0140 0150 0160 0170 0180
Rezerwy technicz tacznie R0010
Kwoty nalezne z uméw reasekuracii i od spétek celowych (podmiotow specjalnego przeznaczenia) oraz
o ; ' i
reasekuracji finansowej, po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwiazku z R0050 o o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 ol o o 0 o
przez 2wigzane z rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi
i tacznie — Ogotem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane jako suma najlepszego oszacowania i marginesu ryzyka
Najlepsze oszacowanie
Rezerwy skiadek
Brutto R0060 0] 2705 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 0 0 2705
Kwoty nalezne zuméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracii finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwiazku 2 RO140 of 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0| 0 0 0 of
i przez Ogodtem
Najlepsze oszacowanie netto rezerw skladek R0150 o 2705] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 2705
‘Rezerwy na niewyplacone odszkodowania | swiadczenia 0
Brutto R0160 0 808 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0 0| 0| 0| 808|
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji | od spotek celowych (podmiotow specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuraci finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwiazku z R0240 0| 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 30|
przez Ogétem
Najlepsze ie neto rezerw na ni R0250 0 778 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 778|
Najlep: ie brutto ogétem R0260 0 3513 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3513
Najlep: ie netto ogétem R0270 0| 3483 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3483
[Margines ryayka R0280 0 176 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 176
Rezerwy techni ieczeniowe - ogd 0|
Rezerwy —Ogélem R0320 0] 3689 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 0 0 3689
Kwoty nalezne zuméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z RO330 0 30| 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0| 0| 0| 0| 30|
przez Ogodtem
- ——
Rezerwy o kwoty nalezne zuméw reasekn{ratll iod spotek R340 of 3659) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of 0 0 0 3659
celowvch orazz finansoweij — Ogétem

$.17.01.02



Zatgcznik 6 Odszkodowania i $wiadczenia z tytutu ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

Nazwa zaktadu

SALTUS Towarzystwo Ubezpieczeri na Zycie SA
31-12-2024

Odszkodowania i Swiadczenia z tytutu ubezpieczer innych niz ubezpieczenia na zycie Wyptacone odszkodowania i $wiadczenia brutto (nieskumulowane) - Rok przebiegu
szkodowosci (wartosé bezwzgledna). Ogétem zobowiazania z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej innej niz ubezpieczenia na zycie

$.19.01.21

|Rok zajécia szkody/rok zawarcia umowy

20010 |1 — Rok zajscia szkody

Strona | 93

W biezgcym roku

Suma lat
(skumulowana) /

Waluta / Currency 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 & + /In Current year Sum of years
(cumulative)
70030 C0010 0020 C0030 C0040 | C0050 | CO060 | CO070 [ CO080 | CO090 | CO100 [ CO110 C0170 0180
Rok / Year
Woczesniejsze lata R0O100 R0O100 0 17 135
N-9 R0160 R0O160 0 3189
N-8 R0170 R0170 0 2304
N-7 R0180 R0180 0 1773
N-6 R0190 R0190 0 1692
N-5 R0200 |PLN R0200 0 1622
N-4 R0210 R0210 0 1368
N-3 R0220 R0220 4 1133
N-2 R0230 R0230 64 1097
N-1 R0240 R0240 253 823
N R0250 R0250 563 563
R0260 885 32 700
Odszkodowania i $wiadczenia z tytutu ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie
Niezdyskontowane najlepsze oszacowanie dla rezerwy na niewyptacone odszkodowania i Swiadczenia brutto - Rok przebiegu szkodowosci (wartos¢ bezwzgledna)
|Rok zajscia szkody/rok zawarcia umowy 70020 |1 — Rok zajscia szkody
Koniec roku
(dane
Waluta / Currency 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10&+ zdyskontowane)
/ Year end
(discounted data)
20030 €0200 0210 C0220 C0230 | €0240 | C0250 | C0260 | C0270 | C0280 | C0290 [ CO300 C0360
Rok / Year
Wczesniejsze lata R0100 R0100 0|
N-9 R0160 R0160 0
N-8 R0170 R0170 0
N-7 R0180 R0180 1
N-6 R0190 R0190 55
N-5 R0200 |PLN R0200 0
N-4 R0210 R0210 0
N-3 R0220 R0220 0
N-2 R0230 R0230 21
N-1 R0240 R0240 32
N R0250 R0250 699
R0260 808|

S.19.01.21




Zatacznik 7 Srodki whasne
Nazwa zaktadu

$.23.01.01
Srodki wiasne

Podstawowe srodki wtasne przed odli iem z tytutu
zgodnie z art. 68 rozporzadzenia delegowanego (UE) 2015/35

w innych instytucj sektora fi gt

SALTUS Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie SA

Strona | 94

31-12-2024
Ogotem K ategorlla 1- Kateg(.:rla 1- Kategoria 2 Kategoria 3
nieograniczona ograniczona
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050

Kapitat zaktadowy (wraz z akcjami wiasnymi) R0010 21030 21030
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej zwigzana z kapitatem zaktadowym R0030
Kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie lub réwnowazna pozycja podstawowych srodkéw wiasnych w
przypadku towarzystw ubezpieczen wzajemnych, towarzystw reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczen R0040
opartych na zasadzie wzajemnosci
Podporzqd_l_(owa.ne funfiy§ze udzialowe/czbonkows_kie wlprzypadku towarzystw ube_zpieczgﬁ_ wzajemnych, towarzystw R0050
reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczen opartych na zasadzie wzajemnosci
Fundusze nadwyzkowe R0070
Akcje uprzywilejowane R0090
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej zwigzana z akcjami uprzywilejowanymi R0110
Rezerwa uzgodnieniowa R0130 48 208
Zobowigzania podporzadkowane R0140
Kwota odpowiadajgca wartosci aktywéw netto z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0160
P020§t§4e pozycje $rodkéw wiasnych zatwierdzone przez organ nadzoru jako podstawowe $rodki wiasne, niewymienione R0180
powyz:a{” fasne ze sprawozdan 1inansowych, KIore nie powInny byc UWZgIeanione W rezerwie Uzgodnieniowej 1 nie
spetniaja kryteriow klasyfikacji jako $rodki wtasne wg Wyptacalnos¢ Il
Srodki wlasne ze sprawozdan finansowych, ktére nie powinny by¢ uwzglednione w rezerwie uzgodnieniowej i nie spetniaja
kryteriow klasyfikaciji jako $rodki wiasne wg Wyptacalnosc Il R0220 |
Odliczenia
| Warto$¢ odliczen z tytutu udziatéw kapitatowych w instytucjach finansowych i kredytowych R0230 | 0| 0|
[Podstawowe $rodki wiasne ogétem po odli h R0290 | 69 238] 69 238]
Uzupetniajace srodki wiasne
Nieoptacony kapitat zaktadowy, do ktérego optacenia nie wezwano i ktéry moze by¢ wezwany do optacenia na zadanie R0300
Nieoptacony kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie lub réwnowazna pozycja podstawowych $rodkéw wiasnych
w przypadku towarzystw ubezpieczen wzajemnych, towarzystw reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczen R0310
opartych na zasadzie wzajemnosci, do ktdrych optacenia nie wezwano i ktére moga by¢ wezwane do optacenia na zadanie
iI\Elaide;:r;:;beacone akcje uprzywilejowane, do ktérych optacenia nie wezwano i ktére moga by¢ wezwane do optacenia na R0320 0
Prawnie wigzace zobowigzanie do subskrypcji i optacenia na zgdanie zobowigzan podporzadkowanych R0330 0
Akredytywy i gwarancje zgodne z art. 96 pkt 2 dyrektywy 2009/138/WE R0340 0
Akredytywy i gwarancje inne niz zgodne z art. 96 pkt 2 dyrektywy 2009/138/WE R0350 0
Dodatkowe wktady od czionkéw zgodnie z art. 96 ust. 3 akapit pierwszy dyrektywy 2009/138/WE R0360 0
Dodatkowe wktady od cztonkéw — inne niz zgodnie z art. 96 ust. 3 akapit pierwszy dyrektywy 2009/138/WE R0370 0
Pozostate uzupetniajace srodki wtasne R0390 0
Uzupetniajace $rodki wiasne ogétem R0400 0
Dostepne i dopuszczone $rodki wiasne / Available and eligible own funds
Kwota dostepnych srodkéw wiasnych na pokrycie kapitatowego wymogu wyptacalnosci (SCR) R0500
Kwota dostepnych $rodkéw wiasnych na pokrycie MCR R0510
Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie SCR R0540
Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie MCR R0550
SCR R0580
MCR R0600
z p ych srodkow ych do SCR R0620
p $rodkow ych do MCR R0640
Rezerwa uzgodnieniowa
Nadwyzka aktywdéw nad zobowigzaniami R0O700 69 238
Akcje wiasne (posiadane bezposrednio i posrednio) R0710 0
Przewidywane dywidendy, wyptaty i obcigzenia R0720 0
Pozostate pozycie podstawowych srodkéw witasnych R0730 21030
Korekta ze wzgledu na wydzielone pozycje $rodkéw wtasnych w ramach portfeli objetych korekta RO740 o
dopasowuigca i funduszy wyodrebnionych
Rezerwa uzgodnieniowa R0760 48 208
Oczekiwane zyski
Oczekiwane zyski z przysztych sktadek — Dziatalno$¢ w zakresie ubezpieczen na zycie RO770 8
.Oclzekiwane zyski z przysztych sktadek — Dziatalno$¢ w zakresie ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na RO780 340
zycie
O iwane zyski z przysztych sktadek - Ogét R0790 350

$.23.01.01




Zalacznik 8 Kapitatowy wymog wyptacalnosci

Nazwa zaktadu
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SALTUS Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie SA

31-12-2024
S.25.01.21
Kapitatowy wymég wyptacalnosci — dla podmiotow stosujacych formute
standardowa
Kapltalow¥ V\.Iymog Uproszczenia
wyptacalnosci brutto
C0110 C0120
Ryzyko rynkowe R0010 17 630 brak
Ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta R0020 1360
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie R0030 6 420 brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach zdrowotnych R0040 7 858 brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach innych niz
ubezpieczenia na zycie R0050 0 brak
Dywersyfikacja R0060 -9 011
Ryzyko z tytutu wartosci niematerialnych i prawnych R0070 0
Podstawowy kapitatowy wymég wyptacalnosci R0O100 24 258
Podstawowy kapitatowy wymég wyptacalnosci (parametry specyficzne
dla zaktadu)
Parametry
specyficzne dla
zaktadu
C0090
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie R0030 brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach zdrowotnych R0040 brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach innych niz
ubezpieczenia na zycie R0050 brak
Obliczanie kapitatowego wymogu wyptacalnosci
Wartos¢
C0100
Ryzyko operacyjne R0130 2 681
Zdolnos$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych do pokrywania RO140 0
strat
Zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do pokrywania RO150 0
strat
Wymdég kapitatowy dla dziatalno$ci prowadzonej zgodnie z art. 4 RO160 0
dyrektywy 2003/41/WE
Kapitatowy wymég wyptacalnosci z wytagczeniem wymogu R0200 26 938
kapitatowego
Ustanowiony narzut kapitatowy R0210 0
w tym ustanowiony narzut kapitatowy — art. 37 ust. 1 lit. a)
w tym ustanowiony narzut kapitatowy — art. 37 ust. 1 lit. b)
w tym ustanowiony narzut kapitatowy — art. 37 ust. 1 lit. ¢)
w tym ustanowiony narzut kapitatowy — art. 37 ust. 1 lit. d)
Kapitalowy wymaég wyptacalnosci R0220 26 938
Inne informacje na temat SCR
Wymdég kapitatowy dla podmodutu ryzyka cen akcji opartego na RO400 0
czasie trwania
taczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu R0O410 0
wyptacalnoéci dla pozostatej czesci
taczna wartosé hipotetycznego kapitatowego wymogu R0420 0
wyptacalnos$ci dla funduszy wyodrebnionych
taczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu R0430 0
wyptacalnosci dla portfeli objetych korekta dopasowujgca
Efekt dywersyfikacji ze wzgledu na agregacje nSCR dla RFF na R0440 0
podstawie art. 304
Podejscie do stawki podatkowej
Tak/Nie
C0109
[Podejscie oparte na sredniej stawce podatkowej R0590 Tak
Obliczanie zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do
LAC DT
C0130
LAC DT R0640
LAC DT uzasadniona odwrdéceniem ujecia zobowigzan z tytutu RO650
odroczonego podatku dochodowego
LAC DT uzasadniona odniesieniem do prawdopodobnego
przysztego zysku ekonomicznego podlegajgcego R0660 0
opodatkowaniu
LAC DT uzasadniona przeniesieniem strat na wczesniejsze RO670 0
okresy, rok biezacy
LAC DT uzasadniona przeniesieniem strat na wczesniejsze RO680 0
okresy, lata przyszie
Maksymalna LAC DT R0690 0
S.25.01.27




Zatacznik 9 Minimalny wymag kapitatowy

Nazwa zaktadu

$.28.01.01

SALTUS Towarzystwo Ubezpieczerh Wzajemnych
31-12-2024

Minimalny wymaég kapitatowy — dziatalno$¢ ubezpieczeniowa lub r
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

acyjna pr

dzona jed

Komponent formuty liniowej dla zobowigzan ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych z tytutu ub

ie w zakresie ubezpieczen na zycie lub jedynie w zakresie

h

zen innych niz zenia na zycie
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Komponenty MCR
Co010
Wynik MCRy, RO010 745
Podstawowe informacje
Najlepsze oszacowanie i rezerwy techniczno- ubezpieczeniowe | Sktadki przypisane w okresie ostatnich 12
obliczane tacznie netto (tj. po gle iu r kuracji biernej miesiecy netto (tj. po uwzglednieniu
i spotek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia)) reasekuracji biernej)
C0020 C0030
Ubezpi ia pokrycia kosztow $wiadczert med hi kuracj
ezplerenla pokrycia kosztdw $wiadczert medycznych i reasekuracja R0020 0 0
proporcjonalna
Ubezpieczenia na wypadek utraty dochoddw i reasekuracja proporcjonalna R0O030 3483 3398
Ubezpieczenia pracownicze i reasekuracja proporcjonalna R0040 0| 0
Ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej z tytutu uzytkowania pojazdéw RO0S0 0 0
mechanicznych i reasekuracja proporcjonalna
Pozostate ubezpieczenia pojazdéw i reasekuracja proporcjonalna R0O060 0 0
Ubezpieczenia morskie, lotnicze i transportowe i reasekuracja proporcjonalna R0O070 0 0
Ubezpieczenia od ognia i innych szkéd rzeczowych i reasekuracja proporcjonalna tych RO0SO 0 0
ubezpieczen
Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ogdlnej i reasekuracja proporcjonalna R0O090 0 0
Ubezpieczenia kredytow i poreczen i reasekuracja proporcjonalna R0O100 0 0
Ubezpieczenia kosztdw ochrony prawnej i reasekuracja proporcjonalna RO110 0 0
Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy i reasekuracja proporcjonalna R0O120 0 0
Ubezpieczenia réznych strat finansowych i reasekuracja proporcjonalna RO130 0 0
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen zdrowotnych R0O140 0 0
Reasekuracja nieproporcjonalna pozostatych ubezpieczer osobowych RO150 0 0
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen morskich, lotniczych i transportowych RO160 0 0
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen majgtkowych R0O170 0 0
Komponent formuty liniowej dla zobowigzan ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych z tytutu ubezpieczer na zycie
C0040
Wynik MCR, [ ro200 3346
Catkowita suma na ryzyku w odniesieniu do wszystkich zobowigzan z tytutu (reasekuracji) ubezpieczen na zycie
. L. . R R Catkowita suma na ryzyku netto (tj. po
Najlepsze oszacowanie i rezerwy techniczno- ubezpieczeniowe ) . o L
) A . o . . .| odliczeniu reasekuracji biernej i spétek
obliczane tacznie netto (tj. po gle iu r acji biernej

i spotek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia))

celowych (podmiotéw specjalnego
przeznaczenia))

C0060

C0050
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen z udziatem w zyskach — $wiadczenia
gwarantowane R0210
Zobowiazania z tytutu ubezpieczen z udziatem w zyskach — przyszte $wiadczenia
uznaniowe R0220
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen zwigzanych z wartoscig indeksu i ubezpieczen z
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym R0230
Inne zobowigzania z tytutu (reasekuracji) ubezpieczen na zycie i (reasekuracji)
ubezpieczen zdrowotnych RO240
Catkowita suma na ryzyku w odniesieniu do wszystkich zobowigzan z tytutu
(reasekuracji) ubezpieczeri na zycie R0250
Catosciowe obliczenie MCR

C0070
Liniowy MCR R0300 4091
SCR R0310 26 938
Gorny prég MCR R0320 12 122
Dolny prég MCR R0330 6 735
taczny MCR R0340 6735
Nieprzekraczalny dolny prég MCR R0350 17 412
Minimalny wymag kapitatowy R0400 17 412

S.28.01.01
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