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UBEZPIECZENIA

OSWIADCZENIE ZARZADU O WDROZENIU
ZASAD tADU KORPORACYINEGO

W SALTUS Towarzystwie Ubezpieczen Wzajemnych z siedzibg w Sopocie (dalej: Towarzystwo) zostaty
wdrozone zasady fadu korporacyjnego okres$lone w dokumencie Zasady tadu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych przyjete przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r.

Ponizej wskazano zasady tadu korporacyjnego, ktére nie zostang wdrozone przez Towarzystwo wraz
z uzasadnieniem decyzji o niewdrazaniu:

1) Relacja z udziatowcami instytucji nadzorowanej
§8ust. 4

Obowigzek dazenia do utatwiania udziatu wszystkim udziatowcom w walnym zgromadzeniu
Towarzystwa, miedzy innymi poprzez zapewnienie mozliwosci ich udziatu w formie elektronicznej, jest
nieadekwatny do skali i specyfiki prowadzonej dziatalnosci (rozdrobnienie udziatowcéw objetych
ubezpieczeniem), mozliwosci finansowych oraz definicji ,,udziatowca” bezposrednio wynikajgcej ze
specyfiki formy prawnej TUW-u. Obowigzek ten powinien uwzglednia¢ zasade proporcjonalnosci.

Z uwagi na duzg ilo$¢ cztonkdw — udziatowcdéw (ponad milion 0séb fizycznych posiadajgcych
jeden udziat o wartosci 1 zt), zapewnienie mozliwosci ich elektronicznego aktywnego udziatu w walnym
zgromadzeniu moze powodowac znaczny wzrost kosztéow dziatalnosci Towarzystwa. Ponadto
Towarzystwo nie posiada przy tak znacznej ilosci udziatowcéw technologicznych mozliwosci
zapewnienia elektronicznej identyfikacji udziatowcow uprawnionych do udziatu w walnym
zgromadzeniu. Poza tym, brak doprecyzowania zwrotu "uzasadniona liczba udziatowcéw", moze
powodowac, iz Towarzystwo bedzie musiato zapewni¢ wszystkim udziatowcom, ktérzy wyrazg taka
wole, elektroniczny aktywny dostep do udziatu w walnym zgromadzeniu.

§9ust.5,6

Brak mozliwosci stosowania przez Towarzystwo wszystkich wymogow zawartych w § 9 (poza ust. 4,
ktéry wynika z ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej), ktéry wynika z:

— charakteru formy prawnej TUW skutkujgcego brakiem racjonalnego uzasadnienia dla
rozdzielenia roli udziatowca i cztonka organu zarzadzajgcego, ktéry w efekcie ostabia
legitymacje cztonkéw organéw TUW (dot. ust. 5),

— liczby udziatowcéw - np. w odniesieniu do rozwigzywania konfliktéw miedzy udziatowcami
(dot. ust. 6).
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§10ust. 1,4

Pozbawienie udziatowca uprawnien do zasiadania w organie zarzadzajgcym (ust. 1), jak i w organie
nadzorujgcym (§ 22 ust. 1) jest nieadekwatne w stosunku do specyfiki TUW oraz niezgodne z ideg
cztonkostwa i zasadami towarzyszgcymi cztonkostwu. Ponadto oznacza wykluczenie jednoczesnego
cztonkostwa w zarzadzie i zostanie cztonkiem TUW (udziatowcem).

Specyfika TUW, polegajgca miedzy innymi na idei wzajemnosci cztonkowskiej nie stwarza podstaw do
powstania konfliktow miedzy udziatowcami, ryzyka naruszenia intereséw, czy wewnetrznej
dyskryminacji.

Zasada okres$lona w ust. 4 moze miec zastosowanie jedynie do zaktaddw ubezpieczen dziatajacych
w formie spétki akcyjnej.

§11 ust. 3

Wdrozenie zasady okreslonej w § 11 ust. 3 dotyczacej trybu podejmowania decyzji dotyczacych
transakcji z podmiotami powigzanymi przez organ stanowigcy jest bardzo utrudnione z uwagi na
znaczg liczbe udziatowcéw.

§12

Jedynie wymodg zawarty w ust. 1 jest mozliwy do przetransponowania na grunt TUW-éw.
Dokapitalizowanie ,niezbedne do utrzymania kapitatéw wtasnych” moze przybraé¢ forme ,udziatu
cztonkdw w pokryciu straty” okreslonego w art. 45 ust. 3 ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej
zawieranego w statutach

Wsparcie finansowe ,niezbedne do utrzymania ptynnosci okreslone w ust. 2, jest niezgodne nie tylko
z zasadami cztonkostwa w TUW oraz z wynikajgcymi z nich charakterem i rolg udziatowcow, ale przede
wszystkim z przepisami prawa. Brak jest podstawy prawnej dla zgdania przez TUW od swego cztonka
innych swiadczen poza tymi, przeznaczonymi na pokrycie straty.

Zasada dotyczgca wyptaty dywidendy okreslona w § 12 ust. 3 moze odnosi¢ sie jedynie do zaktaddéw
ubezpieczen dziatajgcym w formie spotki akcyjneji nie dotyczy TUW-6w, ze wzgledu na art. 46 ust. 10
ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej, stanowigcy o sposobie przeznaczenia nadwyzki rocznej
w formie spfaty kapitatu zaktadowego albo zwiekszenia kapitatéw witasnych i funduszy cztonkowskich
tworzonych w towarzystwie.

2) Organ nadzorujacy
§ 21 ust. 2

Ze wzgledu na specyfike formy prawnej Towarzystwa brak jest mozliwosci zapewnienia niezaleznosci
przewodniczagcego Rady Nadzorczej, co wynika z faktu, ze cztonkowie Rady Nadzorcze] s3
przedstawicielami wskazanych w Statucie udziatowcdw i zazwyczaj cztonkami TUW.
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§22ust. 1,2

Ze wzgledu na specyfike formy prawnej Towarzystwa brak jest mozliwosci zapewnienia niezaleznosci
cztonkéw Rady Nadzorczej, co wynika z faktu, ze cztonkowie Rady Nadzorczej sg przedstawicielami
wskazanych w Statucie udziatowcow i zazwyczaj jednoczes$nie cztonkami TUW.

Ponadto z istoty dziatalnosci TUW-0w wynika, ze osoba zawierajgca umowe ubezpieczenia z takim
towarzystwem staje sie jego cztonkiem. Niezasadnym bytoby tym samym, wytgczaé uprawnienie takich
0s6b do zasiadania w organach towarzystwa.

Zasady wprowadzajg wymaog, aby w skfadzie organu nadzorujgcego byt zapewniony odpowiedni udziat
cztonkéw niezaleznych. Podobnie jak w poprzednich paragrafach nie zostato zdefiniowane pojecie
"odpowiedni", jak réwniez w przypadku TUW-6w kogo nalezy uznaé za "udziatowca
mniejszosciowego".

Wydaje sie, iz w przypadku TUW-6w kwestia "niezaleznosci" cztonkéw organu nadzorujgcego jest
bezprzedmiotowa, gdyz sg oni wybierani przez cztonkdw ze swojego grona, posiadajg wykupione
udziaty, a zarazem zawarte umowy ubezpieczenia, wiec nalezy uznac, ze wszelkie regulacje dotyczgce
powotywania cztonkdw rady nadzorczej powinny by¢ pozostawione woli cztonkdéw i uwidocznione
w regulacjach statutowych.
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