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UBEZPIECZENIA

SALTUS Ubezpieczenia

poszukuje kandydatéw na stanowisko

Dyrektor Sprzedazy Ubezpieczen Zdrowotnych

(ubezpieczenia grupowe)
Nr ref: (DSUZ/TUW/10/2021)
Jakie wyzwania czekajg na tym stanowisku:

Zarzadzanie zespotem Regionalnych Kierownikdow Sprzedazy Ubezpieczehn Zdrowotnych w tym:

e Planowanie dziatan sprzedazowych w ramach Zespotu,

e Inspirowanie do podejmowanie nowych inicjatyw, poszukiwania klientéw,
e Budowanie zaangazowania i kultury wspotpracy,

e Wyznaczanie celdw i ich monitorowanie.

Ponadto:

e sprzedaz grupowych ubezpieczen pracowniczych: zdrowotnych i zyciowych,

e pozyskiwanie i utrzymywanie pozytywne relacje z partnerami biznesowymi (brokerzy i multiagenci),
e organizowanie i prowadzenie spotkan z klientami,

e realizowanie ilosciowych i jakosciowych planéw sprzedazy,

e  Scista wspotpraca z Dyrektorem Dziatu Ubezpieczeh Zdrowotnych.

Idealny kandydat powinien:

o mie¢ doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotem,

e miec kilkuletnie doswiadczenia na podobnym stanowisku w branzy ubezpieczeniowe;,
e |ubi¢ sprzedawa¢ ubezpieczenia,

e bardzo dobrze zna¢ rynek ubezpieczen i posrednikéw,

e mie¢ doswiadczenie w sprzedazy B2B,

e umiec prezentowac i wystepowac przed gronem biznesowym,

e umie¢ nawigzywac i podtrzymywac dtugoterminowe relacje,

e umiec realizowac i monitorowac cele,

e byc¢ gotowa/gotowym do czestych wyjazdéw stuzbowych,

e cechowac sie samodyscypling, inicjatywa i dobrg organizacjg pracy.

Co bedzie dodatkowym atutem:

e znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,
e udokumentowane sukcesy sprzedazowe.

Co oferujemy:

e zatrudnienie w oparciu umowe o prace,

e zadaniowy czas pracy,

e mozliwos¢ poszukiwania klientdéw na terenie catej Polski,

e dwusktadnikowe wynagrodzenie: czes¢ stalg oraz premie uzalezniong od wynikow,

e wsparcie merytoryczne, udziat w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe,

e niezbedne narzedzia pracy (samochdd stuzbowy, telefon, laptop, narzedzia informatyczne)

e pakiet bonuséw: ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie na zycie, dostep do programu Multisport.,
wczasy pod grusza, PPE, swigteczne upominki, mozliwo$¢ dotaczenia do firmowej grupy sportowe;.
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Dziekujemy za zainteresowanie naszym ogtoszeniem. Informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi
kandydatami.

Aplikacje prosimy kierowa¢ nas na adres: kariera@saltus.pl. W tytule wiadomosci prosimy o wpisanie
nazwy stanowiska.

Decydujac sie na udziat w procesie rekrutacyjnym zwigzanym z powyzszym ogtoszeniem o prace, wyrazasz zgode
na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych. Dane te beda
przetwarzane przez SALTUS Towarzystwo Ubezpieczenn Wzajemnych oraz SALTUS Towarzystwo Ubezpieczen na
Zycie Spotka Akcyjna z siedzibg w Sopocie: ul. Wtadystawa IV 22, 81-743 Sopot, jako administratora(éw) w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Podstawa przetwarzania danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji jest art. 22! kodeksu
pracy w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. a) i b) RODO". W zwigzku z udziatem w procesie rekrutacyjnym dane osobowe
beda przechowywane przez nas po jego zakonczeniu przez okres 3 miesiecy.

Podanie danych w zakresie wskazanym w art. 22! §1 kodeksu pracy jest warunkiem udziatu w procesie
rekrutacyjnym, a ich niepodanie moze uniemozliwi¢ prawidtowe jego przeprowadzenie. Podanie danych
osobowych wykraczajacych poza ten zakres, w tym wizerunku pozostaje catkowicie dobrowolne.

Twoje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione podmiotom, ktérym administrator(rzy) zlecit(li) czynnosci w
zakresie przeprowadzenia dziatan rekrutacyjnych, przechowywania dokumentacji lub utrzymania systemoéw
informatycznych.

We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Twoich danych osobowych mozesz kontaktowac sie z
wyznaczonym inspektorem ochrony danych drogg elektroniczng piszac na adres iod@saltus.pl lub telefonicznie
pod numerem 801 888 666.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Tobie prawa:

cofniecia w dowolnym czasie uprzednio wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych,
dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub uzupetnienia,

usuniecia danych osobowych na zasadach opisanych w art. 17 RODO,

ograniczenia przetwarzania danych osobowych na zasadach opisanych w art. 18 RODO,

przenoszenia danych osobowych na zasadach opisanych w art. 20 RODO,

sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
administratora na zasadach opisanych w art. 21 RODO,

7. interwencji u administratora lub wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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" rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
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