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I. Cel procedury.

 

II.  

 
1)  
2)  
3)  organowi publicznemu; 
4) zasady Ujawnienia publicznego Informacji o naruszeniach prawa; 
5)  

Procedura nie obejmuje: 
1)  
2)  
3)

 
4)  

 
1)   

a. 
; 

b.  
c.  
d. - 

 
2) 

-  
3) 

 
 
III.  

1)  

 
2)   [skr. DP

w  
3)  - 

 
4)  - 

 
5) Informacja o naruszeniu prawa  

 
A. 

 
B. 

 

prawa.  
6) Informacja zwrotna - 

 
7) Kancelaria  

 
8) Naruszenie prawa - 

 
 korupcji; 
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 zdrowia publicznego; 
  
  
  
 
oraz Unii Europejskiej; 

 
 

 - 
 

9)   

 
10)   

 Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17). 
11)   osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna 

 
12) Pracownik  

 
13) Procedura   
14)    
15) Rejestr  

 
16)    
17) Standardy etyczne  

 
18) Sygnalista  

 
 pracownik, 
 

ich ustaniu, 
 
podstawie umowy cywilnoprawnej,  

  
 prokurent,  
  
  
  
  
 wolontariusz, 
 praktykant, 
 funkcjonariusz w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym 

 
  
r. poz. 248 i 834). 

19) Ujawnienie publiczne   
20) Ustawa   
21)   

 
22)   
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23) [skr. Dz.Per.] 
w  

24)
 

25)  ustne lub pisemne przekazanie Rzecznikowi Praw Obywatelskich albo organowi 
publicznemu Informacji o naruszeniu prawa.  

IV.  

1.  

 

Personalnego.  

 

 

 radca prawny Marek Szczepaniak,  
  Magdalena Stanny. 

 

 

 inny radca prawny z DP; 
  

  

 

 
  
  
  
  

 
 

 

2.  
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1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.

przeprowadzenia jego analizy. 

Osoby wymienione w pkt 2-6  
  

 
-  
-  
-  
-  
- 

zm.). 

ustnie.  i odnotowana na protokole rozmowy 
dokumencie.  

 

znaczenia dla sprawy. 

 
 

a. 
lub  

b. 

 
c.  

 

zmodyfikowaniem.  
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-
 

sp. z o.o. oraz odpowiednich wytycznych IT. 

3.  

 
a.  
b.  
c.

 
d.

koncesji, zezwolenia lub ulgi; 
e.

 w przypadku, gdy 
 

f.  
g.  
h.

 
i.  
j.  
k.  
l.  
m. negatywnej ocen  
n.

charakterze; 
o. przymusie, zastraszaniu lub wykluczeniu; 
p. mobbingu; 
q. dyskryminacji; 
r. niekorzystnym lub niesprawiedliwym traktowaniu; 
s.

zawodowe; 
t.

 
u.

 
v. spowodowaniu straty finansowej, w tym gospodarczej lub utraty dochodu; 
w. 

Sygnalisty. 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

Odwetowych. 
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V.  

a)  
-  
-  

b)  
c)  
d) Rekomendacje. 
e) Informacja zwrotna do Sygnalisty. 
f)  
g)  
h) Ujawnienie publiczne. 

 

VI.  

1.  

 

A.  
 

. 

  
 

-mail na specjalnie w tym celu 
utworzony adres mailowy: sygnalista@asekuracja.pl. 

  
 

-743 Sopot. 

 

B.  

 

  

 897.  
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-i-
 

 

przez ich podpisanie. 

  

 

 
a.  
b.  

 

 
 

 

 
a.

prawa,  
b.  
c.  
d.  
e.

 
f. wskazanie adresu e-mail lub adresu korespondencyjnego Sygnalisty, 
g. wskazanie preferowanego sposobu kontaktu zwrotnego. 

 

 

 

cywilnej bez zachowania okresu wypowiedzenia.   

2.  

na protokole rozmowy.  
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3.  

prawa.  

 

 
 

 
  
  

 

przedstawienia dedykowanej klauzuli informacyjnej.  

 

 

 
4. Rekomendacje  

 
A. 

 
B. 

 

 
  
  
  

 
5. Informacja zwrotna 

- 
 

 
a.  
b.  
c. 

Rekomendacjami, 
d.  
e.  

 
 

6.  
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7.

 

 

 
a. 

 
b. 

szkody,  
c.   
d. 

 
 

 

 

8. Ujawnienie publiczne 

 

 

 

 

 
 

organu publicznego w naruszeniu. 
 

VII.  

 

 
a.  
b.  
c. 

 
d.  
e. n  
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-58 Ustawy. 

VIII. Uprawnienia i zasoby

1. Uprawnienia 

 
-  
-  
- 

 
- 

 
- 

 

 
- z aliasu: sygnalista@asekuracja.pl , 
-   635 897,  
- dedykowanego zasobu \\ADMIN2\Sygnalisci  
-  

2. Rejestr  

 

 
a.  
b. przedmiot naruszenia prawa; 
c.  
d. adres do kontaktu Sygnalisty; 
e.  
f.  
g.  
h.  

3.  
 

otrzymanych w formie pisemnej.  
 

 

IX.  

 

 2024 roku 

 

 

 
 

 
 

od dnia 12 grudnia


